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BASKANIN SUNUSU

5018 sayilt Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 9’uncu maddesine gore belediyemizde
yiriitiilecek faaliyetler ile bunlarin kaynak ihtiyacini, performans hedef ve gostergelerini igeren
performans programi, belediyemizin biit¢esinin stratejik planda yer alan misyon, vizyon, stratejik amag
ve hedeflerle uyumlu ve performans esasina dayali olarak hazirlanmasina imkan saglamaktadir.

2027 yilinda ilgemizde O©nemli c¢alismalara imza atmaya, projelerimizi c¢esitlendirerek
memnuniyete yonelik planli calismalarimizla hiz kesmeden tiim ekibimizle devam edecegiz. insana
yatirrmi 6n plana koydugumuz 2027 yili Performans Programinin vatandaglarimizin beklenti ve
taleplerini en iyi ve hizli sekilde karsilamak adina gergeklestirdigimiz proje ve yatirimlarimizla
halkimizin huzur ve mutlulugunu arttiracak, belediye ve ilgemizin gelisimine katki saglayacak
hizmetler sunacagini biliyoruz.

Eyyiibiye’'miz i¢in yapacagimiz her c¢aligma bizleri gururlandiracaktir. Hazirlanan 2027
Performans Programma goniilden katkida bulunan tiim mesai arkadaglarirma ve degerli Meclis
Uyelerimize tesekkiirlerimi sunar, ilcemizde yasayan tiim vatandaslarimiza hayirli olmasini dilerim.
Saygilarimla

Mehmet KUS
Eyyiibiye Belediye Bagkan
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Performans Programi Nedir?

Kamu mali yonetimi alaninda gerceklestirilen reformlarin yasal ¢er¢evesini olusturan 5018 sayili Kamu
Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli kullaniminin yani sira
mali saydamlik ve hesap verilebilirlik ilkeleri 6n plana ¢ikmistir. Bu ilkelerin uygulamaya konulmasini
saglamak tlizere kamu mali yonetim sistemimize dahil edilen temel yontem ve araglardan biri de performans
esasli biitgeleme sistemidir. Performans esasli biitgeleme sisteminin temel unsurlarini stratejik plan,
performans programi ve faaliyet raporlart olusturmaktadir. Stratejik plan ve performans programlari
vasitastyla kamu idarelerinin temel politika hedefleri ile bunlarin kaynak ihtiyaclari arasinda baglanti
kurulmakta; s6z konusu belgelerde Ongoriilen hedeflere iliskin gerceklesmeler ise faaliyet raporlar
araciligryla kamuoyuna agiklanmaktadir. Performans programlari, stratejik planlarla biit¢eler arasinda daha
giiclii bir bag kurulmasini saglayan araglardir. Bu kapsamda, performans programlarinda, stratejik planlarda
yer alan orta ve uzun vadeli amag¢ ve hedeflere iliskin yillik hedefler, s6z konusu hedefleri gerceklestirmek
iizere belirlenen faaliyetler ile bunlarin kaynak ihtiyac1 yer almaktadir. Performans hedeflerine ne derece
ulasildigint 6lgmek, izlemek ve degerlendirmek {iizere olusturulan performans gostergelerine de bu
programlarda yer verilmektedir. 5018 Sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu’nun 9. maddesi ile
kamu idarelerine yiiriitecekleri faaliyetler ile bunlarin kaynak ihtiyacini, performans hedef ve gostergelerini
igeren performans programi hazirlama yiikkimliligi getirilmistir. Kamu idarelerinin biitgelerini stratejik
planlarinda yer alan misyon, vizyon, stratejik ama¢ ve hedeflerle uyumlu ve performans esasina dayali
olarak hazirlamalarina iliskin hususlar belirlemeye Maliye Bakanlig: yetkili kilinmigtir.

Performans Programinin Yasal Dayanagi

Performans programinin ii¢ yasal dayanagi mevcuttur.
5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu
5216 sayil1 Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu

5393 sayili Belediye Kanunu’dur.

5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu’nun 3iincii maddesinin (n) fikrasinda stratejik plan
ve performans planlamasi; kamu idarelerinin orta ve uzun vadeli amaglarini, temel ilke ve politikalarini,
hedef ve onceliklerini, performans olgiitlerini, bunlara ulasmak i¢in izlenecek yontemler ile kaynak
dagilimlarini igeren stratejik plan hazirlamalar1 ve biitgelerin stratejik planlarda yer alan misyon, vizyon,
stratejik amag ve hedeflerle uyumlu ve performans esasina dayali olarak hazirlayacaklar1 belirtilmistir.

Anilan Kanunun stratejik planlama ve performans esasli biitceleme basligin1 tasiyan 9.maddesinde
belirtildigi iizere, kamu idareleri: kalkinma planlarini, programlarini ilgili mevzuat ¢ergevesinde misyon ve
vizyonlarini olusturularak stratejik planlarini hazirlayacaklardir. Yine hizmetlerini istenilen diizeyde ve
kalitede sunabilmesi igin biitceleri ile program ve proje bazinda kaynak tahsislerini; stratejik planlarina,
yillik amag ve hedefleri ile performans gostergelerine dayandirmak zorunda olacaklardir.

5393 Sayili Belediye Kanunu’na gore ise performans programi yasal dayanagini1 41.madde’de belirtilen
“Stratejik plan ve performans programi biitgenin hazirlanmasina esas teskil eder ve belediye meclisinde
biitceden 6nce goriisiilerek kabul edilir” Hiikmii ile almaktadir.
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MIiSYONUMUZ

Tarihten gelen kultir zenginliklerimizin butun degerlerini
yasatan, gunumuz teknolojik imkanlarini en genis
alanda etkin kvullanan, ilgemizde yasayan her

insanimizin hayatina dokunup kolaylastrmayi basarmais,
vatandas memnuniyetini en Ust seviyede
gercgeklestirmis bir belediye olmak

ViZYONUMUZ

insanlik tarihinin basladigi yer olan sehrimizde, ilcemizin
tarihle gelecek arasinda kopru olmak, akilli
belediyecilik sartlant hedefiyle teknolojiyi etkin
kullanarak hizmet kalitesi ve vatandas memnuniyetiyle
mutlu bir yasam ortami saglamak

TEMEL DEGERLERIMiZ

Sevgi, saygl ve hosgoru
Seffaflik, Esitlik ve Hakkaniyet

KuUlturel mirasa ve dogaya saygi

Kurumsallikta kalite sistemi yaklasimi

Farkindalik ve duyarlihk

Yenilik¢i (inovatif) yaklasim
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TARIHCE

Sanliurfa, eski ve halk arasindaki adiyla Urfa, Tiirkiye' nin en kalabalik sekizinci sehridir Sehrin eski
isimleri Ur, Urhoy, Urhei, Orhei, Orhayi, Ruhai, Ruhha, Ar-Ruha, Reha ve Edessa' dir. Kurtulus Savasinda
gosterdigi basarinin hatirasindan dolay1 1984 yilindan sonra "Sanli" unvanini almistir.

30 Mart 2014 tarihinde 6360 sayili yasa ile yapilan Mahalli Idareler Se¢imi sonrasinda Sanlurfa li,
Biiyiiksehir statiisii kazanmustir. ilde yasa ile yeni kurulan belediyelerle birlikte 13 ilce belediyesi
bulunmaktadir. Akcakale, Birecik, Bozova, Ceylanpinar, Eyyiibiye, Halfeti, Haliliye, Harran, Hilvan,
Karaképrii, Siverek, Surug, Viransehir ilde bulunan ilgelerdir. Niifus biiyiikliigii bakimindan en biyiik
ilgeleri sirastyla Eyyiibiye, Haliliye ve Siverek Ilceleridir.

2025 yili TUIK Adrese Dayali Niifus Kayit Sistemi verilerine gore; 2.265.800 kisi olan Sanlurfa ili
niifusunun tamami kentsel niifus olarak verilmektedir.

Kentsel Doniisiim ve Gelisim Proje alanina konu olan alan Eyyiibiye ilgesi smirlarinda yer
almaktadir. Eyyiibiye Ilcesi, 6360 sayili yasa ile Sanlrfa ili Merkez Ilgesinin 3’ e béliinmesi ile ilce
statiisiine kavusmustur. Eyyiibiye Ilgesi 2025 yili Adrese Dayali Niifus Kayit Sistemi verilerine gére
414.516 kisi olan niifusuyla ilin en biiyiik ilgesidir. Ilcede 163 mahalle bulunmaktadir. Kentsel Déniisiim ve
Gelisim Proje Alami olarak yapilacak alanin smirlarmin girdigi Yenice — Hayati Harrani Mahalleleri
Eyyiibiye Ilgesinin mahallelerindendir. Ilk stratejik planmi 2015-2019 yillarin1 kapsayacak sekilde hayata
geciren Belediyemiz bu siiregte faaliyet alanlarinda olduk¢a 6nemli projeleri hayata gegirmistir.

Mali Hizmetler MUdUrlUgU- Strateiji Gelistirme Birimi 4



1.GENEL BILGILER

A. Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

5393 sayili Belediye Kanunu ve 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanununa gore, Biiyiiksehir Ilce
Belediyesi olan Eyyiibiye Belediyesi’nin belediye kanunlar1 ¢ergevesinde gorev, yetki ve sorumluluklar
asagida belirtilmistir.

5216 sayili Biiyiiksehir Belediye Kanununa gore; Bilyiiksehir, ilce ve ilk kademe belediyelerinin
gorev ve sorumluluklari:

Madde 7- Biiyiiksehir belediyesinin gorev, yetki ve sorumluluklar sunlardir: ilge ve ilk kademe
belediyelerinin gorev ve sorumluluklari sunlardir:

a. Kanunlarla miinhasiran biiyiiksehir belediyesine verilen gorevler ile birinci fikrada sayilanlar disinda
kalan gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

b. Biiyiiksehir kat1 atik yonetim planina uygun olarak, kati atiklar1 toplamak ve aktarma istasyonuna
tagimak.

c. Sihhi igyerlerini, 2. ve 3. sif gayristhhi miiesseseleri, umuma agik istirahat ve eglence yerlerini
ruhsatlandirmak ve denetlemek.

d. Birinci fikrada belirtilen hizmetlerden; 775 sayili Gecekondu Kanununda belediyelere verilen yetkileri
kullanmak, otopark, spor, dinlenme ve eglence yerleri ile parklar1 yapmak; yaslilar, 6zirliler, kadinlar,
gencler ve ¢ocuklara yonelik sosyal ve kiiltiirel hizmetler sunmak; mesleki egitim ve beceri kurslar1 agmak;
saglik, egitim, kiltiir tesis ve binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile kiiltiir ve tabiat varliklar1 ve tarihi
dokuyu korumak; kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin gelistirilmesine iliskin
hizmetler yapmak.

e. Defin ile ilgili hizmetleri yiiritmek. 4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunuyla Sanayi ve Ticaret
Bakanligi’na ve organize sanayi bolgelerine taninan yetki ve sorumluluklar ile sivil hava ulasimina agik
havaalanlar1 ve bu havaalanlari biinyesinde yer alan tiim tesisler bu Kanunun kapsami digindadir.

5393 sayiuli Belediye kanununa gore;

Madde 14- Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a. Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap1; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve cevre
sagligi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir i¢i trafik; defin ve
mezarliklar; agaglandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltlir ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor;
sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi
hizmetlerini yapar veya yaptirir. Biiyiiksehir belediyeleri ile niifusu 50.000°1 gecen belediyeler, kadinlar ve
¢ocuklar i¢in koruma evleri agar.

b. Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her
tirli arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir; saglikla ilgili her tiirlii tesisi agabilir ve isletebilir;
kiiltiir ve tabiat varliklart ile tarihi dokunun ve kent tarthi bakimindan Onem tasiyan mekanlarin ve
islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amacgla bakim ve onarimii yapabilir, korunmasi miimkiin
olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde, 6grencilere, amatdr spor kuliiplerine
malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her tiirlii amator spor karsilasmalart diizenler, yurt ici ve yurt dis1
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miisabakalarda iistiin bagar1 gosteren veya derece alan sporculara belediye meclisi karartyla 6diil verebilir.
Gida bankacilig1 yapabilir. I-I Hizmetlerin yerine getirilmesinde Oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve
hizmetin ivediligi dikkate alinarak belirlenir. Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en
uygun yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda 6ziirlii, yasli, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun
yontemler uygulanir. Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarin1 kapsar. Belediye
meclisinin karar1 ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotiiriilebilir. 4562 sayili Organize Sanayi
Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir. Sivil hava ulasimina agik havaalanlari ile bu havaalanlar1 biinyesinde
yer alan tiim tesisler bu Kanunun kapsami disindadir.

Belediyenin Yetkileri ve Imtiyazlar
Madde 15- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:

a. Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaclarim karsilamak amaciyla her tiirlii faaliyet ve
girisimde bulunmak.

b. Kanunlarin belediyeye verdigi yetki ¢ercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklar1 koymak ve
uygulamak kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

c. Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsat1 vermek.

d. Ozel kanunlar1 geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh, tahakkuk ve
tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su,
atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e. Miiktesep haklar sakli kalmak lizere; igme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su ve yagmur
suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve
islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f. Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulagim araglari, tiinel, rayli sistem dahil her tiirli
toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g. Kati1 atiklarin toplanmasi, taginmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve depolanmasi ile
ilgili biitlin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h. Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir alan sinirlart
igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis
etmek, bunlar iizerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

i. Bor¢ almak, bagis kabul etmek.

J. Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore yat limani ve
iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gergek ve tiizel kisilerce agilmasina izin
vermek.

k. Vergi, resim ve har¢lar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagsmayla tasfiyesine karar vermek.
I. Gayristhhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m. Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmas1 amaciyla izinsiz satig yapan seyyar
saticilar1 faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi
O0denmeyerek iki giin i¢inde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezas1 6denmeyerek otuz
giin i¢inde geri alinmayan gida dis1 mallar1 yoksullara vermek.

Nn. Reklam panolar1 ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0. Gayristhhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve c¢evreye etkisi olan diger isyerlerini kentin
belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini; sivilagtirilmis petrol gazi (LPG)
depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, komiir ve hurda depolama alanlar1 ve satig yerlerini
belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda ¢evre kirliligi olusmamasi i¢in gereken tedbirler almak.

p. Kara, deniz, su ve demiryolu {izerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araglari ile taksi sayilarma,
bilet {icret ve tarifelerini, zaman ve gilizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak,
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meydan ve benzeri yerler iizerinde ara¢ park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya
vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitiin isleri yiiriitmek. (1)
bendinde belirtilen gayrisihhi miiesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandirilmasi ve denetlenmesi,
Biiyiiksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir. Belediye, (e), (f) ve
(g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistay’in goriisii ve Igisleri Bakanliginin karariyla siiresi kirk dokuz
yili gecmemek iizere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel
olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarimi kiraya
verme veya 67 nci maddedeki esaslara gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

Il siirlart iginde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlar1 i¢inde il belediyeleri ile
niifusu 10.000’1 gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve egitim
kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yap1 ¢aligmalarini faiz
almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya licretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda
yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere Icisleri
Bakanliginin onayi ile {icretsiz veya diisiik bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis
edebilir. Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diisiincelerini tespit etmek
amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir. Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina
karst su¢ islemis sayilir. 2886 sayili Deviet Thale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye
tasinmazlart hakkinda da uygulanir. Belediyenin proje karsiligi bor¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth
bagislar ve kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar1 ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve
harg gelirleri haczedilemez.

Belediyeye taninan muafiyet:

Madde 16- Belediyenin kamu hizmetine ayrilan veya kamunun yararlanmasma agik, gelir
getirmeyen tasinmazlari ile bunlarin insa ve kullanimlar1 her tiirlii vergi, resim, harg, katilma ve katki
paylarindan muaftir.

Kentsel doniisiim ve gelisim alani:

Madde 73- Belediye, kentin gelisimine uygun olarak eskiyen kent kisimlarini yeniden insa ve
restore etmek; konut alanlari, sanayi ve ticaret alanlari, teknoloji parklar1 ve sosyal donatilar olugturmak,
deprem riskine kars1 tedbirler almak veya kentin tarihi ve kiiltiirel dokusunu korumak amaciyla kentsel
doniisiim ve gelisim projeleri uygulayabilir.

Yurt disi iligkileri:

Madde 74- Belediye, belediye meclisinin kararina bagli olarak gorev alaniyla ilgili konularda
faaliyet goOsteren uluslararasi tesekkill ve organizasyonlara, kurucu iiye veya iiye olabilir. Belediye bu
tesekkiil, organizasyon ve yabanci mahalli idarelerle ortak faaliyet ve hizmet projeleri gerceklestirebilir veya
kardes kent iligkisi kurabilir.

Diger kuruluglarla iliskiler:

Madde 75- Belediye, belediye meclisinin karari {izerine yapacagi anlasmaya uygun olarak gorev ve
sorumluluk alanlarina giren konularda;
a. Mahalli idareler ile diger kamu kurum ve kuruluslarina ait yapim, bakim, onarim ve tagima islerini bedelli
veya bedelsiz {iistlenebilir veya bu kuruluslar ile ortak hizmet projeleri gerceklestirebilir ve bu amacla
gerekli kaynak aktariminda bulunabilir. Bu takdirde is, isin yapimini Ustlenen kurulusun tabi oldugu
mevzuat hiiklimlerine gére sonuglandirilir.
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b. Mahalli idareler ile merkezi idareye ait asli gérev ve hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla gerekli ayni
ihtiyaglar1 karsilayabilir, gecici olarak ara¢ ve personel temin edebilir.
c. Kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslar, kamu yararina c¢alisan dernekler, 6ziirlii dernek ve
vakiflari, Bakanlar Kurulunca vergi muafiyeti taninmis vakiflar ve 507 sayili Esnaf ve Kiiciik Sanatkarlar
Kanunu kapsamina giren meslek odalari ile ortak hizmet projeleri gergeklestirebilir.
d. Kendilerine ait tasinmazlari, asli gérev ve hizmetlerinde kullanilmak {izere bedelli veya bedelsiz olarak
mabhalli idareler ile diger kamu kurum ve kuruluslarina devredebilir veya siiresi yirmi bes yili gegmemek
lizere tahsis edebilir. Bu tasinmazlar ayn1 kuruluslara kiraya da verilebilir. Bu tasinmazlarin, tahsis amaci
disinda kullanilmas1 hélinde, tahsis islemi iptal edilir. Tahsis siiresi sonunda, ayni esaslara gére yeniden
tahsis miimkiindiir. Kamu kurum ve kuruluslarina belediyeler, bagli kuruluslar1 ve belediye sirketlerince
devir veya tahsis edilen tasinmazlar, kamu konutu ve sosyal tesis olarak kullanilamaz.

Kent Konseyi:

Madde 76- Kent konseyi, kent yasaminda; kent vizyonunun ve hemserilik bilincinin gelistirilmesi,
kentin hak ve hukukunun korunmasi, siirdiiriilebilir kalkinma, ¢evreye duyarlilik, sosyal yardimlagsma ve
dayanigsma, saydamlik, hesap sorma ve hesap verme, katilim ve yerinden yoOnetim ilkelerini hayata
gecirmeye c¢alisir. Belediyeler kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinin, sendikalarin, noterlerin,
varsa tniversitelerin, ilgili sivil toplum orgiitlerinin, siyasi partilerin, kamu kurum ve kuruluslarinin ve
mahalle muhtarlarinin temsilcileri ile diger ilgililerin katilimryla olusan kent konseyinin faaliyetlerinin etkili
ve verimli yiiriitilmesi konusunda yardim ve destek saglar. Kent konseyinde olusturulan goriisler belediye
meclisinin ilk toplantisinda giindeme alinarak degerlendirilir.

Belediye hizmetlerine goniillii katilim:

Madde 77- Belediye; saglik, egitim, spor, ¢evre, sosyal hizmet ve yardim, kiitiiphane, park, trafik ve
kiiltiir hizmetleriyle yaslilara, kadin ve ¢ocuklara, 6ziirliilere, yoksul ve diiskiinlere yonelik hizmetlerin
yapilmasinda beldede dayanisma ve katilimi saglamak, hizmetlerde etkinlik, tasarruf ve verimliligi artirmak
amaciyla goniillii kisilerin katilimina yonelik programlar uygular.
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B. TESKILAT YAPISI

Makina lkmal Bir.

Satin Ama Bir.

rcs

Evlendirme Birimi

Hal ve Pazarlar Birimi
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C. FIZIKSEL OLANAKLAR ve HIZMETLER

Eyyiibiye Belediyesi Ana Hizmet Binasi, Asya Mahallesi 5191. sokakta bulunmaktadir. Kat Plan1 asagidaki
tabloda belirtilmistir.

Binadaki Yeri Hizmet Birimi

Temizlik isleri MGAUNUGO
Zemin Kat Turkuaz Masa
Satin Aima Birimi
Vezneler
Baskan Yardimcisi Odalari
Gelirler MUdUrlogu
Mali Hizmetler MUdUrlogu
1. Kat Destek Hizmetleri MGAUrlugu
Yazi Isleri MUdUOgo
Kentsel DoNGsUm MUdurligu
Baskan Yardimcisi Odalar
Baskan Yardimcisi Odalari

Plan Proje MUdUrlogu

2. Kat
Yapi Kontrol MUdUrGgu
imar ve Sehircilik MOAOrogU
Baskanlik Makami
Bilgi Islem MUdUrogu
Afet Isleri MOdONUgo
3. Kat

Hukuk isleri MOdUrOgU
EtUt Proje MUdUrIGgu

insan Kaynaklar ve Egitim MUdirogo

Imam Keskin Ek Hizmet Binasi: imam Keskin Mahallesi 3554. Sokakta bulunan binamizda; Fen Isleri
Miidiirliigii, Kirsal Hizmetler Miidiirliigii, Sosyal Hizmetler Miidiirliigii, Muhtarhk Isleri Miidiirliigii ve
Turkuaz Hizmet A.S. hizmet vermektedir.

Aliye Izzet Begovi¢ Kiiltiir Konagi: Yeni Mahallede bulunan binada Dis iliskiler Miidiirliigii, Basin Yayin
ve Halkla iliskiler Miidiirliigii hizmet vermektedir.

Mali Hizmetler MUdUrlogu- Strateji Gelistirme Birimi 10



Evlendirme Birimi: Dergdh makaminin yaninda yer alan Sanliurfa’ nin en eski nikah salonu olarak bilinen
yap1, miilk sahibi vakifla yapilan protokol sonucunda 3 Temmuz 2014 tarihinde Nikéh Salonu olarak hizmet
vermeye baglamistir.

Prof. Dr. Metin Sozen Kiiltiir Merkezi Binasi: Giimiiskusak Mahallesi 2959. Sokaktaki binamizda Ozel
Kalem Miidiirligii ve Eybel Proje A.S. hizmet vermektedir.

Kitap Otag Millet Kiraathanesi: 2018 yilinda Karakoyunlu Mahallesinde hizmete sundugumuz
tesisimizde; kiitliphane, klimali kitap okuma c¢adiri, mescit ve yesil alanlar yer almaktadir. Ayrica YKS
hazirlik kurslar1 verilmektir. Ayrica Nostaljik Oyun Diinyas1 Parki da bulunmaktadir.

Aile Otagi: 20.03.2021 tarihinde TOKI (Batikent) Mahallesinde hizmete sunulan Belediyemize ait Aile
Otagin1 Belediyemiz Sirketi olan Eybel Proje A.S. isletmektedir. Bolgede yasayan vatandaslarin gelip
dinlenebilecekleri, aileleriyle birlikte vakit gecirebilecekleri ‘Aile Otagi’ iki kattan olusup, toplam 450
metrekarelik kapali alantyla hizmet vermektedir.

15 Temmuz Kitap Otagi: 15 Temmuz Mahallesinde agtigimiz Kitap Aile Otagi halkimizin hizmetine
girmistir.

Botanik Kitap Otag: Batikent Mahallesi 8010. sokakta hizmet vermektedir.
Ayse Ana Hamimlar Otagi: Akabe Mahallesi 1458. sokak no:27’ de hizmet vermektedir.

Batikent Mahallesi Kiiltiir Merkezi: Batikent Mahallemizde bulunan tesisimizde tiyatro, Kuran-1 Kerim
Kurslar1 verilmektedir.

Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii Yerleskesi: 40 dekarlik alanda makine parki, atdlye, depo ve
fidanligin yer aldig1 yerleskede Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigiimiiz hizmet vermektedir.

Veteriner Isleri Miidiirliigii: Eyyiibiye Mahallesi Harrankap1 Caddesi No: 41 1.Bélge Zabita Amirligi’ nde
hizmet vermektedir.

Kiiltiir, Sanat ve Sosyal isler Miidiirliigii: Tiirk Meydan1 Mahallesi Pinarbas1 sokak No: 12¢ de hizmet
vermektedir.

Genclik Merkezleri, Ak Evler Salonlari, Sinav Hazirhik Merkezleri ve Kadin Destek Merkezleri

15 Temmuz Kadin, Yasam ve Meslek e . e e
1 Edindirme Merkezi Kiiltiir, Sanat ve Sosyal Isler Mudiirliigi
2 | Siileyman Sah Genglik Merkezi Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiirliigii
3 | Yenice Siav Hazirlik Merkezi Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiirliigi
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4 | Yenice Kadin Destek Merkezi Kiiltiir, Sanat ve Sosyal Isler Miidiirliigii
5 | Selale Kadin Destek Merkezi Kiiltiir, Sanat ve Sosyal Isler Miidiirliigii
6 | Haleplibah¢e Kadin Destek Merkezi Kiiltiir, Sanat ve Sosyal Isler Miidiirliigii
7 | Ruha Kadin Destek Merkezi Kiiltiir, Sanat ve Sosyal Isler Miidiirliigii
8 | Buhara Mahallesi Ak Evler Salonu Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiirliigii
9 | Dedeosman Mahallesi Ak Evler Salonu Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiirliigii
10 | Eyyiipnebi Ak Evler Salonu Genglik ve Spor Hizmetleri Midiirliigi
11 | Eyyiipkent Mahallesi Ak Evler Salonu Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiirliigii
12 | Onikiler Mahallesi Ak Evler Salonu Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiirligi
13 | Selguklu Mahallesi Ak Evler Salonu Genglik ve Spor Hizmetleri Midiirliigi
14 | K.Sultan Siileyman ilkokulu Akabe/Eyyiibiye | Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiirliigii

D. INSAN KAYNAKLARI

Baskan 1 - -
Bagkan Yardimcisi 5 - -
Basimn Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii 1 - -
Bilgi Islem Miidiirliigii 4 i i
Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii 6 i i
Destek Hizmetleri Midiirligii 4 1 1
Dis Iliskiler Miidiirliigii 1 ) )
Etiit Proje Miidiirligi 3 i i
Fen Isleri Miidiirliigii 7 3 i
Kentsel Doniisiim Miidiirliigii 5 1 i
Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiirliigi 7 - 1
Hukuk Isleri Miidiirliigii 2 i i
Imar ve Sehircilik Miidiirliigii 13 4

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii 3 i i
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Iklim Degisikligi ve Sifir Atk Miidiirliigii 1

Kirsal Hizmetler Midiirliigu 2 1 -
Gelirler Miudurligi 6 - 1
Kiiltiir, Sanat ve Sosyal Isler Miidiirliigii 1 i i
Mali Hizmetler Miidiirliigii 2 i i
Mubhtarlik Isleri Miidiirliigii 2 i i
Ozel Kalem Miidiirliigii 16 i i
Plan Proje Miidiirliigii 3 2

Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii 2 i i

Rehberlik ve Teftis Kurulu Midiirligii -

Afet Isleri Miidiirliigii 2 - 1
Sosyal Hizmetler Miidiirliigii 4 i i
Temizlik Isleri Miidiirliigii 4 - 1
Veteriner Isleri Miidiirliigii 2 3 -
Yap1 Kontrol Miidiirliigii 2 i i
Yazi Isleri Miidiirliigii 4 i i
Zabita Miidiirliigii 4 i i
Gegici Gorev - Turkuaz A.S. - Eybel A.S. 3 - -

15.09.2026 tarihi itibariyle Belediyemiz insan kaynaklarina iliskin ayrintili bilgiler tabloda yer almaktadir:

Personel Yas Durumu

Personel Yas Durumu

25-35 15 14 - 29
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36-45 58 - 1 59
46-55 41 - 3 44
56 ve lstil 8 1 1 10
TOPLAM 122 15 5 142

Personel Egitim Durumu

Personel Egitim Durumu

Egitim Durumu Memur Sozlesmeli isci Toplam
ilkokul - - 1 1
Ortadgretim 1 - - 1
Lise 15 - 3 18
On Lisans 30 5 1 36
Lisans 68 10 - 78
Yiiksek Lisans 7 - - 7
Doktora 1 - - 1
TOPLAM 122 15 5 142
ARAC ve MAKINA PARKI:
Arac Cinsi Yil
;8 Beko Loder Kepce Hidromek |Hmk 102s 63 EYB 0015 | 2018
»2 Beko Loder Kepce Mastas M 544 63 EYB 0001 | 2010
<3 Beko Loder Kepge Caterpillar | 428 f 63 EYB 0008 | 2015
2B Beko Loder Kepge Caterpillar | 428 f 63 EYB 0006 | 2015
<3 Beko Loder Kepce Caterpillar |428 f 63 EYB 0007 | 2015
[P Cekici (tir) Ford Cargo 1838 t 63 M 8129 | 2015
74 Ekskavator Paletli Hidromek |300 Ic 63 EYB 0002 | 2011
.3 Ekskavator Tekerli Caterpillar |M 316 d 63 EYB 0009 | 2015
(s Forklift Tcm Tcm 30 63 EYB 0014 | 2016
s Greyder Caterpillar | H 140 63 EYB 0010 | 2015
i Greyder Caterpillar | H 120 63 EYB 0003 | 2007
b Mini Ekskavator Case Cx17c¢ 63 EYB 0016 | 2022
'k Hurda Kamyonet Nissan Hurda 63 PV 001 | 2001
/B Kamyon Bmc Fatih 220/26/sdt 63 DD 134 | 2002
38 Kamyon Bmc Fatih 280/26/sdt 63 DH 953 | 2004
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Kamyon Bmc Pro 827 63 E 1949 | 2011
Kamyon Bmc Pro 827 63 E 2547 | 2011
Kamyon Ford Cargo 2532 d 63 M 8119 | 2015

i .38 Kamyon Ford Cargo 2532 d 63 M 8120 | 2015
m Kamyon Ford Cargo 2532 d 63 M 8123 | 2015
»5 8 Kamyon Ford Cargo 2532 d 63 M 8124 | 2015
Kamyon Ford Cargo 2532d 63 M 8125 | 2015

P Kamyon Ford Cargo 2532d 63 M 8126 | 2015
788 Kamyon Ford Cargo 2532 d 63 M 8127 | 2015
2130 Kamyon Ford Cargo 2532 d 63 M 8128 | 2015
PO Kamyon Ford Cargo 2533 d 63 ABD 463 | 2019
Py Kamyon Mercedes 3031 63 PA 812 |2000
Kamyon Ford Cargo 2532d 63 ZA 570 | 2015
Kamyon Ford Cargo 2532d 63 ZR 651 | 2015

<{ Kamyon (¢Op arac1) Mercedes 1518 ¢ 36 63 YB 626 | 2015
el Kamyon (siipiirge a.) Ford Cargo 1826 63 BA 892 | 2016
kP Kamyonet Volkswagen | Amarok 2.0 tdi highl| 63 B 6456 |2014
ek Kamyonet jinekoloji Fiat Ducato 63 ADY 095 | 2021
k%8 Kamyonet Hyundai H 100 63 BC 467 | 2016
i Kamyonet Mitsubishi |L 200 63 K 3928 | 2012
{0 Kamyonet Ford Transit 350 | 63 AP 975 | 2005
k¥4 Kamyonet Ford Transit 350 ed 63 M 8032 | 2015
k1:3 Kamyonet sepetli v. Ford Transit 63 YL 256 | 2015
e*8 Loder (ytikleyici) Caterpillar | 950 gc 63 EYB 0011 | 2015
“Io Minibiis Ford Transit 350 m 63 B 9042 | 2011
Minibiis (hurda) Fiat Ducato 2.8 jtd 63 PL 541 | 2003
P2 Minibiis (servis) Wolksvagen | Crafter 2.5 tdi 63 M 6775 | 2010
vkk$ Minibiis Volkswagen | Caravelle 06 FC 5643 | 2013
V.88 Motorsiklet Honda Cbf 150 63 A] 675 | 2016
IL34 Motorsiklet Honda Cbf 150 63 E 8198 | 2014
23 Motorsiklet Honda Cbf 150 63 K5441 | 2015
VA Motorsiklet Honda Cbf 150 63 M 6280 | 2014
Motorsiklet Honda Cbf 150 63 M 6281 | 2014
Motorsiklet Honda Cbf 150 63 VD 365 | 2014

{8 Motorsiklet Honda Cbf 150 63 VL571 | 2014
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538 Motorsiklet Honda Cbf 150 63 VM 760 | 2014
¥ Motorsiklet Honda Cbf 150 63 ZE 459 | 2014
%¥ Motorsiklet Honda Cbf 150 63 ZK 034 | 2014
¥ Otomobil Toyota Land cruiser prado 3.0 | 63 E 0232 | 2011
Otomobil Fiat Linea 1.3 mjet active | 63 K 3169 | 2012

{8 Otomobil Tofas Kartal slx 63 KD 006 | 1994
¥4 Otomobil Renault Fluence 1.6 privilage | 63 YU 600 | 2011
G420 Silindir (biiyiik) Caterpillar |Cs54 b 63 EYB 0012 | 2015
LM Silindir (biiyiik) Dynapac Ca 250 63 EYB 0005 | 2011
(JoM Silindir (mini) Dynapac Cc 1000 63 EYB 0004 | 2011
Tanker (yakit tanki) Mitsubishi |B 62 63 M 6677 | 2014
m Tir Dorse Nett makina | Yar1 romork 63 M 8130 | 2015
[P Tir Lobet Giirlesenyil |Dingilli treyler 63 PK 434 | 2015
Traktor Tiimosan 4055 63 M 8033 | 2015
Traktor Tiimosan 4055 63 M 8034 | 2015
m Traktor Tiimosan 4055 63 M 8035 | 2015
(AN Traktor Fiat 70/56 63 KN 068 | 1991
Yiikleyici (mini) Caterpillar |246d 63 EYB 0013 | 2015

Yol Siiptirme Araci Ford Cargo 1833 d 63 AAR 061 | 2020

yL0 Kamyon (arazoz) Mercedes Arocs 3332 63 AAZ 587 | 2019
Kamyon Ford Cargo 1833 63 AAR 055 | 2020
- Kamyon Ford Cargo 63 AFU 573 | 2023
i Kamyon Ford Cargo 63 AFU 525 | 2023
728 Kamyonet Mitsubishi |L200 63 B 6592 | 2012
vyl Kamyon Isuzu NPR (atik toplama) 63 AIN 912 2024
sl Ekskavator Paletli MST M300LC 63 EYB 0017 2025
yA Kamyon (Siipiirge Araci ) Ford Ford 1833d 63AJU676 2025
y£:3 Kamyon (Cop Toplama ) Ford Ford 1833 63AJU679 2025
720 Kamyon (Cop Toplama ) Ford Ford 1833 63 AKT 110 2025
m Kamyon (C6p Toplama ) Ford Ford 1833 63 AKS 140 2025
Beko Loder Mst M644s 63 EYB 0018 2026

a Beko Loder Mst M644s 63 EYB 0019 2026
Beko Loder Mst M644s 63 EYB 0020 2026

m Otobiis Temsa Prestij 63ANC660 2026
m Traktor Basak 5075 63ANCg945 2026
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E. DIGER HUSUSLAR

TUIK ADNKS 2025 Subat verilerine gére Eyyiibiye Ilgesinin 2025 yili icin toplam niifusu

414.516’ dir.
Tiirkiye’deki ilgelerin niifus biiyiikliigii agisindan siralamasinda Eyyiibiye Ilge 47. sirada yer
almaktadir.
SIRA iL ILCE NUFUS
1 Istanbul Esenyurt 1.003.905
2 Gaziantep Sahinbey 957.792
3 Ankara Cankaya 952.198
4 Ankara Kecioren 931.722
5 Gaziantep Sehitkamil 905.880
6 Bursa Osmangazi 886.111
7 Istanbul Kiiciikgekmece 785.270
47 Sanlurfa Eyyiibiye 414.516

Il siralamas1 yapildig: takdirde Ilgemiz niifus acisindan 49. sirada yer alarak 32 ilden daha iist
siralarda yer almaktadir.

il Niifus Sira
Istanbul 15.754.053 1
Ankara 5.910.320 2

[zmir 4.504.185 3
Bursa 3.263.011 4
Antalya 2.777.677 5
Konya 2.343.409 6
Adana 2.283.609 7
Sanliurfa 2.265.800 8
Gaziantep 2.222.415 9
Kahramanmaras 1.146.278 20
Sakarya 1.123.693 21
Van 1.112.013 22
Diizce 415.622 48
Eyyiibiye 414.516 49
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2024-2025
Sanhurfa ilce Niifus Sayilar
il Tige 2024 Tige 2025

Sanhurfa Akcakale 129.262 Akcakale 131.351
Birecik 92.833 Birecik 91.837
Bozova 52.578 Bozova 50.534
Ceylanpinar 92.361 Ceylanpinar 93.105
Eyyiibiye 405.089 Eyyiibiye 414516
Halfeti 43.023 Halfeti 41.624
Haliliye 396.226 Haliliye 395.975
Harran 99.990 Harran 101.710
Hilvan 42.560 Hilvan 41.969
Karakdprii 295.746 Karakdprii 312.031
Siverek 274.588 Siverek 277.399
Surug 100.137 Surug 98.022
Viransehir 213.352 Virangehir 215.727

Toplam 2.237.745 Toplam 2.265.800

PERFORMANS HAZIRLAMA SURECI

Oncelikli stratejik amag ve hedeflerin belirlenmesi

Performans hedef ve gistergelerinin belirlenmesi

Faaliyetlerin belirlenmesi

Ust Yénetim
Harcama
Yetkilileri

Faaliyetlerle dogrudan iliskilendirilebilen maliyetlerin tespiti

Genel yonetim giderleri ile diger idarelere transfer edilecek
kaynaklann tespiti

Harcama Birimleri

Kaynak ihtiyacinin konsolide edilmesi (Faaliyetler,
performans hedefleri, genel yonetim giderleri ve diger
idarelere transfter edilecek kaynaklar)

Idare Performans Programinin

Olusturulmasi
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2.PERFORMANS BIiLGILERI

Performans programi hazirlama siireci kamu idarelerinin {ist yoOneticisi tarafindan program
donemine iligkin Oncelikli stratejik amag¢ ve hedeflerin, performans hedef ve gostergelerinin,
faaliyetlerin ve bunlardan sorumlu harcama birimlerinin belirlenmesi ile baglamaktadir.

Performans hedefleri, idarenin ulagsmak istedigi hedefleri, faaliyetler ise bunlar1 nasil
gerceklestirecegini ifade etmektedir. Performans gostergeleri ise performans hedeflerine ne dlgiide
ulagildigini 6l¢mek, degerlendirmek ve izlemek tizere kullanilmaktadir.

Performans hedeflerinin belirlenmesi agamasinda temel kisit idarenin program déneminde sahip
olabilecegi kaynaklardir. Performans hedefleri idare diizeyinde belirlenen, bir veya birden fazla
harcama birimini ilgilendiren hedeflerdir. Ancak her birimin mutlaka performans hedefleriyle
iligkilendirilmesi zorunlu degildir. Program déneminde idarenin her bir stratejik hedefi i¢in performans
hedefi belirleme zorunlulugu bulunmadigi gibi stratejik hedeflerin performans hedefi olarak
belirlenmesi de miimkiindiir.

Hedeflerin gerceklesmesine yonelik olarak dogru faaliyetlerin belirlenmesi ve bunlarin
maliyetlerinin gergege en yakin sekilde hesaplanmasi, mal ve hizmet iiretimine iliskin daha isabetli
tercihler yapilmasini, kaynaklarin amac¢ ve hedeflere gore tahsis edilmesini Ongoren biitceleme
anlayisinin islerlik kazandirilmasini saglamaktadir.

Program donemine iliskin olarak ortaya konulan hedeflere ulagsmak i¢in ihtiya¢ duyulan kaynak
miktarinin belirlenme siireci, bu hedeflere yonelik olarak yiiriitiilmesi gereken faaliyetlerin ve bunlarin
maliyetlerinin tespit edilmesi ile baglamaktadir.

Faaliyet maliyeti tespit edilirken faaliyet ile dogrudan iligkilendirilebilen maliyetler dikkate
alinmalidir. Dogrudan iligkilendirilen maliyetler faaliyetin gerceklestirilmesi halinde ortaya g¢ikacak
maliyetlerdir. Diger bir deyisle bu maliyetler faaliyetten vazgecilmesi halinde ortadan kalkacak
mahiyettedir.

Harcama birimleri sorumlu olduklar1 faaliyetlerin maliyetlerini tespit ederler. Bilahare
faaliyetlerin maliyetleri ile faaliyetlerle dogrudan iliskilendirilemeyen genel yonetim giderlerini ve
diger idarelere transfer edilecek kaynaklarint mali hizmetler birimine bildirirler.

Genel yonetim giderleri, faaliyetler ile dogrudan iliskilendirilemeyen ve faaliyet maliyetlerine
dahil edilemeyen ancak, idarenin kurumsal ve yonetsel ihtiyaglarinin karsilanmasi i¢in yapilmasi
gereken genel giderlerdir. Diger bir ifade ile, birden fazla faaliyete ya da faaliyetle birlikte kurumsal
ihtiyacglara hizmet eden ancak, faaliyet maliyetine dahil edilemeyen giderler, genel yonetim giderleri
icerisinde yer almaktadir.
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Strateji  Gelistirme Birimi, performans hedef ve gostergeleri ile faaliyetler ve harcama
birimlerince saglanan maliyet bilgilerini degerlendirmek suretiyle Idare performans programini
hazirlamaktadir.

A-Temel Politika ve Oncelikler

e Hibe ve desteklerin daha yakindan takibi ve bagvurusunu yapmak,
e Ust yap1 hizmetlerine dncelik vermek,

e Sosyal yardimlari1 giiglendirmek,

e Gelir tahsilat siireglerinin iyilestirmek,

e Turizm potansiyelinin arfinimasina dénuk daha etkin faaliyetlerde bulunmak,

e Gelisen teknolojinin belediyecilik hizmetlerinde kullaniminin daha etkin hale getirilmesini saglamak,

e Yenilenebilir enerji kaynaklarinin hem hizmetlerimizde hem de vatandaslar nezdinde kullaniminin
artinimasinda bulunmak,

¢ Biiyiiksehir Belediyesi ile yasanabilecek yetki karmagasinin daha etkin diyalog ve igbirligi ile
gidermek, Yore tarimin gelisimine daha etkin katk1 yapilmasini saglamak,

B-Stratejik Amac¢ ve Hedefler

Yerel yonetimlerin planli hizmet sunumu, politika gelistirme, belirlenen politikalart somut
programlara ve biitgelere dayandirma ile uygulamay etkili bir sekilde izleme ve degerlendirmelerini
saglamaya yonelik olarak, “ Stratejik Planlama” temel bir ara¢ olarak benimsenmistir. Stratejik
Planlama olgusu bir yandan kamu mali yonetimine etkinlik kazandirirken, diger yandan kurumsal
kiiltiir ve kimligin gelisimine ve gii¢lendirilmesine de destek olmaktadir.

Stratejik Planlama; kurulusun bulundugu nokta ile ulagmay1 arzu ettigi durum arasindaki yolu da
tarif etmekte, kurulusun amaclarini, hedeflerini ve bunlara ulasmayr miimkiin kilacak yontemleri
belirlemesini gerektirir. Ayrica kurulusun biitgesinin stratejik planda ortaya konulan amag¢ ve hedefleri
ifade edecek sekilde hazirlanmasina, kaynak tahsisinin Onceliklere dayandirilmasina ve hesap verme
sorumluluguna da rehberlik eder.

Amagclar kurumun ulasmayr hedefledigi sonuclarin kavramsal ifadeleridir. Kurumun
hizmetlerine iligkin politikalarin uygulanmasi ile elde edilecek sonuglari igerirler. Kurumun misyonunu
gergeklestirmesine katkida bulunmali ve ulasilmak istenen sonuglar1 agik bir sekilde ifade etmeli, fakat
bunlara nasil ulasilacagina yer vermemelidirler.

Hedefler, amaglarin gergeklestirilmesine yonelik spesifik ve Olgiilebilir alt amaclardir. Ayrica
Ulasilmas1 ongoriilen ¢ikt1 ve sonuglarin tanimlanmis bir zaman dilimi i¢inde nitelik ve nicelik olarak
ifadesidirler. Hedeflerin miktar, maliyet, kalite ve zaman cinsinden ifade edilebilir olmasi
gerekmektedir.
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Eyylibiye Belediyesinin 2025 — 2029 yillar1 Stratejik Plani, 5018 Sayili Kanun ile 5393 Sayili
Belediye Kanunu kapsaminda katilimci bir anlayisla, Stratejik Planlama Grubunun goézetiminde, tiim
belediye ¢alisanlarinin goriis ve Onerileri alinarak ve calismalara bizzat katki vermeleri ile hazirlanmig
2024 yili Eyliil ayi itibariyle yiirtirliige girmistir.

Stratejik amaclarin belirlenmesinde belediyemiz iist diizey personeli ile durum degerlendirme
toplantilar1 yapilmis ve Eyylibiye i¢in yapilmasi gereken hususlar tespit edilmistir.

Belediyemizin temel gorev, yetki ve sorumluluklar1 ile bu projeler ¢ercevesinde
vatandaglarimiza sunulacak hizmetler Eyyiibiye Belediyesinin amaglar1 olarak 6zet hale getirilmis ve
vizyonumuza ulastiracak stratejik amag ve hedeflerimiz olusturulmustur.

Stratejik amac¢ ve hedeflerin son haline getirilmesi asamasinda calisanlarin konu hakkindaki
goriislerine bagvurulmus ve ortak goriis ve diisiincenin olugsmasina zemin hazirlanmistir.

Yapilan ¢aligmalar sonucunda Belediyenin ana faaliyet alanlar1 dikkate alinmig ve temel politika
ve onceliklerimiz ile gorev ve sorumluluklarimiz da goz oniinde bulundurularak Stratejik Amaclar
tespit edilmistir. Bu amaglarin gergeklestirilmesi i¢in Stratejik Hedefler belirlenmistir.

Tespit edilen stratejik amag ve hedeflerimiz asagidaki gibidir.

Faaliyet Alam Hizmetler

e Yurticive yurt digi temsil ve agirlama faaliyetleri

e Nikah islemleri

e Kardes sehir calismalar

e Muhtarlardan gelen talepleri ivedilikle yerine getirmek

e Hizmet sunumu icin mali kaynaklar etkin ve verimli ydonetmek
e Isyeri acma ruhsati verimesi

Genel idari Hizmetler| o Ticari hayahn givenlidi icin etkin denetim yapmak

e Belediye faaliyetleri konusunda kamuoyunu bilgilendirme
e Hukukiis ve islemler

e Destek hizmetleri faaliyetleri

e Personel mesleki egitim programlar

e Pazar esnafi ve seyyar saficilann denetlenmesi

e Ruhsatl ve ruhsatsiz isyerlerinin denetlenmesi

e e-belediyecilik uygulamalarnyla vatandasin belediye islemlerini

Bilisim Hizmetleri internet ortaminda yapilmasini saglamak

e Turkuaz Masa uygulamasi ile vatandasin her torlU iletisim
kanalindan taleplerini alarak ¢cézime kavusturmak
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e Dijital arsiv olusturmak

e Kirtasiye, giyim ve gida yardimi
e Belirli gun ve hafta kutlamalar
e Sinema ve Tiyatro etkinlikleri

e Ramazan ayi etkinlikleri

e KOltUr gezileri

Sosyal ve Kiiltiirel . )
Hizmetler e Seminer ve konferans organizasyonlar

e Yeni bebek sahibi olan ailelere bebek destek paketi ile
yardimlarda bulunmak

e Ulusal ve Uluslararasi KUltor ve Sanat Senlikleri
e Imar plani, parselasyon plani ve plan tadilatlarn yapmak

e Tarihi ve kUltUrel kimligi yasatmak

e GuUvenli ve hizll ulasimi saglayacak yol, altyapi ve Ustyapi
hizmetleri

e Cok amacl tesisler yapmak
e Akilli sehircilik tasarmi ve uygulamalari

e Hizmet sunumunda ihtiyac duyulan ekipmanlarin alimi ve

Kentsel Gelisim gelistiriimesi
Hizmetleri e Kentsel tasarm, kent estetigi ve kamusal alan uygulamalari
e Kentsel yenileme projelerini yapmak
e Insaat ruhsati veriimesi
e Projelerin kontrol edilmesi
e Insaat ve kacak yapilasmanin kontrol{
e Arsa ve tahsis islemlerini yOrGtGlmesi
e Gida Uretimi yapan isyerlerinin saglik denetimlerini yapmak
e Geri donusum ve sifir atik hizmetleri
e Evsel, kentsel ve kati atiklann toplanmasi
Cevre Saghi o Fiodde—sokck ve pazaryerlerinin temizlenmesi
Hizmetleri e Ibadethanelerin temizligi hizmetleri

e Yeni parklar ve yesil alanlar yapmak
e Kamu kurum ve kuruluslann cevre dUzenlemesini yapmak

e Uygun mekanlara kent mobilyalar ve oyun gruplarinin
konulmasi
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C-Performans Hedef ve Gostergeleri Ile Faaliyetleri

Performans hedefleri, Kamu idarelerinin stratejik planlarinda yer alan amag¢ ve hedeflerine
ulagmak i¢in program doneminde gerceklestirmeyi planladiklar1 c¢ikti-sonu¢ odakli hedeflerdir.
Performans gostergeleri ise, kamu idarelerince performans hedeflerine ulasilip ulasilmadigini ya da ne
kadar ulasildigin1 6lgmek, izlemek ve degerlendirmek i¢in kullanilan ve sayisal olarak ifade edilen
araglardir. Faaliyetler ise, belirli bir amaca ve hedefe yonelen, basli basina bir biitiinliik olusturan,
yOnetilebilir ve maliyetlendirilebilir {iretim veya hizmetlerdir.

Performans hedefleri, idarenin ulagsmak istedigi hedefleri gosterirken, faaliyetler bunlarin nasil
gergeklestirilecegini ifade eder. Performans hedeflerinin belirlenmesi asamasinda temel kisit idarenin
program doneminde sahip olabilecegi kaynaklardir.

Hedeflerin gerceklesmesine yonelik olarak dogru faaliyetlerin belirlenmesi ve bunlarin
maliyetlerinin gergege en yakin sekilde hesaplanmasi, mal ve hizmet iiretimine iliskin daha isabetli
tercihler yapilmasi, kaynaklarin amag¢ ve hedeflere tahsis edilmesini dngéren biitceleme anlayisinin
islerlik kazanmasi agisindan biiylik 6nem tasimaktadir. Program donemine iligkin olarak ortaya konulan
hedeflere ulasmak i¢in ihtiya¢ duyulan kaynak miktarinin belirlenme siireci, bu hedeflere yonelik olarak
yiiriitiilmesi gereken faaliyetlerin ve bunlarin maliyetlerinin tespit edilmesi ile baslar. Faaliyet maliyeti
tespit edilirken faaliyet ile dogrudan iliskilendirilebilen maliyetler dikkate alinmalidir. Dogrudan
iligkilendirilebilen maliyetler faaliyetin gerceklestirilmesi halinde ortaya ¢ikacak maliyetlerdir.

Performans hedefinin kaynak ihtiyaci, performans hedefine ulasmak amaciyla gergeklestirilecek
faaliyet maliyetlerinin toplamindan olusur.

Bir faaliyetin bir performans hedefi ile iliskilendirilmesi tercih edilmelidir. Ancak bir faaliyetin
birden fazla performans hedefi ile iliskilendirilmesinin zorunlu oldugu durumlarda faaliyet
maliyetlerinin miikerrerlie yol ag¢mayacak sekilde performans hedefleriyle iliskilendirilmesi
gerekmektedir.

Performans hedeflerinin belirlenmesinde harcama birimlerinin 2020-2024 yillar1 Stratejik
Planinda yer alan faaliyetleri esas alinarak, Stratejik Planda ortaya konmus olan stratejik amaglarin
gerceklestirilmesi ve stratejik hedeflerin yerine getirilmesi hedeflenmistir.

Harcama birimleri tarafindan yerine getirilecek faaliyetlerin  sonuglar1 itibariyle
degerlendirilebilmesi, dolayisiyla birim ve idari performans hedeflerinin gerceklesme durumunun
ortaya konmasi amaciyla performans gostergeleri tespit edilmistir. Her idare performans hedefinin
hangi faaliyetler ve gostergeler mahiyetinde degerlendirilecegi ve hangi birim ile iliskili oldugu
tablolarda gosterilmistir.

Bu hedeflerin belirlenmesinde 6zellikle amag¢ ve hedeflerle baglantili olmalarina ve harcama
birimlerinin faaliyetleri kapsaminda gergeklestirilebilmelerine dikkat edilmistir.
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Performans hedefleri belirlenip ortaya konulurken biitce imkanlar1 dikkate alinmis, tespit edilen
hedeflerin maliyetleri ve harcama birimleri ile olan baglantilar1 tablolar halinde gdsterilmistir.

Faaliyet maliyetlerinin gosterilmesi ve ortaya konulabilmesi amaciyla birimlerden alinan
maliyet bilgileri kapsaminda faaliyet ve projelere iliskin kaynak ihtiyaci tablolar1 hazirlanmistir.

Performans hedeflerinin toplam maliyetlerinin faaliyet maliyetleri araciligiyla gosterilmesinin

saglanmas1 amaciyla da asagida yer alan performans hedefi tablolar1 diizenlenmistir.

a) Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler ve Kaynak ihtiyaci

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Stratejik Amag 1 artirmak

Bilisim teknolojilerini st dizeyde kullanarak hizmet sunumunda guveni, kaliteyi ve hizi

Stratejik Hedef 1.1

Yazilim ve donanim altyapisini giiglendirerek, daha fazla hizmetin elektronik ortamda
takibini saglamak

Stratejik Hedef 1.2

Kurum iginde bilisim ve yazilim teknolojilerinden istifade edilme oranini artirmak

Performans Hedefi 1.1.1

Elektronik ortamda bilgi alisverisini hizli, etkin ve verimli bir sekilde saglayacak altyapi
¢alismalari yapmak

Performans Hedefi 1.2.1

Kurum icindeki bilgi aligverisini ve iletisimi hizli ve kontrolli sekilde saglayacak altyapi
calismalari yapmak

Performans Gostergeleri 2025 2026 2027

1| Sanal 6deme ile tahsilat yaptirilan miikellef sayisi 2.000 2.706 8.000

2 | Personele verilen kurumsal e-posta adresi sayisi 80 101 150

3 | Kurulan ve aktivitesi takip edilen led ekran sayisi 2 2 4

a Hizmet binalarimiza kurulan hirsiz alarm sistemi 12 0 14
sayisl

5 | RFID barkod ile takibi yapilan demirbas sayisi 50 0 250

Kaynak ihtiyaci 2027 (TL)
Faaliyetler
Biitge Biitge Digi Toplam

1 Kurunjsal web sitesi icerigini zenginlestirmek ve 3.000.000 i 3.000.000
sanal 6deme sayisini artirmak
Teknolojik iletisim araglari ve donanimini en tst

2 | seviyede kullanimini saglamak ve kurum igi 35.500.000 - 35.500.000
iletisim ile vatandasla etkilesimi artirmak

3 | Dijital led ekran kurulmasini saglamak 12.000.000 - 12.000.000
levmet binalarina hirsiz alarm sistemi kurulmasini 1.800.000 i 1.800.000
saglamak

5 RF!D barkod ile demirbas takibi yapilmasini 300.000 i 300.000
saglamak

GENEL TOPLAM 52.600.000 - 52.600.000

Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi

Bilgi islem Midiirligii
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

Sorumlu Harcama Birimi Bilgi islem Mudirliigi
03-Mal ve . 06- Toplam
. 05-Cari
Faaliyet Adi Hizmet Alim Sermaye Kaynak
Transferler . . o
Giderleri Giderleri lhtiyaci
1 Kurumsal web sitesi icerigini zenginlestirmek ve sanal 6deme 3.000.000 i i 3.000.000
sayisini artirmak
Teknolojik iletisim araglari ve donanimini en (st seviyede . _
2| kullanimini saglamak ve kurum igi iletisim ile vatandasla 35.500.000 35.500.000
etkilesimi artirmak
- 12.000.000
3 Dijital led ekran kurulmasini saglamak i e
- 1.800.000
4 Hizmet binalarina hirsiz alarm sistemi kurulmasini saglamak i LU
> RFID barkod ile demirbag takibi yapiimasini saglamak 300.000 300.000
Genel Toplam | 38.800.000 - 13.800.000 | 52.600.000

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Stratejik Amacg 2 Belediyenin ihtiyaci olan mal ve hizmet temini

Stratejik Hedef 2.1 Satin alma stireglerini en hizli, en ekonomik sartlarda temin edilmesi

Performans Hedefi 2.1.1 Yapilan satin alma islemi dosyasi

Performans Gostergeleri 2025 2026 2027
1 | Gergeklestirilmesi 6ngodriilen dogrudan temin islemi sayisi 110 93 130
Gergeklestirilmesi 6ngoriilen temizlik, kirtasiye, akaryakit ve 2 ) 3
2 | arag ihalesi sayisi
Gergel<.|e§t|r.||me5| ongorilen makine ikmal birimi tamir ve 1.700 1.500 5 448
3 | bakim islemi sayisi
Kaynak ihtiyaci 2027 (TL)
Faaliyetler
Bitge Biitge Disi Toplam
Belediyemiz birimlerinin hizmet yurutirken ihtiya¢ duydugu
1 | mal ve hizmet alimlarini dogrudan temin usuli ile 200.000.000 - 200.000.000
gerceklestirmek
Belediyemiz birimlerinin hizmet yirutirken ihtiya¢ duydugu
2 | temizlik, kirtasiye, akaryakit ihtiyaglarinin karsilamak ve arag 300.000.000 - 300.000.000
hizmetini gerceklestirmek
GENEL TOPLAM 500.000.000 - 500.000.000
Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Destek Hizmetleri Miidiirligii

Mali Hizmetler MUdUrlogu- Strateji Gelistirme Birimi 25




FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

Sorumlu Harcama Birimi Destek Hizmetleri Miidiirliiga
. O$-Mal ve 05-Cari 06- Toplam
Faaliyet Adi Hizmet Alim Transferler Sermaye Kaynak
Giderleri Giderleri ihtiyaci
Belediyemiz birimlerinin hizmet yurutiirken ihtiya¢ duydugu
1 | mal ve hizmet alimlarini dogrudan temin usuli ile 193.000.000 - 7.000.000 | 200.000.000
gerceklestirmek
Belediyemiz birimlerinin hizmet yiritlrken ihtiyag duydugu
2 | temizlik, kirtasiye, akaryakit ihtiyaglarinin kargilamak ve arag | 293.000.000 - 7.000.000 | 300.000.000
hizmetini gerceklestirmek
Genel Toplam | 486.000.000 - 14.000.000 | 500.000.000

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Stratejik Amag 3 yapi calismalarini yiriatmek

Kaynaklari ve ekipman imkanlarini etkin kullanarak modern bir sehir icin gerekli alt yapi ve (st

Stratejik Hedef 3.1 Alt yapi projelerini gerceklestirmek

Performans Hedefi 3.1.1

Ustyapi ve alt yapidan uygulanan projeler biyiikliik ve sayi

Performans Gostergeleri 2025 2026 2027
1 Merkez Agilacak Yol Uzunlugu (km) 80 40 90
2 Beton parke tasi (Kilit Tasl) yeni déseme miktari (m2) 30.000 167.000 30.000
3 A!_tyapl kaZ.I vb. sonrasi beton parke (kilit tasi) yama ve yeni 120.000 200.000 140.000
déseme miktari (m2)
4 Atilan Asfalt Miktari (km) 20 2 20
Kaynak ihtiyaci 2027 (TL)
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam
1 Yol agilmasi ve yol désemesi yapilmasi 335.000.000 - 335.000.000
2 Beton parke tasi (kilit tasi) yeni ve yama doseme yapilmasi 150.000.000 - 150.000.000
3 Asfalt yapilmasi 25.000.000 - 25.000.000
GENEL TOPLAM 510.000.000 - 510.000.000
Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Fen isleri Midurliigi

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Sorumlu Harcama Birimi Fen isleri Miidiirliigii
. Toplam
Faaliyet Adi 03-Mal ve Hizmet 05-Cari 0(.5-Serm.aye Kaynak
. . Transferler | Giderleri oo
Alim Giderleri Ihtiyaci
1 Yol agilmasi ile yol désemesi yapilmasi 12.500.000 - 322.500.000 | 335.000.000
) B?ton parke tasi (kilit tasl) yeni ve yama 80.000.000 i 70.000.000 150.000.000
doéseme yapilmasi
3 25.000.000 - i 25.000.000
Asfalt yapilmasi
Genel Toplam 117.500.000 - 392.500.000 | 510.000.000
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Kaynaklari ve ekipman imkanlarini etkin kullanarak modern bir sehir icin gerekli alt yapi ve st

S e yapi calismalarini yiritmek

Stratejik Hedef 3.1 Alt yapi projelerini gergeklestirmek

Performans Hedefi 3.1.1 Ustyapi ve alt yapidan uygulanan projeler biiyiikliik ve sayi

Performans Gostergeleri 2025 2026 2027
1 Kirsal Mahallelerde Agilacak Yol Uzunlugu (km) 80 40 90
2 Dokilen Stabilize Miktari ( Ton) 30.000 100.000 500.000
Kaynak ihtiyaci 2027 (TL)
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam
1 Yol Agilmasi ve Stabilize Malzeme ile yol dosemesi yapilmasi 418.000.000 - 418.000.000
GENEL TOPLAM 418.000.000 - 418.000.000
Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Kirsal Hizmetler Midiirliigi
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Sorumlu Harcama Birimi Kirsal Hizmetler Mudurligi
. Toplam
Foalyet Ad sl imet | o o |G| ok
Alim Giderleri Ihtiyaci
p | 7ol Agilmasi ve Stabilize Malzeme ile yol 23.000.000 - 395.000.000 | 418.000.000
désemesi yapilmasi
Genel Toplam 23.000.000 - 395.000.000 | 418.000.000
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
Stratejik Amag 4 Belediyemizin hak ve menfaatlerini hukukun icinde dava vekili olarak takip etmek
Stratejik Hedef 4.1 Yargiya intikal eden davalari belediye adina savunmak
Performans Hedefi 4.1.1 Takip edilen ve kazanilan dava dosyasi
Performans Gostergeleri 2025 2026 2027
1 Hukuk Davalar 100 100 144
2 idari Davalar 100 100 156
3 icra takipleri 70 70 118
4 Hukuki Gorusler 150 150 216
5 Durusma Sayisi 100 100 169
Kaynak ihtiyaci 2027 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitge Disi Toplam
Belediye leh ve aleyhte agilan tiim adli ve
1 idari davalar ile icra takip dosyalari igin
gerekli islemlerin yapilmasi 12.600.000 - 12.600.000
2 Birimlere Hukuki Goriis Verme - - -
GENEL TOPLAM 12.600.000 - 12.600.000
Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Hukuk isleri Miidiirligi
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

Sorumlu Harcama Birimi

Hukuk isleri Midurliigi

Faaliyet Adi 0$-|V|a| Al 05-Cari 06-Sermaye lzp:\aaT
¥ Hizmet Alim Transferler Giderleri ] y
Giderleri Ihtiyaci
Belediye leh ve aleyhte agilan tiim adli ve idari
1 davalar ile icra takip dosyalari igin gerekli 12.400.000 - 200.000 12.600.000
islemlerin yapilmasi
2 Birimlere Hukuki Gorls Verme - -
Genel Toplam | 12.400.000 - 200.000 12.600.000

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Stratejik Amag 5

Belediyemizin ihtiyaci olan nitelikli eleman temini, ¢alisanlarin potansiyelinden azami
faydalanmaya imkan saglayacak yonetim stratejileri uygulamak

Stratejik Hedef 5.1

insan kaynaklari ydnetim siireglerini yasal ve hizh yiiriitmek

Performans Hedefi 5.1.1

iK kapsaminda yapilan is ve islemler

Performans Gostergeleri 2025 2026 2027
1 Yapilacak Mevzuat Egitim Sayisi 2 3 3
2 Kurumumuzda Staj Yapacak Ogrenci Sayisi 45 45 45
3 Ozliik isleri Gergeklestirilen Personel Sayisi 150 130 150
4 Emekli islemi Yapilacak Personel Sayisi 4 10 4

Kaynak ihtiyaci 2027 (TL)
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam

1 Kurumumuzda Staj Yapacak Ogrenci Maliyeti - - -

2 Mesleki Egitim Maliyet

GENEL TOPLAM

Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi

insan Kaynaklan ve Egitim Midiirliigii

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Sorumlu Harcama Birimi

insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirligii

01-Personel

Faaliyet Adi Giderleri

02-Sosyal
Guvenlik
Kurumlarina
Odemeler

03-Mal ve
Hizmet Alim
Giderleri

05-Cari
Transferler

06-Sermaye
Giderleri

Toplam Kaynak
ihtiyaci

Kurumumuzda Staj
1 | Yapacak Ogrenci -
Maliyeti

Mesleki Egitim
Maliyet

Genel Toplam -
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Stratejik Amag 6

Eyylbiye ilge sinirlari icinde yapilarin planli ve kullanilabilir olmasini saglamak.

Stratejik Hedef 6.1

Vatandaslarimizin yapi ihtiyaclari igin akilci ¢dziimler Gretmek

Performans Hedefi 6.1.1

Uretilen yapim insa faaliyeti

Performans Gostergeleri 2025 2026 2027
1 Verilecek Yapi iskdn Belgesi Sayisi 50 104 70
2 Verilecek Yapi Ruhsati Sayisi 60 318 80
3 Koruma Altina Alinacak Yapi Sayisi 30 0 50
4 Kiralanacak Yapi Sayisi 20 10 20
Kaynak ihtiyaci 2027 (TL)
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam

1 Kacak Yapilarin Oniine Gegebilmek icin Yapilacak Saha Denetimleri 9.500.000 i 9.500.000
2 :Dn;irezlr?]rré;/ie Ruhsata Uygun Yapi Yapmak icin Yapilacak Saha 9.500.000 } 9.500.000
3 Yapilacak Yapilarin Proje Kontrol Calismalari 9.000.000 - 9.000.000
4 Yapi Belgelerini Verme ve Belgeleri Arsivieme - - -
5 Kamulastirma ve Kira Giderleri 22.000.000 - 22.000.000

GENEL TOPLAM 50.000.000 - 50.000.000

Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi

imar ve Sehircilik Miidiirlugii

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Sorumlu Harcama Birimi imar ve Sehircilik Miidiirluigii
-Mal
. (.)3 al ve 05-Cari 06-Sermaye | Toplam Kaynak
Faaliyet Adi Hizmet Alim ) ; .
. . Transferler Giderleri lhtiyaci
Giderleri
Kagak Yapllz.arln Qnune Gegebilmek Igin Yapilacak 9.500.000 - - 9.500.000
1 Saha Denetimleri
imar Plani ve Ruhsata Uygun Yapi Yapmak icin 9.500.000 - - 9.500.000
2 Yapilacak Saha Denetimleri
9.000.000 - - 9.000.000
3 Yapilacak Yapilarin Proje Kontrol Calismalari
4 | Yapi Belgelerini Verme ve Belgeleri Arsivleme i i i i
5 Kamulastirma ve Kira Giderleri - - 22.000.000 22.000.000
Genel Toplam | 28.000.000 - 22.000.000 50.000.000

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Stratejik Amag 7

Kiltur, sanat ve sosyal alanlarda etkinlik, organizasyon ve egitim faaliyetleri yapmak

Stratejik Hedef 7.1

Kaltlrel ve sosyal faaliyetleri diizenlemek

Stratejik Hedef 7.2

Kaltlr, sanat ve mesleki alanda egitim programlari yapmak

Performans Hedefi 7.1.1

Planlanan ve gerceklesen etkinlik ve organizasyon

Performans Gostergeleri

2025

2026

2027
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1 Diizenlenen Program Sayisi 2 5 2
2 Tarihi ve Kiltlrel Sehirlere Dizenlenen Kiltiir Gezileri Sayisi 2 4 2
3 Kadin Destek Merkezlerimizden Faydalanan Vatandaslarimizin 500 700 575
Katilim Sayisi
a Kitap Otaglarinda (Millet Kiraathaneleri) Faydalanan 300 500 350
Vatandaslarimizin Katilim Sayisi
5 Kadin Destek Merkezlerimizde Diizenlenen Seminer ve Konferans 500 700 )
Sayisi
Kaynak ihtiyaci 2027 (TL)
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam
1 UI“usaI ve Uluslararasi Diizeyde Festival, Fuar ve Senlikler 40.000.000 i 40.000.000
Diuzenlemek
2 Kultlur ngﬂen Dizenleyerek Tarihi ve Kiltlirel Oneme Sahip 40.000.000 i 40.000.000
Sehirleri Vatandaslarimiza Tanitmak
Kadin Destek Merkezlerine Gelen Vatandaslarimizin Hem Sosyal
3 Yasantilarina Katkida Bulunmak Hem De Mubhtelif Konularda 10.000.000 - 10.000.000
Bilgilendirilmelerini Saglayacak Ortak Yasam Alani Sunmak
Kiraathane Kiltirimazi Diriltmek Amaciyla Agilan Millet
4 Kiraathanelerimize Gelen Her Kesimden Ogrencilerimize (TYT-AYT- 8.700.000 - 8.700.000
KPSS) Ders Calisma Ortami Sunmak
Kadin Destek Merkezlerine Gelen Vatandaslarimizin Muhtelif
Konularda Bilgilendirilmelerini Saglamak
GENEL TOPLAM 98.700.000 - 98.700.000
Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Kiiltiir, Sanat ve Sosyal isler Miidiirliigii

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Sorumlu Harcama Birimi

Kiiltiir, Sanat ve Sosyal

isler Miidiirltgi

. 06- Toplam
. 05-Cari
Faaliyet Adi 03-Mal ve Hizmet Sermaye | Kaynak
Transferler | . N
Alim Giderleri Giderleri | Ihtiyaci
1 UI”usaI ve Uluslararasi Diizeyde Festival, Fuar ve Senlikler 40.000.000 _ ) 40.000.000
Dizenlemek
Kiltir Gezileri Diizenleyerek Tarihi ve Kiiltiirel Oneme
2 Sahip Sehirleri Vatandaslarimiza Tanitmak 40.000.000 i i 40.000.000
Kadin Destek Merkezlerine Gelen Vatandaslarimizin Hem
Sosyal Yasantilarina Katkida Bulunmak Hem De Mubhtelif
3 10.000.000 - - 10.000.000
Konularda Bilgilendirilmelerini Saglayacak Ortak Yasam
Alani Sunmak
Kiraathane Kultlrimazi Diriltmek Amaciyla Agilan Millet
4 Kiraathanelerimize Gelen Her Kesimden Ogrencilerimize 8.700.000 - - 8.700.000
(TYT-AYT-KPSS) Ders Calisma Ortami Sunmak
5 Kadin Destek Merkezlerine Gelen Vatandaslarimizin i i i i
Mubhtelif Konularda Bilgilendirilmelerini Saglamak
Genel Toplam 98.700.000 - - 98.700.000
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Stratejik Amag 8

yonetmek

Belediye bagkaninin, ziyaret programlari, iletisim siiregleri yer alacagi organizasyon sureglerini

Stratejik Hedef 8.1

Bagkanin ¢alisma programlar kendi onayi ile yapmak, zaman planini isleyisi izlemek

Performans Hedefi 8.1.1 Yapilacak iletisim ve ¢alisma programlari
Performans Gostergeleri 2025 2026 2027
1 Randevu ile kabul edilen ziyaretgi sayisi 18.000 14.404 22.000
2 Ziyaret edilen esnaf sayisi 14.150 15.850 18.000
3 Evlenen cgiftlere gonderilen tebrik mesaj sayisi 11.000 11.000 14.000
Kaynak ihtiyaci 2027 (TL)
Faaliyetler
Butce Buitce Disi Toplam
1 Bagkanin randevu ile gériismelerini saglamak 10.000.000 - 10.000.000
2 Ziyaretgci glinleri ile vatandaslarin baskanimizla goriismeyi saglamak 10.100.000 i 10.100.000
3 Vatandaslarin is taleplerine referans saglamak - - -
4 Acilis/dugiinlere gonderilen gelenk cicek génderimini saglamak 5.000.000 - 5.000.000
GENEL TOPLAM 25.100.000 - 25.100.000
Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Ozel Kalem Miidiirligi
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Sorumlu Harcama Birimi Ozel Kalem Miidiirliigii
e (S |G Lo v
Giderleri
1 Baskanin randevu ile gérismelerini saglamak 10.000.000 - - 10.000.000
p |Zvaretdigunleriile vatandaslarin 10.100.000 ; ; 10.100.000
baskanimizla gériismeyi saglamak
3 Vatandaslarin is taleplerine referans i i i
saglamak
4 AFI|I§ v? d(jgi.jnl.er.e gf’)nderilen celenk ve 5 000.000 ) ) 5 000.000
cicek gdnderimini saglamak
Genel Toplam | 25.100.000 - - 25.100.000
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
Stratejik Amag 9 Yesil alan gevresini genisletmek mevcut alanlari korumak ve gelistirmek
Stratejik Hedef 9.1 Yeniden diizenlenecek yesil alanlar parklar.
Stratejik Hedef 9.2 Mevcut yesil alanlarin bakimi ve korunmasi
Performans Hedefi Dizenlenen yesil alan ve mevcut alanlarin iyilestirilmesi
Performans Gostergeleri 2025 2026 2027
1 Yapilan Yeni Park Miktari (adet) 5 8 9
2 Yapilan Yeni Park Alani (m2) 30.000 12.000 40.000
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3 Millet bahgesi alani (m2) 180.000 180.000 -
4 Dikilen agac ve fidan miktari (adet) 15.000 42.000 25.000
5 Bakim onarim ve yenilenmesi yapilan park miktari (m2) 50.000 50.000 60.000
6 Bakimi yapilan kamelya, bank ve spor aletleri miktari (adet) 5.000 5.000 6.000
7 Temizligi yapilan park alani (m2) 870.000 882.000 920.000
Kaynak ihtiyaci 2027 (TL)
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam
1 Yesil alanlarin artirilmasi igin yeni park, yesil alan ve rekreasyon 120.000.000 i 120.000.000
alanlari yapmak
2 ilcemiz mahallelerinde tema parklarin yapiimasini saglamak 100.000.000 - 100.000.000
3 ilcemizde poligon ve rekreasyon alanlari yapmak 15.000.000 - 15.000.000
4 Ye§|l alz-mlarln arttirilmasi igin agaclandirilacak alanlara agag ve 55.000.000 i 55.000.000
fidan dikmek
5 Tuum park, bahge ve yesil alanlarin bakim, onarim ve yenilenmesini 130.000.000 i 130.000.000
saglamak
GENEL TOPLAM 420.000.000 - 420.000.000

Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi

Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigu

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Sorumlu Harcama Birimi Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigi
. Toplam
. . 05-Cari 06-Sermaye
Faaliyet Adi 03-Mal ve Hizmet Transferler | Giderleri !(aynak
Alim Giderleri Ihtiyaci
1 Yesil alanlarin artirilmasi igin yeni park, yesil alan ve 20.000.000 ) 100.000.000 | 120.000.000
rekreasyon alanlari yapmak
) Ilgtamlz mahallelerinde tema parklarin yapilmasini 20.000.000 i 80.000.000 | 100.000.000
saglamak
3 |ilgemizde poligon ve rekreasyon alanlari yapmak 15.000.000 - - 15.000.000
4 | Yesilalanlanin arttiriimasi icin agaclandirilacak 55.000.000 . . 55.000.000
alanlara agag ve fidan dikmek
5 Tur'n park, I.:)a.hge“ve yesil alanlarin bakim, onarim ve 130.000.000 ) ) 130.000.000
yenilenmesini saglamak
Genel Toplam 240.000.000 - 180.000.000 | 420.000.000

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Stratejik Amag 10

bir sekilde yapmak

ilcemizin modern ve temiz bir sehir olma yolunda temizlik hizmetlerini etkin, siirekli ve hizli

Stratejik Hedef 10.1

Temizlenen alan ve temiz kalan alan kapasitesini artirmak

Performans Hedefi 10.1.1

Temizlenen alan, toplanan ve kontrol edilen atik miktari

Performans Gostergeleri 2025 2026 2027
1 Evsel Atiklarin Toplanmasi ve Tasinmasi (Ton) 155.000 155.000 165.000
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2 Tadilat Atiklarinin Toplanmasi ve Tasinmasi (Ton) 55.000 55.000 59.485
3 Yol Stiptirme Araci ile Temizlik Calismalari (km2) 216 216 234
4 Sabit Personel ile Stiplirme Calismalari (km2) 562 562 608
5 Okul ve Pazar Alanlarinin Temizlik Calismalari (Adet) 1.500 1.500 1.622
Kaynak ihtiyaci 2027 (TL)
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam
1 Evsel Atiklarin Toplanmasi ve Tasinmasi 60.000.000 - 60.000.000
2 Tadilat Atiklarinin Toplanmasi ve Taginmasi 50.000.000 - 50.000.000
3 Yol Siipiirme Araci ile Temizlik Calismalari 50.000.000 - 50.000.000
4 Sabit Personel ile Siplirme Calismalari 50.000.000 - 50.000.000
5 Okul ve Pazar Alanlarinin Temizlik Calismalari 60.000.000 - 60.000.000
GENEL TOPLAM 270.000.000 - 270.000.000
Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Temizlik isleri Mudirluigii

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Sorumlu Harcama Birimi Temizlik isleri Miidiirlugii
et (S5 | S o e
Giderleri

1 | Evsel Atiklarin Toplanmasi ve Taginmasi 60.000.000 - - 60.000.000
2 | Tadilat Atiklarinin Toplanmasi ve Tasinmasi 50.000.000 - - 50.000.000
3 | Yol Siipiirme Araci ile Temizlik Calismalari 50.000.000 - - 50.000.000
4 | Sabit Personel ile Siiplirme Calismalari 50.000.000 - - 50.000.000
5 | Okul ve Pazar Alanlarinin Temizlik Calismalari 60.000.000 - - 60.000.000
Genel Toplam | 270.000.000 - - 270.000.000

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Stratejik Amag 11

Planli bir yapilasmayi saglamak, ruhsatsiz kagak yapilanmayi dnlemek.

Stratejik Hedef 11.1

ilge sinirlart iginde ruhsat sartlarina uymayan yapilari tespit ve geregi islem sayisi

Performans Hedefi 11.1.1

Denetlenen bina ve yapi sayisi

Performans Gostergeleri 2025 2026 2027
1 Yikilan ruhsata aykiri yapi sayisi 60 65 110
Kaynak ihtiyaci 2027 (TL)
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam

1 insaat denetimi yapilmasi 3.000.000 - 3.000.000
2 izinsiz yikim islemleri 4.500.000 - 4.500.000
GENEL TOPLAM 7.500.000 - 7.500.000

Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi

Kentsel Doniisiim Miidurliagi
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

Sorumlu Harcama Birimi

Yikim isleri Midurligi

. 03-Mal ve Hizmet . 06-Sermaye Toplam Kaynak

Ferllijesae] Alim Giderleri e Ee MBS Giderleri ihtiyaci
1 insaat denetimi yapilmasi 2.280.000 - 720.000 3.000.000
2 izinsiz yikim islemleri 4.500.000 - - 4.500.000
Genel Toplam 6.780.000 - 720.000 7.500.000

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Stratejik Amag 12

ilcemizde sosyal ve ticari hayatin giivenliginin saglanmasi ve siirdiiriilmesi icin gerekli
denetim faaliyetlerini teknolojinin imkanlarindan faydalanarak etkin bir bicimde ylritmek

Stratejik Hedef 12.1

Ticari hayatin dlizenini saglamak amaci ile isletmelere uygun ruhsat ve denetim faaliyetlerini
yariatmek

Performans Hedefi 12.1.1

Sihhi ve Gayri sihhi miiesseseler ve umuma agik istirahat ve eglence yerlerinin isyeri agma ve
¢alistirma ruhsati bakimindan yasal mevzuatlara uygununu saglamak.

Performans Gostergeleri 2025 2026 2027
1 Esnaf ve Seyyar Saticilara Yapilan islem Sayis 8.765 11.148 8.900
2 islem Yapilmasi Hedeflenen Dilenci Sayisi 81 85 93
Kaynak ihtiyaci 2027 (TL)
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi | Toplam
1 ilcemizde faaliyet gdsteren isletmelere yénelik denetim yapilmasi 4.000.000 ) 4.000.000
) Ilgemlz 5|n.|r!ar| dahilinde seyyar satici ve dilencilere karsi denetim 3.000.000 i 3.000.000
faaliyetlerinin sikilastiriimasi.
GENEL TOPLAM 7.000.000 - 7.000.000

Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi

Zabita Mudurlagi

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Sorumlu Harcama Birimi

Zabita Midirlagi

Faaliyet Ad\ OE';-MaI Al 05-Cari 06-Sermaye Lgp:\aank]
y Hizmet Ahm Transferler | Giderleri : y
Giderleri Ihtiyaci
1 |Igem|.zde faaliyet gosteren isletmelere yonelik 4.000.000 i i 4.000.000
denetim yapilmasi
) llgemiz smlrlarl dahlllndg s'eyyar satici ve dilencilere 3.000.000 i i 3.000.000
karsi denetim faaliyetlerinin sikilastirilmasi.
Genel Toplam 7.000.000 - - 7.000.000
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Stratejik Amag 13

iletisim teknik, imkan ve araglarini etkin kullanarak belediye hizmetlerinin hizli, duyurmak,
kamuoyu ve vatandasin dogru bilgilenmesini saglamak

Stratejik Hedef 13.1

Belli zamanda Uretilen bilgilendirme materyalini artirmak ve iletisim sireglerini yonetmek

Performans Hedefi 13.1.1

Uretilen bilgilendirme igerik

Performans Gostergeleri 2025 2026 2027
1 Web sitesinde yayinlanmak igin yapilan haber sayisi 430 435 520
2 Yapilan video montaj kurgulama 130 260 160
3 Cekilen Fotograf Sayisi 1.400 3.000 1.750
4 Arsivlenen fotograflarin veri miktari (gb) 175 200 210
5 Gorsel basinda gikan haber sayisi 1.800 2.000 2.200
Kaynak ihtiyaci 2027 (TL)
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam
1 Web sitesinde yayinlanmak icin yapilan haber 4.600.000 - 4.600.000
4.600.000 i 4.600.000
2 Yapilan video montaj kurgulama
4.600.000 i 4.600.000
3 Belediye hizmetleri tanitim dergileri
4.600.000 i 4.600.000
4 Belediye hizmetlerinin tanitimini faaliyetlerin yapmak
5 4.600.000 i 4.600.000
Belediyemizin faaliyetlerinin tanitici grafik tasarim galismalari
GENEL TOPLAM 23.000.000 - 23.000.000
Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Basin Yayin ve Halkla iliskiler MiidiirlGgi

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Sorumlu Harcama Birimi

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirliigii

03-Mal ve

Faalivet Ads - 05-Cari 06-Sermaye | Toplam Kaynak
¥ Hizmet Ahm Transferler | Giderleri ihtiyac
Giderleri
1 Web sitesinde yayinlanmak igin yapilan haber 4.600.000 - - 4.600.000
4.600.000 4.600.000
2 . . - -
Yapilan video montaj kurgulama
3 4.600.000 i i 4.600.000
Belediye hizmetleri tanitim dergileri
4 Belediye hizmetlerinin tanitimini faaliyetlerin 4.600.000 i i 4.600.000
yapmak
5 Belediyemizin faaliyetlerinin tanitici grafik 4.600.000 i i 4.600.000
tasarim galismalari
Genel Toplam 23.000.000 - - 23.000.000
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Stratejik Amag 14

Belediye hizmetlerinin hizli ve anlasilabilir bicimde duyurulmasi vatandasin taleplerini de
belediye birimleri tarafindan bilinmesini saglamak

Stratejik Hedef 14.1

Vatandaglarla yapilan gérisme iletisimi gelistirmek

Performans Hedefi 14.1.1

Gorisilen vatandas ve talebi alinan vatandas sayisi

Performans Gostergeleri 2025 2026 2027
1 ilcemiz sinirlar dahilindeki muhtarlarimizdan gelen talep sayisi 100 100 180
Kaynak ihtiyaci 2027 (TL)
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam
1 Muhtarlardan gelen taleplerin ivedilikle yerine getirilmesi ve takibini 19.000.000 i 19.000.000
yapmak
2 Merkez ve Kirsal Konaklarina, (Taziye evi, Kur’an Kursu, Cami, Mescit 4.200.000 i 4.200.000
vs.) Hali yardiminda bulunmak
3 Merkez ve Kirsal Konaklarina, Klima yardiminda bulunmak 4.000.000 - 4.000.000
4 Muhtar evlerine biiro malzemesi (Mobilya, Bilgisayar, Yazici, 4.300.000 ) 4.300.000
Semaver, Buzdolabi vs.) yardiminda bulunmak
GENEL TOPLAM 31.500.000 - 31.500.000

Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi

Muhtarlik isleri Midirliigii

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Sorumlu Harcama Birimi

Muhtarlik isleri Mudurliigi

03-Mal ve

. ; 05-Cari 06-Sermaye | Toplam Kaynak
Rl el Hizmet Alim Transferler | Giderleri ihtiyaci
Giderleri

1 Muhtarlardan gelen taleplerin ivedilikle yerine ; 19.000.000 } 19.000.000
getirilmesi ve takibini yapmak

2 Merkez ve |.<|rsal Kpnaklarlna, (Taziye evi, Kur'an 4.200.000 ) ) 4.200.000
Kursu, Cami, Mescit vs.) Hali yardiminda bulunmak

3 Merkez ve Kirsal Konaklarina, Klima yardiminda 4.000.000 i i 4.000.000
bulunmak
Muhtar evlerine bliro malzemesi (Mobilya,

4 Bilgisayar, Yazici, Semaver, Buzdolabi vs.) 4.300.000 - - 4.300.000
yardiminda bulunmak

Genel Toplam | 12.500.000 | 19.000.000 - 31.500.000

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Stratejik Amag 15

Sosyal belediyecilik anlayisi cergevesinde ilgemizde ikamet eden fakir ve yardima muhtag
vatandaslara, yardim etmek ve yardim islerini organize etmek

Stratejik Hedef 15.1

Yardima muhtag olan ve ulasilamayan her vatandasa ulasmak

Performans Hedefi 15.1.1

Yapilan yardim miktari ve ulasilan vatandas sayisi

Performans Gostergeleri 2025 2026 2027
1 Gida kolisi yardiminda bulunmak (Adet) 18.000 22.207 20.000
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2 Colyak hastalarina ¢olyak gida kolisi desteginde bulunmak 1.500 1.500 1.700

3 Beyaz esya destegi saglamak 100 100 130

4 Ramazan Ayi boyunca iftarlik yemek ikraminda bulunmak 1.000 1.500 1.300

5 Tekerlekli sandalye destegi saglamak 100 118 130

Kaynak ihtiyaci 2027 (TL)
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam

1 Gida yardim kolisi 1.000.000 - 1.000.000

2 Colyak gida yardim kolisi 59.135.000 - 59.135.000

3 Beyaz egya 1.000.000 - 1.000.000

4 iftar yemegi ikrami 59.135.000 - 59.135.000

5 Tekerlekli sandalye 1.000.000 - 1.000.000

GENEL TOPLAM 121.270.000 - 121.270.000

Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Hizmetler Miidiirliigi

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Sorumlu Harcama Birimi Sosyal Yardim isleri Miidiirliigii

il e O Gl e

1 Gida yardim kolisi 1.000.000 - - 1.000.000
2 Colyak gida yardim kolisi 1.000.000 58.135.000 - 59.135.000

3 Beyaz esya 1.000.000 - - 1.000.000
4 | iftar yemegiikrami 1.000.000 58.135.000 - 59.135.000

5 Tekerlekli sandalye 1.000.000 - - 1.000.000
Genel Toplam 5.000.000 116.270.000 - 121.270.000

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Yénetim organlarinca alinan kararlarin hizli ve dogru kayit altina almak. ilgililere zamaninda

Stratejik Amag 16 duyurmak

stratejik Hedef 16.1 Belediye meclisi ve Enciimen kararlarini kayit tutmak, arsiviemek ilgililere zamaninda

duyurmak
Performans Hedefi 16.1.1 Toplantilar ve yapilan kayit, dosya arsiv

Performans Gostergeleri 2025 2026 2027
1 Belediye meclisince alinan karar sayisi 400 270 450
2 Belediye enclimenince alinan karar sayisi 425 868 500
3 Gelen evrak sayisi 14.000 17.360 15.000
4 Giden evrak sayisi 9.000 10.507 10.250
5 Yapilan ilan sayisi 400 28 500
6 Nikah basvurusu sayisi 3.000 3.373 4.000
7 Kiyilan nikah sayisi 3.100 3.025 4.150
8 Posta 750 594 850
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Kaynak ihtiyaci 2027 (TL)
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam
1 Belediyemiz .I.mrm'wlerl ile diger kisi ve kurumlar arasinda 25.550.000 ) 25.550.000
sekretarya gorevi yapmak
2 Belediye bagkanlhigimiza gelen dilekge ve resmi evraklari kabul ) ) )
etmek havale etmek ve dagitmak
3 Kamu kurum ve kuruluslarindan gelen ilanlari yapmak ve 1.800.000 ) 1.800.000
tutanaklari yazmak
4 Belediyemiz evraklarinin posta génderimlerini yapmak. 3.000.000 - 3.000.000
5 Nikah iglemleri 10.000.000 - 10.000.000
GENEL TOPLAM 40.350.000 - 40.350.000
Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Yazi isleri Miidiirliigii

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Sorumlu Harcama Birimi Yazi isleri Miidiirlugii
03-Mal ve 06-
. 01-Personel Hizmet Toplam Kaynak
Faaliyet Adi . . Sermaye |. .
Giderleri Alim . _ | Intiyac
. . Giderleri
Giderleri
1 Belediyemiz ‘|_3|r|n.1Ier| ile diger kisi ve kurumlar arasinda 25 550.000 ) ) 25 550.000
sekretarya gorevi yapmak
Belediye baskanligimiza gelen dilekge ve resmi evraklari
2 ) - - - -
kabul etmek havale etmek ve dagitmak
3 Kamu kurum ve kuruluslarindan gelen ilanlari yapmak ) 1.800.000 ) 1.800.000
ve tutanaklari yazmak
4 | Belediyemiz evraklarinin posta génderimlerini yapmak. - 3.000.000 - 3.000.000
5 | Nikah islemleri - 10.000.000 - 10.000.000
Genel Toplam | 25.550.000 14.800.000 - 40.350.000

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Stratejik Amag 17 o
verimli, ydnetmek

Belediyemizin mali kaynaklarini seffaf ve hesap verebilirlik anlayisi igcinde etkin

Stratejik Hedef 17.1

Mali isler ve muhasebe islemlerini hizli, dogru yiritmek

Performans Hedefi 17.1.1 Yapilan mali islem sayisi

Performans Gostergeleri 2025 2026 2027
1 Elektronik ortamda tutulan yevmiye kaydi
sayisl 9.700 9.372 9.850
2 Gelir Bitgesi Gergeklesme Orani (%) 82 64 86
3 Gider Biitgesi Gergeklesme Orani (%) 89 80 92
Kaynak ihtiyaci 2027 (TL)
Faaliyetler
Biitge Biitge Digi Toplam
1 Mali Islemlere |I|§k|r.1. kayli’FIarl muhasebe 354.750.000 ) 354.750.000
usul ve esaslarina gore diizenlemek
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2 | OnPlana Gikan Gider/Gelir Kalemlerinin | 55, 54 4 - 354.750.000
Nasll lyilestirilebileceginin Analiz Edilmesi
GENEL TOPLAM 709.500.000 - 709.500.000
Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Miidiirligii
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
Sorumlu Harcama Birimi Mali Hizmetler Miidiirligii
. 03-Malve ./ coiz 05-Cari 07-Sermaye | 09-Yedek U
Faaliyet Adi Hizmet Alim . . . .. Kaynak
. . Giderleri Transferler Transferleri Odenekler oo
Giderleri Ihtiyaci

Mali islemlere iligkin
1 | k@yitlan muhasebe usul - 50.000.000 | 80.000.000 | 105.000.000 | 450.000.000 | 685.000.000
ve esaslarina gore

diuzenlemek

On Plana Gikan
Gider/Gelir Kalemlerinin
2 | Nasll 24.500.000 - - - - 24.500.000
iyilestirilebileceginin
Analiz Edilmesi

Genel Toplam | 24.500.000 50.000.000 80.000.000 | 105.000.000 | 450.000.000 | 709.500.000

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Ticari hayatin isleyisinde yasal gereklilikleri uygun ruhsatlandirmak, saglikh

Stratejik Amag 18 T ! ) i -
glvenilir ticaret ortami icin gerekli denetimleri yapmak

Stratejik Hedef 18.1 Ruhsat ve denetim ticari saha ve isyerleri sayisini artirmak
Performans Hedefi 18.1.1 Ruhsatlandirma ve denetim islemi sayisi
Performans Gostergeleri 2025 2026 2027
1 Ruhsatsiz olan isyerlerini 250 352 350
ruhsatlandirma
) Esnaflari ruhsat ile ilgili bilinglendirme 20 90 60
toplantisi yapmak
Kaynak ihtiyaci 2027 (TL)
Faaliyetler
Biitge Biitge Digi Toplam
1 Ruhsat ve denetleme 750.000 - 750.000
GENEL TOPLAM 750.000 - 750.000
Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Ruhsat ve Denetim Miidiirliigi
FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
Sorumlu Harcama Birimi Ruhsat ve Denetim Midiirliigii
03-Mal ve f
. - 05-Cari 06-Sermaye | Toplam Kaynak
FerlliEs bl Hizmet Alim Transferler Giderleri ihtiyac
Giderleri
1 | Ruhsat ve denetleme 750.000 - - 750.000
Genel Toplam 750.000 - - 750.000
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Stratejik Amag 19

Belediyemize bagli isletme istirakler kapsamindaki birimlerin etkinligini artirmak

Stratejik Hedef 19.1

isletme istiraklerin gelirlerini ve verimligini artirmak

Performans Hedefi 19.1.1

Yonetilen isletme sayisi ve kazanimlar

Performans Gostergeleri 2025 2026 2027
Emlak tahsilatini arttirmak amaciyla
1 miikellef sicil kayitlari gincellenme sayisini 20.000 35.000 45.000
arttirmak
2 BoEcu gecikmis kisilere borg tebligat 500 1.500 900
dagitimi yapmak
3 Alinan CTV beyan sayisini arttirmak 1.000 2.750 1.200
4 | Vergi tahsilat tutarini arttirmak (milyon) 35 70 40
Kaynak ihtiyaci 2027 (TL)
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam
Gelirleri tahakkuk ettirerek gelir getirecek
1 tiim unsurlari elektronik ortama 5.600.000 - 5.600.000
kaydetmek
) Elfektronlk ortama kaydedilen tiim bilgileri 5.325.000 i 5.325.000
gincellemek
3 Qellr ve.al'ac?k.l.arlntaklp ve tahsil 5.325.000 i 5 325.000
islemlerini yiritmek
GENEL TOPLAM 16.250.000 - 16.250.000

Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi

Gelirler Mudiirliiga

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Sorumlu Harcama Birimi

Gelirler Mudurliga

03-Mal ve

Faalivet Adi - 05-Cari 06-Sermaye | Toplam Kaynak
¥ Hizmet Alim Transferler Giderleri ihtiyaci
Giderleri
Gelirleri tahakkuk.ett|rerek gelir getirecek tim 4.000.000 ) 1.600.000 5 600.000
1 | unsurlari elektronik ortama kaydetmek
Elnektronlk ortama kaydedilen tiim bilgileri 5325.000 i i 5.325.000
2 | glincellemek
G:ellur ve alacaklarin takip ve tahsil islemlerini 5.325.000 i i 5.325.000
3 | ylriatmek
Genel Toplam | 14.650.000 - 1.600.000 16.250.000
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Stratejik Amag 20

Genglerimizin fiziksel, zihinsel ve sosyal gelisimini desteklemek, saglkli ve aktif bir yasam
tarzini tesvik ederek, erisilebilir ve kaliteli spor ve genglik hizmetleri sunmak

Stratejik Hedef 20.1 Genglere yonelik etkinlik ve sunulan hizmet

Performans Hedefi 20.1.1

Yapilan faaliyet ve sunulan hizmet nitelik ve nicelik

Performans Gostergeleri 2025 2026 2027
1 Kisisel gelisim ve yetenek kurslarinin yararlanan 6grenci sayisini 700 1.100 830
artirmak
2 Sportif alanda ulusal etkinliklere katilan geng sporcu sayisini 200 450 300
artirmak
3 Halk egitim ile yapilan isbirligi ile kurs sayisini ve 6grenci sayisini 500 800 620
artirmak
4 | Cocuklara yonelik ylizme havuzunda gocuk sayisini artirmak 850 5.000 1.100
5 ﬁ(y)botllf Ifotlan.wrf\ drqne 3D tasarim sinifini aktif hale getirilerek 50 80 130
Ogrencinin gelisimini artirmak
Kaynak ihtiyaci 2027 (TL)
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam
17.000.000
1 . . . 17. . -
Kapasite artirimi ve ihtiyaca duyulan arag ve geregleri almak 000.000
’ Mevcut spor branglarinin genisletilmesi. Spor branslarinin 17.000.000 i 17.000.000
malzeme teminini saglamak
3 Egitim ve sanatla ilgili brans kurslarina arag ve gereg temin 17.000.000 i 17.000.000
edilmesini saglamak
a Yizme havuzunu hijyenik hale getirmek ve cankurtaran kisi 17.000.000 i 17.000.000
tutmak
5 Robotik kotlama drone 3D tasarim bransinda ihtiya¢ duyulan 17.000.000 i 17.000.000
malzemelerinin teminini saglamak
GENEL TOPLAM 85.000.000 - 85.000.000

Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi

Genglik ve Spor Hizmetleri Midiirliigi

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Sorumlu Harcama Birimi Genglik ve Spor Hizmetleri Midirligi
-Mal . -
. O? atve 05-Cari 06 Toplam Kaynak
Faaliyet Adi Hizmet Alim Transferler Sermaye ihtivac
Giderleri Giderleri ¥
1 Kapa5|tg artirimi ve ihtiyaca duyulan arag ve 17.000.000 i i 17.000.000
geregleri almak
2 Mevcut spor branslarinin gep|§letllme5|. Spor 2.000.000 10.000.000 ) 17.000.000
branslarinin malzeme teminini saglamak
3 Egltl'm ve.sana'tla'\ |Igv||| brans kurslarina arag ve gereg 17.000.000 i i 17.000.000
temin edilmesini saglamak
a Ylizme havuzu'n'u hijyenik hale getirmek ve 17.000.000 i i 17.000.000
cankurtaran kisi tutmak
5 Robotik kotlama dro.ne. 3D ta.sa.rl.m bvranslnda ihtiyac 17.000.000 i i 17.000.000
duyulan malzemelerinin teminini saglamak
Genel Toplam | 75.000.000 10.000.000 - 85.000.000
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Stratejik Amag 21

Her tlrlu atik kapsamindaki malzemenin geri déntsiime kazandirilmasini saglamak

Stratejik Hedef 21.1

Her atigin geri déntisiime kazandirilmasi

Performans Hedefi 21.1.1

Geri donlsiime kazandirma faaliyeti ve dénusen atik miktar

Performans Gostergeleri 2025 2026 2027
1 Ambalaj Atiklari Denetim ve Yénetimi (Ton) 730 1.6 789
2 Bitkisel Atik Yaglarin Denetim ve Yonetimi (Litre) 480 0 520
3 Atik Pillerin Denetim ve Yonetimi (Kg) 120 0 129
4 | Tekstil Atiklarin Denetim ve Yonetimi (Kg) 720 0 778
5 Atik Camlarin Denetim ve Yonetimi (Kg) 120 0 129
6 Birim ici Sifir Atik Egitimleri (Adet) 12 0 12
Kaynak ihtiyaci 2027 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitge Disi Toplam
1 Ambalaj Atiklari Denetim ve Y6énetimi (Ton) 1.800.000 - 1.800.000
2 Bitkisel Atik Yaglarin Denetim ve Yonetimi (Litre) 1.800.000 - 1.800.000
3 Atik Pillerin Denetim ve Yonetimi (Kg) 1.800.000 - 1.800.000
4 | Tekstil Atiklarin Denetim ve Yonetimi (Kg) 1.800.000 - 1.800.000
5 Atik Camlarin Denetim ve Yonetimi (Kg) 1.800.000 - 1.800.000
6 | Birim ici Sifir Atik Egitimleri (Adet) - - -
GENEL TOPLAM 9.000.000 - 9.000.000

Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi

iklim Degisikligi ve Sifir Atik Mudurliigi

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Sorumlu Harcama Birimi

iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigii

T T LA sl e
Giderleri

1 | Ambalaj Atiklari Denetim ve Yonetimi (Ton) 800.000 - 1.000.000 1.800.000
2 | Bitkisel Atik Yaglarin Denetim ve Yonetimi (Litre) 800.000 - 1.000.000 1.800.000
3 | Atik Pillerin Denetim ve Yonetimi (Kg) 800.000 - 1.000.000 1.800.000
4 | Tekstil Atiklarin Denetim ve Yonetimi (Kg) 800.000 - 1.000.000 1.800.000
5 | Atik Camlarin Denetim ve Yonetimi (Kg) 800.000 - 1.000.000 1.800.000
6 | Birim ici Sifir Atik Egitimleri (Adet) - - - -

Genel Toplam 4.000.000 - 5.000.000 9.000.000

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Stratejik Amag 22

Dogal afet, yangin, sabotaj vb. beklenmedik olaylara karsi donanimli ve hazirlikli olmak

Stratejik Hedef 22.1

Donanim ve operasyonel tatbikatlarla kabiliyetin ortaya konulmasi

Performans Hedefi 22.1.1

Zamaninda ve etkin midahale edebilmek

Performans Gostergeleri

2025

2026

2027
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1 | Kurumici afet bilinglendirme egitimleri ve tatbikatinin yapilmasi 1 0 1
2 | Yangin sondirme tiplerinin bakim, onarim ve dolumunu yapmak 75 75 75
Kaynak ihtiyaci 2027 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 Kurum igi afet bilinglendirme egitimlerinin diizenlenmesi ve tatbikat 6.900.000 i 6.900.000
yapilmasi
2 I . - 6.900.000 - 6.900.000
Yangin sondiirme tiiplerinin bakim, onarim ve dolumunun yapilmasi
3 ilgili kurumla afet egitimlerin diizenlenmesine yénelik yazismalarin ) ) )
yapilmasi
GENEL TOPLAM 13.800.000 - 13.800.000

Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi

Afet isleri ve Risk Yonetimi Midirligi

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Sorumlu Harcama Birimi

Afet isleri ve Risk Yonetimi Miidiirliigii

03-Mal ve :
. . 05-Cari 06-Sermaye | Toplam Kaynak
Faaliyet Adi Hizmet Alim Transferler Giderleri ihtiyacl
Giderleri
1 Ktilrum ici afeF blllngle'ndlrme egitimlerinin 6.900.000 i i 6.900.000
diizenlenmesi ve tatbikat yapilmasi
) Yangin séndirme tiplerinin bakim, onarim ve 6.900.000 i i 6.900.000
dolumunun yapilmasi
3 ilgili kurumla afet egitimlerin diizenlenmesine ydnelik i i i i
yazismalarin yapilmasi
Genel Toplam | 13.800.000 - - 13.800.000

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Stratejik Amag 23

Modern imkan ve sartlara uygun sehirlesme projeleri yapmak ve uygulanmasini saglamak

Stratejik Hedef 23.1

Modern sehircilik igin projeler Gretmek

Performans Hedefi 23.1.1

Hazirlanan ve uygulanan projeler

Performans Gostergeleri 2025 2026 2027
1 | Kiltlirel ve Sosyal Tesis Proje Sayisi 2 2 3
2 | Spor Tesis Proje Sayisi 2 18 3
3 | Restorasyon Proje Sayisi 5 0 6
4 | Turizme Yonelik Proje Sayisi 2 0 2
Kaynak ihtiyaci 2027 (TL)
Faaliyetler
Biitge Biitge Digi | Toplam

1 Proje hazirlanmasi, yaklasik maliyet hazirlaniimasi ve ilgili midurlige verilmesi 2.500.000 ) 2.500.000

GENEL TOPLAM 2.500.000 - 2.500.000
Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Etiit Proje Midurlagi

Mali Hizmetler MUdUrlogu- Strateji Gelistirme Birimi

43




FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Sorumlu Harcama Birimi Etiit Proje Midurliiga
03-Mal ve ;
. - 05-Cari 06-Sermaye | Toplam Kaynak
el R Hizmet Alim Transferler Giderleri ihtiyaci
Giderleri
1 -Prgj.e h“az!_rla“n“masu .yakla.§|k maliyet hazirlanilmasi ve 500.000 i 5 000.000 5 500.000
ilgili midurlige verilmesi
Genel Toplam 500.000 - 2.000.000 2.500.000

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Stratejik Amag 24

Eyylbiye’de ilgemizde yasayan insanlarin yasam kalitesini artiracak projeler gelistirmek ve
uygulamak

Stratejik Hedef 24.1

Akilli sehircilik hedefine yonelik plan ve projeleri uygulamak

Performans Hedefi 24.1.1

Yapilan ve yonetilen projeler

Performans Gostergeleri 2025 2026 2027
1 Yapilan imar plani 10 10 17
2 Yapilan plan degisikligi 20 14 24

Kaynak ihtiyaci 2027 (TL)

Faaliyetler
Biitge Biitge Digi Toplam
1 ilcemiz sinirlari icerisinde imar plani yapmak 5.000.000 - 5.000.000
2 Ima'r planlarinin yetersiz oldugu bolgelerde plan tadilatlari ve 5 000.000 ) 5 000.000
revizyonlari yapmak
GENEL TOPLAM 10.000.000 - 10.000.000

Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi

Plan ve Proje Miidiirligu

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Sorumlu Harcama Birimi

Plan ve Proje Miidiirltigii

03-Mal ve .
. - 05-Cari 06-Sermaye | Toplam Kaynak
Gl el Hizmet Alim Transferler Giderleri ihtiyacl
Giderleri
1 | ilcemiz sinirlari icerisinde imar plani yapmak 2.000.000 - 3.000.000 5.000.000
imar planlarinin yetersiz oldugu bélgelerde plan
2 . . 2.500.000 - 2.500.000 5.000.000
tadilatlari ve revizyonlari yapmak
Genel Toplam 4.500.000 - 5.500.000 10.000.000
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Stratejik Amag 25

Ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla iletisim ve isbirliklerini yurtitmek gelistirmek

Stratejik Hedef 25.1

Ulusal ve uluslararasi gergeklesen iliskiler, projeler ve programlar

Performans Hedefi 25.1.1

iligki kurulan dis tlke kurulusu ve gerceklesen projeler

Performans Gostergeleri 2024 2026 2027
1 | Kurulan yeni uluslararasi ishirlikleri sayisi 3 4 4
2 | Tamamlanan uluslararasi projeler sayisi 2 2 4
3 | Diizenlenen uluslararasi etkinlikler ve konferanslar 2 2 3
4 | Alinan uluslararasi hibe ve fon miktari (£) 10M 15M 35M
Kaynak ihtiyaci 2027 (TL)
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam
1 | Duzenli egitim ve seminerler - - -
2 | Proje hazirlik ve takip sistemi - - -
3 | Misafir agirlama protokolleri 2.000.000 - 2.000.000
4 | Dizenliiletisim ve toplantilar 1.000.000 - 1.000.000
5 | Kardes sehir iliskilerinin gelistirilmesi 1.000.000 - 1.000.000
6 | Uluslararasi projeler ve hibe programlarina katilim 1.000.000 - 1.000.000
7 | Uluslararasi konferans ve fuarlara katihm 1.000.000 - 1.000.000
8 | Yabanci dil egitimi ve terciimanlik hizmetleri 1.000.000 - 1.000.000
9 Uluslararasi iliskilerde tanitim materyallerinin hazirlanmasi 1.000.000 - 1.000.000
GENEL TOPLAM 8.000.000 - 8.000.000
Performans Hedeflerinden Sorumlu Harcama Birimi Dis iliskiler MiidiirlGgi

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Sorumlu Harcama Birimi

Dis iligkiler MiidiirlGigii

metsim (S| e | T et
Giderleri
1 | Duzenli egitim ve seminerler - - - -
2 | Proje hazirlik ve takip sistemi - - - -
3 | Misafir agirlama protokolleri 2.000.000 - - 2.000.000
4 | Dizenli iletisim ve toplantilar 1.000.000 - - 1.000.000
5 | Kardes sehir iliskilerinin gelistirilmesi 1.000.000 - - 1.000.000
6 | Uluslararasi projeler ve hibe programlarina katihm 1.000.000 - - 1.000.000
7 | Uluslararasi konferans ve fuarlara katihm 1.000.000 - - 1.000.000
8 | Yabanci dil egitimi ve terciimanlik hizmetleri 1.000.000 - - 1.000.000
9 hil;i::;izzsslliliskilerde tanitim materyallerinin 1.000.000 i i 1.000.000
Genel Toplam 8.000.000 - - 8.000.000
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idare Adx

Performans Hedefi

H1.1

Yazilim ve donanim
altyapisini giigclendirerek
daha fazla hizmetin
elektronik ortamda
takibini saglamak

H1.2

Kurum igindeki bilisim
ve yazilim
teknolojilerinden istifade

edilme oranim arttirmak

H2.1

Satin alma siireglerini en
hizli, en ekonomik
sartlarda temin edilmesi

H3.1

Alt yap1 projelerini
gergeklestirmek
H4.1

Yargiya intikal eden
davalar belediye adina
savunmak

H5.1

Insan kaynaklar1 yonetim
stireglerini yasal ve hizli
yiiriitmek

H6.1

Vatandaslarimizin yap1
ihtiyaglari i¢in akilct
¢Oziimler tiretmek

H7.1

Kiiltiirel ve sosyal
faaliyetleri diizenlemek

Eyyiibiye Belediye Baskanhgi

D-PERFORMANS HEDEFLERINE GORE FAALIYETLERIN BUTCE iCi PAYLARI

S,:lroa Faaliyetler Biitce ici Pay (TL)

1 Kurumsal web sitesi i¢erigini zenginlestirmek ve sanal 6deme 3.000.000
sayisini artirmak
Teknolojik iletisim araclar1 ve donanimini en iist seviyede

2 | kullanimim saglamak ve kurum igi iletisim ile vatandasla 35.500.000
etkilesimi artirmak

3 | Dijital led ekran kurulmasini saglamak 12.000.000

4 | Hizmet binalarina hirsiz alarm sistemi kurulmasini saglamak 1.800.000

5 | RFID barkod ile demirbas takibi yapilmasini saglamak 300.000
Belediyemiz birimlerinin hizmet yiiriitiirken ihtiya¢ duydugu mal

1 . 9 . o . 200.000.000
ve hizmet alimlarini dogrudan temin usulii ile gergeklestirmek
Belediyemiz birimlerinin hizmet yiiriitiirken ihtiya¢ duydugu

2 temizlik, kirtasiye, akaryakit ihtiyaglarnin karsilamak ve arag 300.000.000
hizmetini ger¢eklestirmek

1 | Yol agilmasi ve stabilize malzeme ile yol ddsemesi yapilmasi 753.000.000

2 | Beton parke tasi (kilit tas1) yeni ve yama doseme yapilmasi 150.000.000

3 | Asfalt yapilmasi 25.000.000
Belediye leh ve aleyhte agilan tiim adli ve idari davalar ile icra

1 ) . . . 12.600.000
takip dosyalari igin gerekli islemlerin yapilmasi

2 Birimlere Hukuki Goriis Verme =

1 | Kurumumuzda Staj Yapacak Ogrenci Maliyeti -

2 | Mesleki Egitim Maliyet -
Kagak Yapilarin Oniine Gegebilmek Igin Yapilacak Saha

! Denetimleri 9.500.000

2 Imar I?lam ve Ruhsata Uygun Yap1 Yapmak I¢in Yapilacak Saha 9.500.000
Denetimleri

3 | Yapilacak Yapilarin Proje Kontrol Caligmalari 9.000.000

4 | Yap1 Belgelerini Verme ve Belgeleri Arsivleme s

5 | Kamulastirma ve Kira Giderleri 22.000.000

1 U{usal ve Uluslararas1 Diizeyde Festival, Fuar ve Senlikler 40.000.000
Diizenlemek
Kiiltiir Gezileri Diizenleyerek Tarihi ve Kiiltiirel Oneme Sahip

2 Sehirleri Vatandaglarimiza Tanitmak SO
Kadin Destek Merkezlerine Gelen Vatandaslarimizin Hem

3 Sosyal Yasantilarina Katkida Bulunmak Hem De Muhtelif 10.000.000
Konularda Bilgilendirilmelerini Saglayacak Ortak Yasam Alani D
Sunmak
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H7.2

Kiltiir, sanat ve mesleki
alanda egitim programlari
yapmak

H8.1

Bagkanin ¢alisma
programlar kendi onay1
ile yapmak, zaman
planin isleyisi izlemek

H9.1

Yeniden diizenlenecek
yesil alanlar parklar.

H9.2

Mevcut yesil alanlarm
bakimi ve korunmasi

H10.1

Temizlenen alan ve temiz
kalan alan kapasitesini
artirmak

H11.1

Ilge simirlart iginde ruhsat
sartlarina uymayan
yapilar tespit ve geregi
islem sayist

H12.1

Ticari hayatin diizenini
saglamak amaci ile
isletmelere uygun ruhsat
ve denetim faaliyetlerini
yiiriitmek

H13.1

Belli zamanda {iretilen
bilgilendirme materyalini
artirmak ve iletisim
stireglerini yonetmek

Kiraathane Kiiltiiriimiizii Diriltmek Amaciyla Agilan Millet

Kiraathanelerimize Gelen Her Kesimden Ogrencilerimize (TYT- 8.700.000
AYT-KPSS) Ders Calisma Ortami Sunmak
Kadimn Destek Merkezlerine Gelen Vatandaglarimizin Muhtelif _
Konularda Bilgilendirilmelerini Saglamak
Baskanin randevu ile goriismelerini saglamak 10.000.000
Zl}/aretg:l giinleri ile vatandaslarin bagkanimizla goriismeyi 10.100.000
saglamak
Vatandaslarin is taleplerine referans saglamak -
Agillls ve dugiinlere gonderilen gelenk ve ¢icek gdnderimini 5 000.000
saglamak
Yesil alanlarin artirilmasi i¢in yeni park, yesil alan ve rekreasyon 120.000.000
alanlar1 yapmak
[lgemiz mahallelerinde tema parklarin yapilmasim saglamak 100.000.000
Tlgemizde poligon ve rekreasyon alanlar1 yapmak 15.000.000
Yesil alanlarin arttirilmasi igin agaglandirilacak alanlara agag ve
fidan dikmek 55:000.000
Turp park, l.)ahc;evve yesil alanlarin bakim, onarim ve 130.000.000
yenilenmesini saglamak
Evsel Atiklarin Toplanmasi ve Tasinmasi 60.000.000
Tadilat Atiklarinin Toplanmasi ve Tagimmasi 50.000.000
Yol Siipiirme Araci Ile Temizlik Calismalar SOOLILY
Sabit Personel ile Siipiirme Caligmalari S LD
Okul ve Pazar Alanlarinin Temizlik Calismalari 60.000.000
Ingaat denetimi yapilmasi 3.000.000
izinsiz yikim islemleri 4.500.000
Ilgemizde faaliyet gosteren isletmelere yonelik denetim 4.000.000
yapilmasi
flgemiz sinirlar1 dahilinde seyyar satici ve dilencilere karst

. . . 3.000.000
denetim faaliyetlerinin sikilastiriimasi.
Web sitesinde yaymlanmak i¢in yapilan haber 4.600.000
Yapilan video montaj kurgulama 4.600.000
Belediye hizmetleri tanitim dergileri 4.600.000
Belediye hizmetlerinin tanitimini faaliyetlerin yapmak 4.600.000
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H14.1

Vatandaslarla yapilan
goriisme iletigimi
gelistirmek

H15.1

Yardima muhtag olan ve
ulasilamayan her
vatandasa ulasmak

H16.1

Belediye meclisi ve
Enciimen kararlarini kayit
tutmak, arsivlemek
ilgililere zamaninda
duyurmak

H17.1

Mali isler ve muhasebe
islemlerini hizli, dogru
yiirtitmek

H18.1

Ruhsat ve denetim ticari
saha ve igyerleri sayisini
artirmak

H19.1

Isletme istiraklerin
gelirlerini ve verimligini
artirmak

H20.1

Genglere yonelik etkinlik
ve sunulan hizmet

Belediyemizin faaliyetlerinin tanitic1 grafik tasarim ¢alismalar1 4.600.000
Mu_ht_ar_lardan gelen taleplerin ivedilikle yerine getirilmesi ve 19.000.000
takibini yapmak
Merkez ve Kirsal Konaklarina, (Taziye evi, Kur’an Kursu, Cami, 4.200.000
Mescit vs.) Hali yardiminda bulunmak B
Merkez ve Kirsal Konaklarina, Klima yardiminda bulunmak 4.000.000
Muhtar evlerine biiro malzemesi (Mobilya, Bilgisayar, Yazici, 4.300.000
Semaver, Buzdolabi vs.) yardiminda bulunmak DA
Gida yardim kolisi 1.000.000
Colyak gida yardim kolisi 59.135.000
Beyaz esya 1.000.000
Iftar yemegi ikrami 59.135.000
Tekerlekli sandalye 1.000.000
Beledlyemlz"bln.mlerl ile diger kisi ve kurumlar arasinda 25 550.000
sekretarya gorevi yapmak
Belediye baskanligimiza gelen dilekge ve resmi evraklari kabul :
etmek havale etmek ve dagitmak
Kamu kurum ve kuruluslarindan gelen ilanlar1 yapmak ve 1.800.000
tutanaklar1 yazmak
Belediyemiz evraklarinin posta gonderimlerini yapmak. 3.000.000
Nikah islemleri 10.000.000
N‘[‘ah Islemlere iliskin kayitlari muhasebe usul ve esaslarina gore 354.750.000
diizenlemek
On Plana Cikan Gider/Gelir Kalemlerinin Nasil
iyilestirilebileceginin Analiz Edilmesi ESA LRI
Ruhsat ve Denetleme 750.000
Gelirleri tahakkuk ettirerek gelir getirecek tiim unsurlari

. 5.600.000
elektronik ortama kaydetmek
Elektronik ortama kaydedilen tiim bilgileri giincellemek 5.325.000
Gelir ve alacaklarin takip ve tahsil islemlerini yiiriitmek 5.325.000
Kapasite artirimi ve ihtiyaca duyulan arag ve gerecleri almak 17.000.000
Mevcut spor branglarinin genisletilmesi. Spor branslarinin 17.000.000
malzeme teminini saglamak
Egitim ve sanatla ilgili brans kurslarina arag¢ ve gereg temin 17.000.000
edilmesini saglamak
Yiizme havuzunu hijyenik hale getirmek ve cankurtaran kisi 17.000.000

tutmak
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H21.1

Her atigin geri doniisiime
kazandirilmasi

H22.1

Donanim ve operasyonel
tatbikatlarla kabiliyetin

ortaya konulmasi

H23.1

Modern sehircilik igin
projeler liretmek

H24.1

Akilli sehircilik hedefine
yonelik plan ve projeleri
uygulamak

H25.1

Mliski kurulan dis iilke
kurulusu ve gerceklesen

projeler

Performans Hedef Toplami

Robotik kotlama drone 3D tasarim bransinda ihtiya¢ duyulan 17.000.000
malzemelerinin teminini saglamak
Ambalaj Atiklari Denetim ve Yonetimi (Ton) 1.800.000
Bitkisel Atik Yaglarin Denetim ve Yonetimi (Litre) LIELOIEY
Atik Pillerin Denetim ve Yonetimi (Kg) LELOIEY
Tekstil Atiklarin Denetim ve Yonetimi (Kg) LU
Atik Camlarin Denetim ve Yonetimi (Kg) LIELOIEY
Birim I¢i Sifir Atik Egitimleri (Adet) -
Kur}lm ici afet bilin¢lendirme egitimlerinin diizenlenmesi ve 6.900.000
tatbikat yapilmasi
Yangin sondiirme tiiplerinin bakim, onarim ve dolumunun 6.900.000
yapilmasi
Ilgili kurumla afet egitimlerin diizenlenmesine yonelik )
yazigmalarin yapilmasi
Pr.(').]e“ hﬁzvlrlanrpash yaklaslk maliyet hazirlanilmasi ve ilgili 2 500.000
miidiirliige verilmesi
flgemiz sinirlart igerisinde imar plan1 yapmak 5.000.000
Imar planlarinin yetersiz oldugu bolgelerde plan tadilatlari ve

. 5.000.000
revizyonlar1 yapmak
Diizenli egitim ve seminerler -
Proje hazirlik ve takip sistemi -
Misafir agirlama protokolleri 2.000.000
Diizenli iletisim ve toplantilar 1.000.000
Kardes sehir iliskilerinin gelistirilmesi LY
Uluslararasi projeler ve hibe programlarina katilim 1.000.000
Uluslararas1 konferans ve fuarlara katilim 1.000.000
Yabanci dil egitimi ve terctimanlik hizmetleri LU
Uluslararasi iligkilerde tanitim materyallerinin hazirlanmasi LU

Tahmini Genel Yonetim Giderleri

Diger idarelerden Transfer Edilecek Kaynak Toplam

GENEL TOPLAM
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idare Adx

Biitce Kaynak Thtiyaci

Biitce Dis1 Kaynak

E-idarenin Toplam Kaynak ihtiyaci Tablosu

SANLIURFA EYYUBIYE BELEDIYESi
DiIGER
GENEL IDARELERE GENEL TOPLAM
- FAALIYET YONETIM TRANSFER
EKONOMIKKOD TOPLAMI GIDERLERI EDILECEK (TL)
TOPLAMI KAYNAKLAR
TOPLAMI
PERSONEL
GIDERLERI 335.750.000 0 0 335.750.000
SGK DEVLET
PRIMI 31.000.000 0 0 31.000.000
GIDERLERI
MAL VE HIiZMET
ALIM 1.209.080.000 1.978.400.000 0 3.187.480.000
GIDERLERI
FAIZ GIDERLERI 50.000.000 0 0 50.000.000
CARI
TRANSFERLER 229.270.000 0 0 229.270.000
SERMAYE
GIDERLERI 1.032.320.000 0 0 1.032.320.000
SERMAYE
TRANSFERLERI 105.000.000 0 0 105.000.000
YEDEK ODENEK |  450.000.000 0 0 450.000.000
TOPLAM BUTCE
SN T R AT 3.442.420.000 1.978.400.000 0 5.420.820.000
DONER SERMAYE 0 0 0 0
DIGER YURT iCi 0 0 0 0

YURT DISI

TOPLAM BUTCE DISI
KAYNAK IHTiYACI

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI

0

0

3.442.420.000 1.978.400.000
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F- Birimlere iliskin Faaliyet Tablosu

idare Adx

Performans Hedefi

H1.1

Yazilim ve Donanim
altyapisini giiglendirerek
daha fazla hizmetin
elektronik ortamda
takibini saglamak

H1.2

Kurum i¢inde bilisim ve
yazilim teknolojilerinden
istifade oranini arttirmak

H2.1

Satin alma siireglerini en
hizli, en ekonomik
sartlarda temin edilmesi

H3.1

Alt yap1 projelerini
gergeklestirmek

H4.1

Yargiya intikal eden
davalar belediye adina
savunmak

H5.1

Insan kaynaklar1 yonetim
stireglerini yasal ve hizli
yiiriitmek

H6.1

Vatandaslarimizin yap1
ihtiyaglari i¢in akilci
¢Oziimler tiretmek

H7.1

Kiiltiirel ve sosyal
faaliyetleri diizenlemek

Sira
No

Eyyiibiye Belediye Baskanhgi
Faaliyetler

Kurumsal web sitesi icerigini zenginlestirmek ve sanal 6deme

Sorumlu Miidiirliik

1 sayisini artirmak
Teknolojik iletisim araglart ve donanimini en {ist seviyede
2 kullanimini saglamak ve kurum igi iletisim ile vatandasla
etkilesimi artirmak oo
Bilgi Islem
3 | Dijital led ekran kurulmasini saglamak Mudarlaga
4 | Hizmet binalarina hirsiz alarm sistemi kurulmasini saglamak
5 | RFID barkod ile demirbas takibi yapilmasini saglamak
Belediyemiz birimlerinin hizmet yiiriitiirken ihtiya¢ duydugu mal
1 . 9 . - .
ve hizmet alimlarin1 dogrudan temin usulil ile gerceklestirmek . .
. . Destek Hizmetleri
Belediyemiz birimlerinin hizmet yiiriitiirken ihtiya¢ duydugu Miidiirliigii
2 temizlik, kirtasiye, akaryakit ihtiyaglarinin karsilamak ve arag
hizmetini ger¢eklestirmek
1 | Yol agilmasi ve stabilize malzeme ile yol dosemesi yapilmasi )
Fen Isleri
. . Midirlugii/ Kirsal
2 | Beton parke tasi (kilit tas1) yeni ve yama doseme yapilmasi Hizmetler
Miidirligi
3 | Asfalt yapilmasi
1 Belediye leh ve aleyhte agilan tiim adli ve idari davalar ile icra
takip dosyalari i¢in gerekli islemlerin yapilmasi Hukuk isleri
o ' Midiirligi
2 Birimlere Hukuki Goriis Verme
1 | Kurumumuzda Staj Yapacak Ogrenci Maliyeti )
Insan Kaynaklar1 ve
2 | Mesleki Egitim Maliyet Egitim Mudurliga
1 Kagak Yapilarin Oniine Gegebilmek I¢in Yapilacak Saha
Denetimleri
2 Imar Plam ve Ruhsata Uygun Yap1 Yapmak Igin Yapilacak Saha
Denetimleri
. Imar ve Sehircilik
3 | Yapilacak Yapilarin Proje Kontrol Caligsmalari Midilizi
4 | Yap1 Belgelerini Verme ve Belgeleri Arsivleme
5 Kamulastirma ve Kira Giderleri
Ulusal ve Uluslararasi Diizeyde Festival, Fuar ve Senlikler
1 Diimeiemak Kiiltir, Sanat ve
- o - e . Sosyal Isler
2 Kul?ur Gezileri Diizenleyerek Tarihi ve Kiiltiirel Oneme Sahip Miidiirliigii
Sehirleri Vatandaglarimiza Tanitmak
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H7.2

Kiiltiir, sanat ve mesleki
alanda egitim programlari
yapmak

H8.1

Baskanin ¢aligma
programlar kendi onay1
ile yapmak, zaman
planini isleyisi izlemek

H9.1

Yeniden diizenlenecek
yesil alanlar parklar.

H9.2

Mevcut yesil alanlarin
bakimi ve korunmasi

H10.1

Temizlenen alan ve temiz
kalan alan kapasitesini
artirmak

H11.1

Ilge smirlar i¢inde ruhsat
sartlarina uymayan
yapilar tespit ve geregi
islem sayis1

H12.1

Ticari hayatin diizenini
saglamak amaci ile
isletmelere uygun ruhsat
ve denetim faaliyetlerini
yiiriitmek

H13.1

Belli zamanda iiretilen
bilgilendirme materyalini

Kadin Destek Merkezlerine Gelen Vatandaglarimizin Hem
Sosyal Yagantilarina Katkida Bulunmak Hem De Muhtelif
Konularda Bilgilendirilmelerini Saglayacak Ortak Yagam Alani
Sunmak

Kiraathane Kiiltiiriimiizii Diriltmek Amaciyla Acilan Millet
Kiraathanelerimize Gelen Her Kesimden Ogrencilerimize (TYT-
AYT-KPSS) Ders Calisma Ortami1 Sunmak

Kadin Destek Merkezlerine Gelen Vatandaslarimizin Muhtelif
Konularda Bilgilendirilmelerini Saglamak

Baskanin randevu ile goriismelerini saglamak

Ziyaretci giinleri ile vatandaglarin baskanimizla goriismeyi
saglamak

Vatandaslarin is taleplerine referans saglamak

Acilis ve diigiinlere gonderilen celenk ve cicek gonderimini
saglamak

Ozel Kalem
Midirligi

Yesil alanlarin artirilmast i¢in yeni park, yesil alan ve rekreasyon
alanlar1 yapmak

[lgemiz mahallelerinde tema parklarin yapilmasimi saglamak

Ilgemizde poligon ve rekreasyon alanlar1 yapmak

Yesil alanlarin arttirilmasi i¢in agacglandirilacak alanlara agag ve
fidan dikmek

Tim park, bahge ve yesil alanlarin bakim, onarim ve
yenilenmesini saglamak

Cevre ve Koruma
Midiirliga

Evsel Atiklarin Toplanmasi ve Tasinmast

Tadilat Atiklarinin Toplanmasi ve Taginmasi

Yol Siipiirme Araci Ile Temizlik Calismalar

Sabit Personel ile Siipiirme Calismalari

Okul ve Pazar Alanlarinin Temizlik Calismalari

Temizlik Isleri
Midiirliga

Ingaat denetimi yapilmasi

Kentsel Dontigim

' Miidiirliisi
Izinsiz yikim islemleri udirligd
flgemizde faaliyet gosteren isletmelere yonelik denetim
yapilmasi

Zabita Miidiirligii

[lgemiz sinirlart dahilinde seyyar satic1 ve dilencilere karst
denetim faaliyetlerinin sikilagtirilmasi.

Web sitesinde yayinlanmak i¢in yapilan haber

Yapilan video montaj kurgulama
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artirmak ve iletisim
stireclerini yonetmek

H14.1

Vatandaslarla yapilan
goriisme iletigimi
gelistirmek

H15.1

Yardima muhtag olan ve
ulasilamayan her
vatandasa ulasmak

H16.1

Belediye meclisi ve
Enciimen kararlarini kayit
tutmak, arsivlemek
ilgililere zamaninda
duyurmak

H17.1

Mali isler ve muhasebe
islemlerini hizli, dogru
yiirtitmek

H18.1

Ruhsat ve denetim ticari
saha ve igyerleri sayisini
artirmak

H19.1

Isletme istiraklerin
gelirlerini ve verimligini
artirmak

H20.1

Genglere yonelik etkinlik
ve sunulan hizmet

Belediye hizmetleri tanitim dergileri

Belediye hizmetlerinin tanitimin faaliyetlerin yapmak

Belediyemizin faaliyetlerinin tanitict grafik tasarim ¢aligmalart

Muhtarlardan gelen taleplerin ivedilikle yerine getirilmesi ve
takibini yapmak

Merkez ve Kirsal Konaklarina, (Taziye evi, Kur’an Kursu, Cami,
Mescit vs.) Hali yardiminda bulunmak

Merkez ve Kirsal Konaklarina, Klima yardiminda bulunmak

Muhtar evlerine biiro malzemesi (Mobilya, Bilgisayar, Yazici,
Semaver, Buzdolabi vs.) yardiminda bulunmak

Muhtarlik Isleri
Midiirliga

Gida yardim kolisi

Colyak gida yardim kolisi

Midiirliga
Iftar yemegi ikrami
Tekerlekli sandalye
Belediyemiz birimleri ile diger kisi ve kurumlar arasinda
sekretarya gorevi yapmak
Belediye baskanligimiza gelen dilekge ve resmi evraklari kabul
etmek havale etmek ve dagitmak Lo
Yazi Isleri
Kamu kurum ve kuruluslarindan gelen ilanlari yapmak ve Midiirliiga

tutanaklar1 yazmak

Belediyemiz evraklarinin posta gonderimlerini yapmak.

Nikah islemleri

Mali Islemlere iliskin kayitlar1 muhasebe usul ve esaslarina gore
diizenlemek

On Plana Cikan Gider/Gelir Kalemlerinin Nasil
Iyilestirilebileceginin Analiz Edilmesi

Mali Hizmetler
Midiirliga

Ruhsat ve Denetleme

Ruhsat ve Denetim
Midiirliga

Gelirleri tahakkuk ettirerek gelir getirecek tiim unsurlari
elektronik ortama kaydetmek

Elektronik ortama kaydedilen tiim bilgileri giincellemek

Gelir ve alacaklarin takip ve tahsil iglemlerini yiirtitmek

Gelirler Midirliigi

Kapasite artirimi ve ihtiyaca duyulan arag ve gerecleri almak

Mevcut spor branslarinin genisletilmesi. Spor branslarinin
malzeme teminini saglamak

Mali Hizmetler MUdUrlogu- Strateji Gelistirme Birimi

Genglik ve Spor
Hizmetleri
Mudirlagi

53




H21.1

Her atigin geri doniisiime
kazandirilmasi

H22.1

Donanim ve operasyonel
tatbikatlarla kabiliyetin
ortaya konulmasi

H23.1

Modern sehircilik i¢in
projeler tiretmek

H24.1

Akilli sehircilik hedefine
yonelik plan ve projeleri
uygulamak

H25.1

Tliski kurulan dis tilke
kurulusu ve gergeklesen
projeler

Egitim ve sanatla ilgili brans kurslarina arag ve gereg temin
edilmesini saglamak

Yiizme havuzunu hijyenik hale getirmek ve cankurtaran kisi
tutmak

Robotik kotlama drone 3D tasarim branginda ihtiya¢ duyulan
malzemelerinin teminini saglamak

Ambalaj Atiklari Denetim ve Yonetimi (Ton)

Bitkisel Atik Yaglarin Denetim ve Yonetimi (Litre)

Atik Pillerin Denetim ve Yonetimi (Kg)

Tekstil Atiklarin Denetim ve Yonetimi (Kg)

Atik Camlarin Denetim ve Yonetimi (Kg)

Birim I¢i Sifir Atik Egitimleri (Adet)

Iklim Degisikligi ve
Sifir Atik Miidiirlagii

Kurum i¢i afet bilinglendirme egitimlerinin diizenlenmesi ve
tatbikat yapilmasi

Yangin sondiirme tiiplerinin bakim, onarim ve dolumunun
yapilmasi

Ilgili kurumla afet egitimlerin diizenlenmesine yonelik
yazigmalarin yapilmasi

Afet Isleri
Midiirliga

Proje hazirlanmasi, yaklagik maliyet hazirlanilmasi ve ilgili
midiirliige verilmesi

Etiit Proje
Miidiirligu

[lgemiz sinirlari icerisinde imar plan1 yapmak

Imar planlarinin yetersiz oldugu bolgelerde plan tadilatlari ve
revizyonlar1 yapmak

Plan Proje
Midiirliiga

Diizenli egitim ve seminerler

Proje hazirlik ve takip sistemi

Misafir agirlama protokolleri

Diizenli iletisim ve toplantilar

Kardes sehir iligkilerinin gelistirilmesi

Uluslararasi projeler ve hibe programlarina katilim

Uluslararasi konferans ve fuarlara katilim

Yabanci dil egitimi ve terciimanlik hizmetleri

Uluslararasi iligkilerde tanitim materyallerinin hazirlanmasi

Drs liskiler
Miidirligi
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10

11

12

13

14

15

16

17

18

2027 YILI BUTCESINDEN AMACLARA AYRILAN KAYNAK CiZELGESI

Stratejik Amac

Bilisim teknolojilerini iist diizeyde kullanarak hizmet
sunumunda giiveni, kaliteyi ve hiz1 artirmak

2027 Biitcesinden Ayrilan Miktar

(TL)

52.600.000

Biitce icindeki
Pay1 (%)

0,97

Belediyenin ihtiyact olan mal ve hizmet temini

500.000.000

9,22

Kaynaklar1 ve ekipman imkanlarimi etkin kullanarak
modern bir sehir i¢in gerekli alt yap1 ve {ist yap1
caligmalarini yiiriitmek

928.000.000

17,12

Belediyemizin hak ve menfaatlerini hukukun icinde
dava vekili olarak takip etmek

12.600.000

0,23

Belediyemizin ihtiyaci olan nitelikli eleman temini,
calisanlarin potansiyelinden azami faydalanmaya
imkan saglayacak yonetim stratejileri uygulamak

0,00

Eyyiibiye Ilce sinirlar1 iginde yapilarin planh ve
kullanilabilir olmasini saglamak.

50.000.000

0,92

Kiiltiir, sanat ve sosyal alanlarda etkinlik,
organizasyon ve egitim faaliyetleri yapmak

98.700.000

1,82

Belediye baskaninin, ziyaret programlari, iletisim
siirecleri yer alacagi organizasyon siireclerini
yonetmek

25.100.000

0,46

Yesil alan ¢evresini genisletmek mevcut alanlari
korumak ve gelistirmek

420.000.000

7,75

flgemizin modern ve temiz bir sehir olma yolunda
temizlik hizmetlerini etkin, siirekli ve hizli bir sekilde
yapmak

270.000.000

4,98

Planl1 bir yapilagmayi saglamak, ruhsatsiz kagak
yapilanmay1 6nlemek.

7.500.000

0,14

flgemizde sosyal ve ticari hayatin giivenliginin
saglanmasi ve siirdiiriilmesi igin gerekli denetim
faaliyetlerini teknolojinin imkéanlarindan faydalanarak
etkin bir bi¢cimde yiiriitmek

7.000.000

0,13

Iletisim teknik, imkéan ve araglarmi etkin kullanarak
belediye hizmetlerinin hizli, duyurmak, kamuoyu ve
vatandasin dogru bilgilenmesini saglamak

23.000.000

0,42

Belediye hizmetlerinin hizli ve anlagilabilir bigimde
duyurulmasi vatandasin taleplerini de belediye
birimleri tarafindan bilinmesini saglamak

31.500.000

0,58

Sosyal belediyecilik anlayis1 ¢ergevesinde ilgemizde
ikamet eden fakir ve yardima muhta¢ vatandaslara,
yardim etmek ve yardim iglerini organize etmek

121.270.000

2,24

Ynetim organlarinca alian kararlarin hizli ve dogru
kayit altina almak. Ilgililere zamaninda duyurmak

40.350.000

0,74

Belediyemizin mali kaynaklarini seffaf ve hesap
verebilirlik anlayisi i¢inde etkin verimli, yonetmek

709.500.000

13,09

Ticari hayatin isleyisinde yasal gereklilikleri uygun
ruhsatlandirmak, saglikli giivenilir ticaret ortami i¢in

750.000

0,01
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gerekli denetimleri yapmak

Belediyemize bagli isletme istirakler kapsamindaki
birimlerin etkinligini artirmak

19

16.250.000 0,30

Genglerimizin fiziksel, zihinsel ve sosyal gelisimini
desteklemek, saglikli ve aktif bir yasam tarzini tesvik
ederek, erisilebilir ve kaliteli spor ve genglik
hizmetleri sunmak

20 85.000.000 1,57

Her tiirlii atik kapsamindaki malzemenin geri

el doniigiime kazandirtlmasini saglamak

9.000.000 0,17

Dogal afet, yangin, sabotaj vb. beklenmedik olaylara

e kars1 donanimli ve hazirlikli olmak

13.800.000 0,25

Modern imkan ve sartlara uygun sehirlesme projeleri

e yapmak ve uygulanmasini saglamak

2.500.000 0,05

Eyyiibiye’ de yasayan insanlarin yasam kalitesini

& artiracak projeler gelistirmek ve uygulamak

10.000.000 0,18

Ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla iletisim
ve igbirliklerini yiiriitmek gelistirmek

25

8.000.000 0,15

3.442.420.000

BUTCE GIDERLERININ EKONOMIK SINIFLANDIRMA TABLOSU

01-01-2026/31-08-2026 TARIHLERI ARASI

. . . 2026 Agustos
GIDERIN TURU 2026 Biitce (TL) 2027 Biitce (TL)

Harcama (TL)
PERSONEL GIDERLERI 240.030.000 151.110.655,90 335.750.000

SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET PRiMI 20.180.000 13.466.677,44 31.000.000
GIDERLERI

MAL VE HiZMET ALIM

GIDERLER] 1.167.879,646,77 1.705.548.475,30 3.187.480.000
FAIZ GIDERLERI 12.000.000 14.653.773,72 50.000.000

CARI TRANSFERLER 81.335.000 115.258.049,67 229.270.000
SERMAYE GIDERLERI 2.000.047.853,23 297.949.276,48 1.032.320.000
SERMAYE TRANSFERLERI 52.500.000 91.483.396,80 105.000.000

450.000.000

YEDEK ODENEKLER 290.900.000 0

TOPLAM 3.864.872.500 2.389.470.305,31 5.420.820.000
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BUTCE GELIRLERININ EKONOMIK SINIFLANDIRMA TABLOSU
01-01-2026/31-08-2026 TARIHLERI ARASI

. . .. 2026 Agustos
GELIRIN TURU 2026 Biitge (TL) 2027 Biitge (TL)

(TL)

Vergi Gelirleri 601.625.000 268.907.691,33 875.550.000
Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 26.250.000 57.791.754,98 36.800.000
Alman Bagiy ve Yardimlar ile Ozel] g0 506 09 40.029.033 1.235.000.000
Gelirler
Diger Gelirler 2.343.247.500 1.558.096.895,34 3.282.470.000
Sermaye Gelirleri 0 0 0
Red ve Iadeler - 6.250.000 19.344.554,77 9.000.000
BUTCE GELiRLERI TOPLAMI(A)) 3.871.122.500 1.944.169.929,42 5.429.820.000
BUTCE GELIRLERINDEN RED VE
. 6.250.000 19.344.554,77 9.000.000
IADELER TOPLAMI(B)

NET BUTCE GELIRIi(A-B) 3.864.872.500 1.924.825.374,65 5.420.820.000
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a) Harcama Birimlerinin Toplam Faaliyet Butgesi

Yillar itibariyle Kurumsal siniflandirma bazinda biit¢e gerceklesmeleri, hedef ve tahminleri

01-01-2026/31-08-2026 TARIHLERI ARASI

MUDURLUK ADI

2026 Biitce (TL)

2026 Agustos
Harcama (TL)

2027 Biitce (TL)

BASIN YAYIN ve HALKLA iLiS. MUD. 22.500.000 22.413.329,36 23.000.000
BILGI iISLEM MUDURLUGU 31.027.500 30.640.236,48 52.600.000
CEVRE KORUMA ve KONTROL MUD. 310.000.000 187.995.441,52 420.000.000
DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU 254.840.000 159.476.069,69 500.000.000
DIS ILISKILER MUDURLUGU 6.250.000 0 8.000.000
ETUT ve PROJE MUDURLUGU 13.125.000 0 2.500.000
FEN ISLERI MUDURLUGU 312.500.000 217.342.499,82 510.000.000
GENCLIK ve SPOR HiZMETLERI MUD. 43.687.500 29.817.220 85.000.000
HUKUK ISLERI MUDURLUGU 10.250.000 4.054.087,94 12.600.000
IKLIM DEGISIKLIGI ve SIFIR ATIK MUD. 18.750.000 0 9.000.000
IMAR ve SEHIRCILIK MUDURLUGU 25.000.000 3.249.988,56 50.000.000
INSAN KAYNAKLARI ve EGITIM MUD. 1.572.537.500 | 919.762.117,72 | 1.869.200.000
GELIRLER MUDURLUGU 12.500.000 300.000 16.250.000
KIRSAL HIZMETLER MUDURLUGU 312.500.000 113.709.969,24 418.000.000
KULTUR, SANAT ve SOSYAL iSL. MUD. 48.750.000 41.735.186,91 98.700.000
MALI HIZMETLER MUDURLUGU 223.500.000 134.597.935,27 709.500.000
MUHTARLIK ISLERI MUDURLUGU 50.000.000 24.759.995 31.500.000
OZEL KALEM MUDURLUGU 16.562.500 7.709.140,31 25.100.000
PLAN ve PROJE MUDURLUGU 1.250.000 0 10.000.000
REHBERLIK ve TEFTIS KURULU MUD. 0 0 0
RUHSAT ve DENETIM MUDURLUGU 1.500.000 0 750.000
AFET ISLERI ve RISK YONETIMI MUD. 49.187.500 27.170.603,63 85.000.000
SOSYAL HiZMETLER MUDURLUGU 69.875.000 59.362.710,60 121.270.000
TEMIZLIiK ISLERI MUDURLUGU 366.250.000 388.178.534,03 270.000.000
VETERINER ISLERI MUDURLUGU 43.750.000 4.517.872 35.000.000
YAPI KONTROL MUDURLUGU 280.000 0 3.000.000
YAZI ISLERI MUDURLUGU 37.250.000 11.514.532,23 40.350.000
KENTSEL DONUSUM MUDURLUGU 6.250.000 0 7.500.000
ZABITA MUDURLUGU 5.000.000 1.162.935 7.000.000
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b) Harcama Yefkilileri

BASIN YAYIN ve HALKLA ILISKIiLER MUDURLUGU

MUSTAFA KARA

BILGI ISLEM MUDURLUGU MUSTAFA KEMAL KARATAS
CEVRE KORUMA ve KONTROL MUDURLUGU AZizZ CELIK
DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU HADI MASKAN

DIS ILISKILER MUDURLUGU

MEHMET CENGiz

ETUT ve PROJE MUDURLUGU

MAHMUT NiIMETOGLU

FEN ISLERI MUDURLUGU BURAK BAKIR YUCETEPE
GENCLIK ve SPOR HIZMETLERI MUDURLUGU ISHAK ALTUNDAG
HUKUK ISLERI MUDURLUGU OZNUR DiSLI

IKLIM DEGISIKLIGI ve SIFIR ATIK MUDURLUGU AHMET ALKAN

IMAR ve SEHIRCILIK MUDURLUGU MUSLUM DEMIR

INSAN KAYNAKLARI ve EGITIM MUDURLUGU KEMAL CEVIRCI
GELIRLER MUDURLUGU IBRAHIM GUNGOR UCDAG
KIRSAL HIZMETLER MUDURLUGU AZiz CELIK

KULTUR, SANAT ve SOSYAL iSLER MUDURLUGU ISHAK ALTUNDAG

MALI HIZMETLER MUDURLUGU YUSUF ARSLAN
MUHTARLIK ISLERI MUDURLUGU ABDULKADIR OZCAN

OZEL KALEM MUDURLUGU M.SELIM ACAR
PLAN ve PROJE MUDURLUGU IBRAHIM GURCU
REHBERLIK ve TEFTiS KURULU MUDURLUGU OZNUR DISLI
RUHSAT ve DENETIM MUDURLUGU MAHMUT YAVUZ
AFET ISLERI ve RISK YONETIMI MUDURLUGU MEHMET GOKTAS
SOSYAL HIZMETLER MUDURLUGU TUNCAY BASAK

TEMIZLIiK iSLERI MUDURLUGU

MAHMUT BEDEN

VETERINER ISLERi MUDURLUGU

ESRA YAVUZ

YAPI KONTROL MUDURLUGU

ADEM BAGLI

YAZI iISLERI MUDURLUGU MUSTAFA KEMAL KARATAS
KENTSEL DONUSUM MUDURLUGU MAHMUT YAVUZ
ZABITA MUDURLUGU UGUR YILMAZ
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