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Eyyubiye Belediye Baskanhgi, her tlrli kamu kaynaginin elde edilmesi ve kullaniimasinda denetimin
sa@lanmasi amaclyla, kamuoyunun zamaninda bilgilendirilmesini hedeflemektedir. Bu dogrultuda harcama
birimlerince hazirlanan ve harcama yetkililerince imzalanan i¢ kontrol glivence beyanlari ile birlikte Mali
Hizmetler Mudurligu-Strateji Geligtirme Birimine gdnderilen birim faaliyet raporlari esas alinarak, mevzuata
uygun olarak 2022 Y1l idare Faaliyet Raporu olusturulmustur.
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BASKAN SUNUSU

Kiltir varliklanyla, X

gecmisten guiniimiize kopri olan, Ja%8s
Eyyiibiye ilgemiz bolgenin bir incisi
Sanlwurfa’min ta kendisi...

Saygideger Meclis Uyelerimiz ve Degerli Eyyiibiyeli Hemserilerim;

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu'nun 41'inci maddesi ve "Kamu idarelerince
Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans Programlan ile Faaliyet Raporlarina iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelik" hiikimleri geregince, EyyUbiye Belediyesi olarak; 2022 yili igerisinde gerceklestirdigimiz
faaliyet, proje, hizmet ve galismalardan olusan "2022 Yili Faaliyet Raporu" tamamlanmistir. Geride biraktigimiz
yil igerisinde halkimizdan aldigimiz destekle, imardan ulagima, park ve yesil alanlardan sosyal hizmetlere,
kultdirel faaliyetlerden spor hizmetlerine kadar her alanda pek cok basarili proje ve hizmet gergeklestirdik.
Yaptigimiz tim calismalarimizda halkimizin refahini, mutlulugunu, guvenligini gézeterek, saglikli bir ¢evrede
huzurlu bir sekilde yasamlarini sirdirebilmelerini saglayacak faaliyetlere 6ncelik verdik. Vatandaslarimizdan
gelen talepleri g6z dnunde bulundurarak buytk bir hassasiyet igerisinde gergeklestirdigimiz bu ¢alismalarimizi,
ilcemizin tarihi ve kultirel yapisini koruyarak planladik ve gergeklestirdik.

Goreve geldigimiz glinden bu yana, sizlerin talep ve 6nceliklerini dikkate alan bir hizmet anlayisi
icerisinde olduk. Hizmetlerimizde her zaman katilimci bir anlayisi benimsedik. Duzenledigimiz toplantilar ve
mahalle ziyaretlerimiz ile sorunlari birinci agizdan dinleyerek ortak ¢ozim yollari konusunda karsilikli fikir
aligverisinde bulunduk.

Eyyubiye Belediyesi 2022 Yili Faaliyet Raporu, yil icerisinde gergeklestirdigimiz galismalari ve bunlarin
sonuglarini ayrintil gosterecek sekilde hazirlanmistir. Muddrliklerimizin birim faaliyet raporlari esas alinarak her
birimin yaptigi ¢alisma, faaliyet, organizasyon, proje ve detayli bilgilerin kullanildigi bu rapor, gerekli yerlerde
sema, tablo ve grafikler kullanilarak desteklenmistir. Kamuoyuyla da paylasacagimiz bu rapor, isteyen herkesin
belediyemiz ¢alismalari ve ilgemiz hakkinda bilgi edinmesini kolaylastiracak, bizlere de gelecekte yapacagimiz
calismalarda yol gosterici bir kaynak olacaktir.

Eyyubiye Belediyesi 2022 Yili Faaliyet Raporu'nun hayirli ve ugurlu olmasini temenni eder,
hizmetlerimize emek ve destekleriyle katki saglayan meclis Uyelerimiz, belediye personelimiz ve Eyyubiye halki
basta olmak Uzere herkese tesekkurlerimi sunarim.

Mehmet KU$
Eyyiibiye Belediye Bagkani
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A. MISYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Belediye Baskanligimizin misyon, vizyon ve temel degerleri asagida belirtiimistir.

Misyonumuz

Vizyonumuz

Temel Degerlerimiz

B. YETKi GOREV VE SORUMLULUKLAR

5393 Sayili Belediye Kanununa goére, Eyyiibiye Belediyesi' nin belediye kanunlari ¢ergevesinde
gorev, yetki ve sorumluluklari agagida belirtilmistir.

BELEDIYENIN GOREV VE SORUMLULUKLARI

MADDE 14. Belediye, mahalli musterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapr; cografi ve kent bilgi sistemleri; gevre ve gevre sagligi,
temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik; defin ve mezarliklar;
agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiltir ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor; sosyal hizmet ve
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yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi hizmetlerini yapar veya yaptirir.
Blyuksehir belediyeleri ile nifusu 50.000' i gegen belediyeler, kadinlar ve gocuklar icin koruma evleri acar.
b) Okul 6ncesi egitim kurumlari agabilir; Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaati ile bakim ve
onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her turlt arag, gerec ve malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir; saglikla ilgili her
turlu tesisi agabilir ve igletebilir; kiltlr ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem
tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi
mimkin olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde, 6grencilere, amator spor
kullplerine malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her turli amator spor karsilagmalari dizenler, yurt ii ve yurt
diglI musabakalarda Ustin bagari gosteren veya derece alan sporculara belediye meclisi karariyla 6dul verebilir.
Gida bankacilgi yapabilir.

Belediye, kanunlarla bagka bir kamu kurum ve kurulusuna verilmeyen mahalli musterek nitelikteki diger
gorev ve hizmetleri de yapar veya yaptirir.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate
alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaglara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet
sunumunda 6zurlu, yasl, duskun ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karari ile micavir alanlara da belediye hizmetleri goturalebilir.

4562 sayil Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hikimleri saklidir.

BELEDIYENIN YETKILERI VE IMTIYAZLARI
MADDE 15. Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli misterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her tirli faaliyet ve
girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik cikarmak, belediye yasaklari koymak ve
uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

c) Gergek ve tuzel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlari geredince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh, tahakkuk ve
tahsilini yapmak; vergi, resim ve harc digindaki 6zel hukuk hikimlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik
su ve hizmet karsilig alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Muktesep haklar sakli kalmak Uizere; icme, kullanma ve endistri suyu saglamak; atik su ve yagmur suyunun
uzaklastinimasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak
sularini igletmek veya islettirmek.

f) Toplu tagsima yapmak; bu amagla otobuUs, deniz ve su ulagim araglar, tinel, rayl sistem dahil her tlirli toplu
tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, taginmasi, ayristiriimasi, geri kazanimi, ortadan kaldiriimasi ve depolanmasi ile
ilgili buttn hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli mUsterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve mucavir alan sinirlari
icerisinde taginmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek,
bunlar tzerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

i) Borg almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci hélleri, otobUs terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore yat limani ve
iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gergek ve tizel kisilerce agilmasina izin vermek.
k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagmayla tasfiyesine karar vermek.

[) Gayrisihhi miesseseler ile umuma agik istirahat ve edlence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.
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m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan seyyar
saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satig yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi
odenmeyerek iki glin iginde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz gin
icinde geri alinmayan gida digi mallari yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o) Gayrisihhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve gevreye etkisi olan diger isyerlerini kentin belirli
yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokum alanlarini; sivilagtinimis petrol gazi (LPG) depolama
sahalarini; ingaat malzemeleri, odun, kdmdir ve hurda depolama alanlari ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve
yerler ile tagimalarda gevre kirliligi olusmamasi igin gereken tedbirleri almak

p) Kara, deniz, su ve demiryolu Uzerinde isletilen her tirlu servis ve toplu tagima araglari ile taksi sayilarini, bilet
ucret ve tarifelerini, zaman ve guzergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan
ve benzeri yerler tzerinde ara¢ park yerlerini tespit etmek ve igletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin
belediyelere verdigi trafik dlizenlemesinin gerektirdigi bitln isleri ylritmek.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistayin goriisii ve igisleri Bakanliginin
karariyla stresi kirk dokuz yili gegmemek Uzere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tagima hizmetlerini imtiyaz
veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tagima hatlarini kiraya
verme veya 67 nci maddedeki esaslara gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

il sinirlart iginde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari iginde il belediyeleri ile niifusu
10.000'i gegen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve egitim kurumlarinin
su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi calismalarini faiz almaksizin on yila kadar
geri 0demeli veya ucretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir;
saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere igisleri Bakanliginin onayi ile iicretsiz veya diisiik
bir bedelle amaci diginda kullaniimamak kaydiyla arsa tahsis edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili gorts ve dislncelerini tespit etmek amaciyla
kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886 sayili Devlet ihale
Kanununun 75" inci maddesi hikimleri belediye tasinmazlari hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi borglanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartli bagislar ve kamu hizmetlerinde
fillen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg gelirleri haczedilemez.

ENCUMENIN GOREV VE YETKILERI
MADDE 34. Belediye enclimeninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plén ve yillik galisma programi ile bitge ve kesin hesabi inceleyip belediye meclisine gorus
bildirmek.

b) Yillik galisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve uygulamak.

c) Ongdriilmeyen giderler deneginin harcama yerlerini belirlemek.

d) Butgede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

e) Kanunlarda dngorulen cezalari vermek.

f) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin anlagsma ile tasfiyesine

karar vermek.
g) Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarini uygulamak; stresi Ug yill
gecmemek Uzere kiralanmasina karar vermek.
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h) Umuma agik yerlerin acilig ve kapanis saatlerini belirlemek.
i) Diger kanunlarda belediye enciimenine verilen gorevleri yerine getirmek.

BELEDIYE BASKANININ GOREV VE YETKILERI

MADDE 38. Belediye bagkaninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Belediye teskilatinin en (st amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek, belediyenin hak ve
menfaatlerini korumak.
b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yénetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini olusturmak, bu
stratejilere uygun olarak butceyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans élgitlerini hazirlamak ve
uygulamak;, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlari meclise sunmak.
c¢) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yargi yerlerinde temsil etmek veya
vekil tayin etmek.
d) Meclise ve enclimene bagkanlik etmek.
e) Belediyenin taginir ve tasinmaz mallarini idare etmek.
f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.
g) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla sézlesme yapmak.
h) Meclis ve enciimen kararlarini uygulamak.
i) Butceyi uygulamak, bltcede meclis ve encimenin yetkisi digindaki aktarmalara onay vermek.
j) Belediye personelini atamak.
k) Belediye ve bagl kuruluslari ile isletmelerini denetlemek.
) Sartsiz bagislari kabul etmek.
m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu igin gereken dnlemleri almak.
n) Bltcede yoksul ve muhtaglar icin ayrilan 6denegi kullanmak, 0zurlilere yonelik hizmetleri ylritmek ve
ozrluler merkezini olusturmak.
o) Temsil ve agirlama giderleri igin ayrilan 6denegi kullanmak.
p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enclimeni kararini gerektirmeyen gorevleri
yapmak ve yetkileri kullanmak.

5216 sayll Bilyiilksehir Belediye Kanununa gore; Biiyilksehir, iice ve ilk kademe
belediyelerinin gérev ve sorumluluklar::

Madde 7- Bilyiiksehir belediyesinin gorev, yetki ve sorumluluklan sunlardir: ilce ve ilk
kademe belediyelerinin gorev ve sorumluluklan sunlardir:

a. Kanunlarla minhasiran blytiksehir belediyesine verilen gorevler ile birinci fikrada sayilanlar diginda kalan
gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

b. Buyuksehir kati atik yonetim planina uygun olarak, kati atiklari toplamak ve aktarma istasyonuna tagimak.

c. Sihhi igyerlerini, 2. ve 3. sinif gayrisihhi muesseseleri, umuma acik istirahat ve eglence yerlerini
ruhsatlandirmak ve denetlemek.

d. Birinci fikrada belirtilen hizmetlerden; 775 sayili Gecekondu Kanununda belediyelere verilen yetkileri
kullanmak, otopark, spor, dinlenme ve eglence yerleri ile parklari yapmak; yaslilar, 6zurlUler, kadinlar, gengler
ve gocuklara yonelik sosyal ve kultiirel hizmetler sunmak; mesleki egitim ve beceri kurslari agmak; saglik, egitim,
kUltur tesis ve binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile kiltir ve tabiat varliklari ve tarihi dokuyu korumak; kent
tarihi bakimindan 6nem taglyan mekanlarin ve islevlerinin gelistiriimesine iligkin hizmetler yapmak.
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e. Defin ile ilgili hizmetleri yurutmek. 4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunuyla Sanayi ve Ticaret
Bakanligi'na ve organize sanayi bolgelerine taninan yetki ve sorumluluklar ile sivil hava ulasimina agik
havaalanlari ve bu havaalanlari biinyesinde yer alan tim tesisler bu Kanunun kapsami digindadir.

6360 Sayili Kanunun Getirdigi Yenilikler

Biiyiiksehir Belediyesinin Tanimina iliskin Degisiklikler

Buyuksehir belediyesinin tanimi degistirildi. BuyUksehir belediyesi daha dnce en az Ug ilge veya ilk
kademe belediyesini kapsayan bir kamu tiizel kisisi olarak tarif edilirken, 6360 sayili kanunun 4. maddesi ile
yapllan degisiklik ile asgari U¢ belediye sarti kaldirimistir. Yeni duzenlemeye gore blyuksehir belediyeleri
sinirlari il malki sinirlari olan ve sinirlari igerisindeki ilge belediyeleri arasinda koordinasyonu saglayan; idari ve
mali 6zerklige sahip olarak kanunlarla verilen gorev ve sorumluluklari yerine getiren, yetkileri kullanan; karar
organlari segmenler tarafindan segilerek olusturulan kamu tiizel kisisidir.

Biiyiiksehir Belediyelerinin Kurulusuna iliskin Olarak Yapilan Degisiklikler

5216 sayili Buyuksehir Belediyesi Kanununun 4. maddesi 6360 sayili kanunun 5. maddesi ile
degistiriimistir. Yapilan degisiklik ile blyUksehir belediyesi kurulabilmesi igin gerekli sartlar kolaylastiriimistir.
Onceki diizenlemeye gore bir yerde biiyiksehir belediyesi kurulabilmesi icin belediye sinirlari igindeki ve bu
sinirlara en fazla 10.000 metre uzakliktaki yerlesim birimlerinin son nlifus sayimina gére toplam nifusu
750.000'den fazla olan il belediyeleri kanunla blyiksehir belediyesine dénlstirdlebilirdi. Yapilan degisiklik ile il
nufusunun 750.000'den fazla olmasi blyiksehir bir ilde blyiksehir belediyesi kurulabilmesi igin yeterli
gortlmastdr.

5216 Sayili Kanunun 4. maddesinde degisiklikten 6nceki halinde niifus sartini saglayan il belediyelerinin
buyuksehir belediyelerine dontsturulebilmesi igin fiziki yerlesim durumlari ve ekonomik gelismislik dizeylerinin
de dikkate alinmasi gerekiyordu. Ancak yeni diizenleme ile bOyle bir durumun dikkate alinma zorunlulugu

kaldirimistir.
Belediye Sinirlarina iligkin Olarak Getirilen Yenilikler

BiyUksehir belediye sinirlari il mlki sinirlari olarak kabul edildi (5216, m. 3, 5/1; 6360, m. 1).

BlyUksehir ilge belediye sinirlari ilge milki sinirlari olarak kabul edildi (5216, m. 5/2).

Onceki durum: 5216, Gegici madde 2: istanbul ve Kocaeli BB sinirlart il miilki sinirlari, diger biiyiiksehir
belediyelerinin il sinirlari valilik binasi merkez kabul edilmek suretiyle ilgili belediyenin nifusuna gére yarigapi
20, 30 veya 50 km. olan bir dairenin olusturdugu sinir olarak belirlenmisti. Buyuksehir ilge belediyelerinin sinirlari
ise bu ilgelerin buylksehir belediyesi icinde (yarigapi 20, 30 veya 50 km olan dairenin sinirlari i¢inde) kalan
kisimlari olarak belirlenmisti.

Blyuksehir belediyesi sinirlarinda yapilan bu degisiklik sonucunda 5216 sayili kanunun 6. maddesi
anlamini yitirmistir. Bu hikum il sinirlari iginde kalmakla birlikte blytksehir belediyesi sinirlari diginda kalan
belediye veya koylerin buyuksehir belediyelerini katilimini diizenlemekteydi. 6360 sayili kanun ile birlikte bu
kapsamda kdy veya belediye kalmadigindan, bu duruma paralel olarak 6360 sayili kanunun 13. maddesi ile
5216 sayili kanunun 6. maddesi yararlikten kaldiriimigtir.

Sinirla ilgili degisiklige paralel olarak 2972 sayili kanunun 4. maddesi degistiriimistir. Buna gore
biylksehir belediye baskaninin segiminde segim cevresi biylksehir belediye sinirlarindan olusur.

idari Teskilata iliskin Olarak Getirilen Yenilikler

1. il Ozel idaresi Teskilati Agisindan: Biiylksehir belediye teskilati bulunan illerdeki il 6zel idareleri
kaldinlmistir (6360, m. 1/5).
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Kaldirilan il 6zel idarelerinin gorev, yetki ve sorumluluklari ilgisine gore bakanliklar, bakanliklarin bagli
veya ilgili kuruluslari ile bunlarin tagra teskilati, Hazine, valilikler, blyuksehir belediyeleri ve bagh kuruluslari
veya ilge belediyeleri tarafindan kullanilir ve yerine getirilir. Tuzel kisiligi kaldirilan il 6zel idarelerinin tarafi oldugu
davalar devir isleminin yapildi§i kurum veya kurulus tarafindan ytratilir (6360, m. 3/2).

Yatirim izleme ve Koordinasyon Baskanliklari kurulmustur. il 6zel idarelerinin bazi gérev ve yetkileri bu
baskanliklar tarafindan yiritiilecektir. Omegin 2863 sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu'nun 12.
maddesindeki haklar, yetki ve gorevler Yatirim izleme ve Koordinasyon Bagskanliginca kullanilir ve yiritiltir
(6360, m. 3/3).

3213 sayili Maden Kanunu ve 5686 sayili Jeotermal Kaynaklar ve Dogal Mineralli Sular Kanunu'na gére
verilen bazi ruhsatlara iliskin gérev ve yetkiler il 6zel idarelerinin kaldirildidi illerde valiliklerce ylrGtilir (6360,
m. 3/6, 7).

2. Bucak teskilati Acisindan: BiyUksehir belediye teskilati bulunan illerdeki bucak tegkilatlari
kaldirmistir (6360, m. 1/6).

3. Belde Teskilati Ag¢isindan: Buytksehir belediye teskilati bulunan illerdeki ilge sinirlari iginde kalan
belde belediyelerinin tlzel kisiligi kaldiriimig, bunlar belde ismiyle tek mahalle olarak bagl olduklari ilgenin
belediyesine katiimistir (6360, m. 1/3).

Kanunun getirdigi bu degisikligin tim mevzuatla uyumlu oldugu sdylenemez. 6360 sayili kanunun 14.
maddesi ile 5393 sayili Belediye Kanunu'nun 8. maddesinin 4. fikrasi degistirilmistir. Buna gore blyiksehir
belediyesi bulunan yerlerde ayriima yoluyla yeni bir belde kurulmasi igin belde nifusunun 100.000'den asag!
diismemesi ve yeni kurulacak beldenin niifusunun 20.000'den az olmamasi sarttir. Onceki diizenlemeye gére
yeni kurulacak beldenin nifusunun en az 50.000 olmasi gerekirdi. Bu hukiim 6360 sayili kanunun getirdigi durum
ile celigkilidir. Zira az 6nce de sOylendigi gibi esasen buylksehir belediye tegkilati bulunan illerde belde
teskilatlar! kaldinlmig, bunlarin tizel kisiligine son verilmis ve bunlar mahalleye dontstirtimistur. Oysa 6360,
m. 14 ile degisik 5393, m. 8/4 blyiksehir belediyesi bulunan yerlerde ayrilma yoluyla yeni bir belde
kurulmasindan bahsetmektedir.

Ayni sekilde 5393 sayil kanunun 7. maddesinin 1. fikrasi da uygulanma kabiliyetinden yoksun kalmistir.
Zira biylksehir ilge belediyelerinin sinirlari bu ilgelerin milki sinindir ve 7. maddenin 2. fikrasinin da isaret ettigi
gibi bu konuda 5442 sayili kanun hukimleri uygulanacaktir. Yani bu konu ancak kanuni bir dizenleme ile
dlzenlenebilir. Ancak bu hukim 5442 sayili kanuna istinaden yapilacak sinir degisikliklerinde Buytksehir
belediye meclisinin gorusunun alinmasini emretmektedir.

4. Koy Teskilati Acisindan: BuyUksehir belediye teskilati bulunan illerdeki ilge sinirlari iginde kalan
koy idarelerinin tlzel kisiligi kaldirlmig, bunlar birer mahalle olarak bagl bulunduklari ilgenin belediyesine
katilmiglardir (6360, m. 1/3). Kanun bu konuda orman koyleri ile diger kdyler arasinda herhangi bir ayrim
yapmamistir. 6360, m.16 da bu durumu desteklemektedir. Onceki diizenlemede orman kéyleri agisindan ayrik
bir durum olusturulmustu. Buna gore orman koylerinin tizel kisiligi korunmus, ancak bu kdyler imar bakimindan
buyuksehir belediyelerinin mucavir alani olarak kabul edilmisti. Ayrica orman kdylerinde su ve kanalizasyon
hizmetlerini yuritme gorev ve yetkisi de buyiksehir belediyelerine verilmisti (5216, Gegici madde 2/3). 5216
sayill kanun orman kdylerinin tlizel kisiligini muhafaza etmisken, 6360 sayili kanun buylksehir belediyesi
bulunan yerlerdeki kdylerin tizel kisiliklerini timden kaldirmigtir. Ttzel kisiligi kaldirilan kdylerin malvarliklari,
hak, alacak ve borclari, bunlarin mahalle olarak katildiklar belediyeye devredilir (5216, Gegici madde 2/7).
Koylerin tlzel kisiligi kaldirilsa da bu kdylerde gorev yapan gegici veya gonullli ky koruculari halen gorev
yaptiklari yerlerde gorev yapmaya devam ederler. Bu yerler igin eski usule gore yeni gorevlendirmeler de
yapilabilir (6360, m. 3/5).
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6360 sayili kanunun 16. maddesi ile 5393 sayili kanunun 12. maddesine ek bir fikra eklenmistir. Buna
gore Mevzuatla orman koyleri ile orman koylusune taninan hak, sorumluluk ve imtiyazlar orman koyu iken
mahalleye donusen vyerler igin devam eder. Ayni durum belde iken sakinleri orman koyluslne taninan hak,
sorumluluk ve imtiyazlardan yararlanan mahalleye donlstlrllen beldeler icin de gegerlidir (6525 s.k. m 28).
Meralardan faydalanma konusunda da benzer bir hiikiim getirilmistir. Kanun koyucu bu sekilde tlizel kisiligini
kaybeden mahalli idarelerin ve bu idarelerin sakinlerinin bazi menfaatlerini koruma yoluna gitmistir.

5. Mahalle idaresi Agisindan: 6360 sayili kanunun 15. maddesi 5393 sayili kanunun 9. maddesinin
ikinci fikrasina ek cumle ilave edilmistir. Buna gore belediye sinirlari iginde nifusu 500'den az mahalle
kurulamaz. Bu noktada nifusu 500'Un altinda olan ve tlzel kisiligi kaldirilan yerlerin mahalle statlstne
kavusamayacaklari distnlebilir. Ancak 6360 sayili kanun bu konuda 6zel bir diizenlemedir ve nifusu 500'Un
altinda bile olsa daha dnce kdy statlstine sahip olan yerlesim birimlerinin mahalle statlisine ge¢melerine
herhangi bir engel yoktur. Ancak koy stattisiine sahip olmayan yerlere ntifusu 500'U ge¢gmedikge mahalle statiisu
taninamaz. Bu durumun bu yerler i¢in bir dezavantaj olacagini séylemek zordur, zira bu yerler de biyUksehir
ilce belediye sinirlari i¢inde kalacagindan belediye hizmetlerinden yoksunluk s6z konusu olmayacaktir.

6. Yatinm izleme ve Koordinasyon Baskanhg

6360, m. 34 ile 3152 sayili kanuna eklenen 28/A maddesi ile kuruldu.
Belediyelere Getirilen Yeni Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

1. imara iliskin Yeni Gérev, Yetki ve Sorumluluklar:

lice belediyeleri veya bunlarin talep etmeleri halinde biyiiksehir belediyeleri tiizel kisiligi kaldirilarak
mahallelere donlusen koylerde yapilacak ticari amag tasimayan yapilar igin yararlikteki imar mevzuat
dogrultusunda yorenin geleneksel, kulttrel ve mimari 6zelliklerine uygun tip mimari projeler yapar veya yaptirir.
Tip mimari projelerin uygulanacagi alan sinirlarini belirleme, bu projeler dogrultusunda gerekli muhendislik
projelerini yapma ya da yaptirma, bunlarin uygulanmasinin denetimi, tip proje disinda 6zel proje uygulanmasina
izin verme ve bunlari onaylama gérevi biytksehir ilce belediyelerine aittir (6360, m. 3/1).

2. 5216 Sayili Kanunun 7. maddesinde Yapilan Degisiklikler:

5216 sayili kanunun 7. maddesinin 1. fikrasinin g) bendinde yapilan degisiklik ile buylksehir
belediyesinin yetki alanindaki mahalleleri ilge merkezine baglayan yollar, meydan, bulvar, cadde ve ana yollari
yapmak, yaptirmak, bakim ve onarimini ile bu yollarin temizligi ve karla micadele galigmalarini yiritme gorev
ve sorumlulugu buyuksehir belediyelerine verilmistir. Buna gore biyuksehir belediye sinirlari, yani il sinirlari
icindeki yerlesim yerlerini birbirine baglayan yol, meydan ve caddeleri yapmak, yaptirmak, bunlarin bakim,
onarim ve temizligini yapmak buyUksehir belediyelerinin gorev ve yetkisinde iken, bunlar diginda kalan yol,
cadde ve meydanlar ilge belediyelerinin gorev ve sorumlulugundadir. Béylece bu konuda ilge belediyelerine yeni
bazi gorev ve sorumluluklar getirilmis olmaktadir. Ayrica blyiksehir belediyelerine karla miicadele galigmalar
konusunda gorev ve sorumluluk verilmistir.

5216 sayili kanunun 7. maddesinin 1. fikrasinin m) bendinde yapilan degisiklik ile buytksehir
belediyelerinin amator spor kullplerine nakdi yardim yapmasi imkani getirilmistir. 6360 sayili kanundan 6nce
buylksehir belediyeleri amator spor kulliplerine nakdi yardim yapamiyor, sadece malzeme verebiliyor ve nakdi
yardim diginda gerekli destek hizmetleri sunabiliyorlardi.

5216 sayili kanunun 7. maddesinin 1. fikrasinin m) bendinde yapilan degisiklik ile birlikte blyiksehir
belediyeleri yurt igi ve yurt disi miisabakalarda stiin basari gdsteren veya derece alan sporcular disinda, teknik
yonetici, antrendr ve dgrencilere meclis karariyla ddil verme imkanina kavugmustur. 6360 sayili kanunla yapilan
degisiklikten once blyiksehir belediyeleri sadece Ustiin basari gdsteren veya derece alan sporculara 6dul
verebiliyorlardi.
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Benzer bir sekilde 6360 sayili kanunun 17. maddesi ile 5393 sayil kanunun 14. maddesinin 1. fikrasinin
b) bendinin 2. cUimlesi degistirilmistir. Yapilan dedisiklik ile belediyelere sporu tesvik maksadiyla bazi
faaliyetlerde bulunma imkani getirilmistir. Buna gore belediyeler genglere spor malzemesi verebilecek, amator
spor kulliplerine ayni ve nakdi yardim yapabilecektir. Daha 6nce oldugu belediyeler amator spor karsilagsmalari
duzenleyebilecek, yurt ici ve yurt disi misabakalarda Ustlin basari gosteren veya derece alan 6grencilere,
sporculara, teknik yoneticilere ve antrendrlere belediye meclisi karariyla diil verebilecektir. Onceki diizen-
lemede belediyelerin amator spor kullplerine nakdi yardim yapabilecegine iligkin agik bir hukim yoktu. Bu konu
boylece agikliga kavusturuldu. Ayrica daha 6nce belediyeler sadece yurt igi ve yurt disi musabakalarda bagari
gosteren sporculara 6dul verebilirken, yeni diizenleme ile 6dul verilebilecek kisi sayisi artirilmistir.

6360 sayili kanunun 17. maddesi ile 5393 sayili kanunun 14. maddesine 2. fikra eklenmis, bu fikra daha
sonra 6495 sayili kanunun 100. maddesi ile (02.08.2013 tarih ve 28726 sayili RG) degistirilmistir. Yeni
duzenlemeye gore belediyelerin sporu tesvik amaciyla yapacaklari nakdi yardim miktari bir dnceki yil genel
butge vergi gelirlerinden belediyeleri igin tahakkuk eden miktarin buyuksehir belediyeleri igin binde yedisini, diger
belediyeler igin binde on ikisini gecemez.

5216 sayili kanunun 7. maddesinin 1. fikrasinin n) bendinde yapilan degisiklik ile buylksehir
belediyelerinin mabetler icin bina ve tesis yapmasi imkani getirilmis, ayrica kamu kurum ve kuruslarina (Or:
Diyanet isleri Bagkanligi) ait mabetlerin her tiirlii bakim ve onarimini yapmak ve gerekli malzeme destegini
saglamak mumkun hale gelmistir.

6360 sayili kanunun 17. maddesi ile 5393 sayili kanunun 14. maddesinin 1. fikrasinin b) bendi de
degistirilmistir. Bu degisiklik ile belediyeler mabetlerin yapimi, bakimi ve onarimini yapma yetkisi ile donatilmigtir.
Yine 6360 sayili kanunun 18. maddesi ile 5393 sayili kanunun 15. maddesinin 5. fikrasina bir cimle eklenerek
belediye ve bagli idarelerin meclis karariyla mabetlere meclis karariyla indirimli bedelle veya Ucretsiz olarak igme
ve kullanma suyu verebilecekleri hukim altina alinmistir.

5216 sayili kanunun 7. maddesinin 1. fikrasinin z) bendinde yapilan degisiklik ve ayni maddenin 3.
fikrasina eklenen f) bendi ile afet riski tasiyan veya can ve mal givenli§i agisindan tehlike olusturan binalari
tahliye etme ve yikma gorev ve sorumlulugu blyuksehir belediyelerinden alinarak ilge belediyelerine verilmistir.
Ancak ilge belediyelerinin bu konuda buytksehir belediyelerinden herhangi bir talepte bulunmalari durumunda
buyuksehir belediyeleri bu konuda ilge belediyelerine her turll destegi saglamakla goreviendirilmistir.

5216 sayili kanunun 7. maddesinin 3. fikrasinin d) bendinde yapilan degisiklik ile mabetlerin yapim,
bakim ve onarimi ilge belediyelerinin gorev ve yetkilerine eklenmistir.

5216 sayili kanunun 7. maddesine eklenen son (5.) fikra ile blyuksehir belediyelerinin tarim ve
hayvancili§i desteklemek amaciyla her tiirli faaliyet ve hizmette bulunabilecekleri hiikiim altina alinmistir.

6360 sayili kanunun 18. maddesi ile 5393 sayili kanunun 15. maddesinin 1. fikrasinda degisiklikler
yapilmistir. Yapilan degisiklik ile elektronik haberlesme istasyonlarina yer se¢im belgesi vermek belediyelerin
yetkisine birakilmistir. Buytksehir belediye teskilati bulunan illerde yer se¢im belgesi verme bu belge karsiligi
ucret alma konusunda blyiksehir belediyeleri yetkilidir. BuyUksehir belediye teskilatina sahip olmayan illerde
ise bu yetki ilgili belediyeler tarafindan kullanilacaktir. Ucretin alindigi tarihten itibaren 20 giin iginde verilmeyen
yer segim belgesi verilmis kabul edilecektir.

6360 sayili kanunun 19. maddesi 5393 sayili kanunun 75. maddesinin birinci fikrasinin c) bendi
degistirilmistir. Yapilan dedgisiklikle birlikte belediyelerin ortak hizmet projesi gelistirebilecegi diger kuruluglar
artinlimig, ancak kanunda sayilanlar digindaki kuruluslarla ortak hizmet projeleri yapilabilmesi mahallin en blytk
mulki idare amirinin iznine tabi tutulmustur. Bu yonuyle belediyeler Uzerindeki vesayet denetiminin kapsami
genigletilmistir.
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Giderlerin Denetimi:

6360 sayili kanunun 19. maddesi ile 5393 sayili kanunun 75. maddesine bir fikra eklenmistir. Bu hiikiim
ile belediyeler, il 6zel idareleri, bunlarin bagl kuruluslari ve bunlarin Gyesi olduklari birlikler ile ortagi olduklari ve
Sayistay denetimine tabi sirketlerin harcama yetkisinde kisitlama yapilmistir. Buna gére 5018 sayili kanunun
29. maddesi ve 5253 sayili Dernekler Kanununun 10. maddesi uygulama alani bulamayacaktir. Bu hukimlere
gore bu kuruluglar daha 6nce kamu yarari gozeterek dernek, vakif, birlik, kurum, kurulus, sandik ve benzeri

tesekkiillere yardim yapabiliyordu. ilgili degisiklik ile bu yardimlarin énii kesilmistir.
Ulasim Koordinasyon Merkezinin Yapisinda Yapilan Degisiklik:

5216 sayili kanunun 9. maddesi ile kurulan Ulagim Koordinasyon Merkezinin yapisi degistirilmistir.
Yapilan degisiklik ile Turkiye Soforler ve Otomobilciler Federasyonunun goreviendirecegi ilgili odanin temsilcisi
Ulasim Koordinasyon Merkezinin zorunlu tyesi haline getirilmistir.

Yeni Gider Kalemi:

5216 sayili kanunun 24. maddesinin n) bendinde yapilan degisiklikle buyuksehir belediyelerinin 5216
sayill kanunla kendilerine verilen gorevlerle sinirli olarak yurt i¢i ve yurt digi kamu ve 6zel kuruluglar ve sivil
toplum orgutleriyle birlikte yapilan ortak hizmetler ve diger proje giderleri adi altinda harcama yapmalarina izin
verilmistir. 6360 sayili kanun ile yapilan degisiklikten dnce daha genis bir diizenleme mevcuttu. Ancak bu
duzenleme Anayasa Mahkemesinin 25.01.2007 tarih ve E. 2004/79, K. 2007/6 sayili karart ile iptal edilmistir

Biiyiiksehir Belediyelerinin Koordinasyon Yetkisi:

6360 sayili kanunun 13. maddesi yapilan degisiklik ile birlikte buytksehir belediyelerinin koordinasyon
yetkisinde bir genisleme yasanmistir. Bu madde ile 5216 sayili kanunun 27. maddesinin 2. fikrasindaki "Yeni
kurulan" ibaresi madde metninden ¢ikariimig, boylece meydan, bulvar, cadde, yol, sokak, park, spor ve kultur
tesislerinin buyuksehir belediyesi ile buytksehir belediyesi kapsamindaki diger belediyeler arasindaki dagilimina
iliskin esaslari belirleme gdrev ve yetkisi biiyiiksehir belediyelerine verilmistir. Onceki diizenleme sadece yeni
kurulan blyuksehir belediyelerini bu konuda yetkilendirirken, 6360 sayili kanunun getirdigi degisiklige gore eski
buyuksehir belediyeleri de bu konuda karar alma yetkisi ile donatilmistir. Dolayisiyla buyuksehir belediyeleri bu
konuda daha dnce aldiklari kararlarda degisiklik yapma yoluna gidebileceklerdir.

Otopark Gelirlerinin Biiyiiksehir Belediyelerine Aktariimasi:

Otoparklarla ilgili olarak ilge belediyeleri tarafindan imar mevzuati uyarinca elde edilen gelirler tahsil
tarihinden itibaren en geg 45 gin iginde buyuksehir belediyelerine aktarilir. Biylksehir belediyeleri bu gelirleri
otopark ihtiyacinin kargilanmasi amaciyla kullanir. Bu gelir bagka bir amagcla kullanilamaz.

Miicavir Alanla ilgili Degisiklikler:

6360 sayili kanunun 13. maddesi ile 5216 sayili kanunun 7. maddesinin 1. fikrasinin b) bendindeki
"miicavir alan" ibaresi madde metninden cikarilmistir. Onceki diizenlemeye gore biiyiiksehir belediyesi ile
mucavir alan sinirlari igindeki yerlere ait nazim imar planlarini yapma, yaptirma ve onaylayarak uygulama gorev
ve yetkisi buyiksehir belediyelerine aitti. Esasen bu gorev ve yetki halen buytksehir belediyelerine aittir. Ancak
buyuksehir belediyelerinin sinirlari bundan boyle il sinirlari olarak belirlendiginden kural olarak artik biylksehir
belediyeleri igin mlcavir alan séz konusu degildir (Ayni durum buyiksehir ilce belediyeleri igin de gecerlidir).
Bunun tek istisnasini orman koyleri teskil etmektedir ki, az 6nce de ifade edildigi gibi orman koéyleri imar
bakimindan blyuksehir belediyelerinin micavir alani sayilirlar. Dolayisiyla orman koylerini kapsayacak sekilde
yapilacak nazim imar planlari da buytksehir belediyeleri tarafindan yapilacaktir.

Strateji Gelistirme Birimi >> 20



http://www.eyyubiye.bel.tr/

EYYUBIYE BELEDIYESI iDARE FAALIYET RAPORU 2022

Genel Biitge Vergi Gelirlerinden Mahalli idarelere Ayrilacak Paylara iliskin Degisiklikler

6360 sayill kanunun 25. maddesi ile 5779 sayili il Ozel idarelerine ve Belediyelere Genel Biltce Vergi
Gelirlerinden Pay Verilmesi Hakkinda Kanun'un 2. maddesinin 2. ve 3. fikralari degistirilmistir. Buna gore Genel
butce vergi gelirleri tahsilati toplaminin ylzde 1,30'si buyUksehir digindaki belediyelere, yizde 4,50'si
biyUksehirlerdeki ilge belediyelerine ve yiizde 0,5'i il 6zel idarelerine ayrilir. Ayni maddenin 3. fikrasinda yapilan
degisiklik ile kanunda sayilan istisna disinda buyuksehir belediye sinirlari i¢inde yapilan genel bitge vergi
gelirleri tahsilati toplaminin yizde 6's1 ile genel butge vergi gelirleri tahsilati toplami Gzerinden blyuksehirlerdeki
ilce belediyelerine ayrilan paylarin ytizde 30'u blyuksehir belediye payi olarak ayrilir. Maddede yer verilen istisna
4760 sayili Ozel Tiiketim Vergisi Kanunu'na ekli | sayili cetvelde yer alan mallardan tahsil edilen 6zel tiiketim
vergisidir. Bu mallar genellikle benzin, motorin, LPG gibi yakitlardan olusmaktadir.

6360 sayili kanunun 26. maddesi ile 5779 sayili kanunun 5. maddesinde degisiklikler yapilmistir. 5.
maddenin 2. fikrasinda dnemli bir degisiklik bulunmamaktadir. 3. fikraya gore ise genel bitge vergi gelirlerinden
buyUksehir ilge belediyelerine ayrilan payin ylzde 90'lik kismi ilgelerin niifusuna, ylzde 10'luk kismi ise ilgelerin
yiizélglimiine gére dagtilir. Onceki diizenleme tamamen niifus esasli bir dagitimi 6ngériiyordu. 5. maddenin 4.
fikrasina gore ise genel biitge vergi gelirlerinden buytiksehir belediyelerine ayrilan paylarin yiizde 60'lik kismi
dogrudan ilgili buylksehir belediyesi hesabina aktarilir. Kalan yizde 40'lik kisminin ylzde yetmislik kismi
nifusa, ylizde otuzluk kismi ise yizélglimi esasina gor blyiksehir belediyeleri arasinda dagitilir. Bu yoniyle
havuz sistemine benzer bir dagitim sistemi kabul edilmistir. Onceki diizenlemeye gére biiyiksehir belediye
payinin yizde 70'i dogrudan 6denir, kalan ylzde 30'u ise nlifus esasina gore dagitilirdi. 5. maddenin son fikrasi
yurdrltkten kaldinlmistir. Kaldirilan hikim bir blytksehir belediyesinin aldigi payin bir 6nceki yil aldigi paya
gore en ¢ok ylzde yirmi fazla olabilecegini ongorlyordu. Yuzde yirminin tzerinde kalan artis miktarlari, artis
orani yizde yirminin altinda kalan biyuksehir belediyelerine nlfus esasina gore dagitilirdi. Bakanlar Kurulu bu
orani bir katina kadar artirmaya yetkiliydi.

6360 sayili kanunun 27. maddesi ile 5779 sayili kanunun 6. maddesi degistirilmistir. Denklestirme
odenegi. Buna gore kesinlesmis en son genel biitge gelir vergileri toplaminin tahsilati toplaminin binde biri Maliye
Bakanhg! butgesine belediyeler denklestirme ddenegi olarak konur. Denklestirme 6denegi nifusu 10.000'in
altinda olan belediyeler icin tahsis edilir. Bu payin yizde 65' ilgili belediyeler arasinda esit sekilde, yiuzde 35'i
ise nifus esasina gore dagitilir. Bu dagitim yilda iki kez yapilir (Mart ve Temmuz aylarinda). Eski diizenlemeye
gore denklestirme ddeneginin yizde 60'1 nifusu 5.000'e kadar olan belediyelere, ylzde 40" ise nifusu 5.001 ile
9.999 arasinda olan belediyelere esit sekilde dagitiimaktayd.

Gelirlerle ilgili Yapilan Degisiklikler:

6360 sayili kanunun 28. maddesi ile 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunu'nun 86. maddesi degistirilmis,
belediye veya belediyelere bagli muesseselere meclis karari ile Yol Harcamalarina Katilma Payi alma imkani
getirilmistir.

Kadin ve Cocuklarla iigili Olarak Yapilan Yenilikler:

6360 sayili kanunun 17. maddesi ile 5393 sayili Belediye Kanunu'nun 14. maddesinin 1. fikrasinin a)
bendinin son cumlesi kaldirilmigtir. Bu ctimle yerine getirilen dizenlemeye gore buytksehir belediyeleri ile
nifusu 100.000'in Gzerindeki belediyeler, kadinlar ve gocuklar igin konukevleri agmak zorundadir. Diger
belediyeler de mali durumlari ve hizmet onceliklerini degerlendirerek kadinlar ve gocuklar igin konukevleri
acabilir. Onceki diizenlemeye gore biiyiiksehir belediyeleri ile niifusu 50.000'in lizerindeki belediyeler kadin ve
cocuklar igin koruma evleri agmak zorundaydi. Onceki diizenleme diger belediyelerle ilgili herhangi bir
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duzenlemeye yer vermiyordu. Yeni duzenleme ile buylksehir digsinda kalan ve nGfusu 100.000'in altindaki
belediyeler de kadin ve ¢ocuklar igin konuk evi agma yetkisi ile donatiimistir.

Pasaport Kanunu'nda Yapilan Degisiklikler:

6360 sayili kanunun 31. maddesi ile vali ve biyUksehir belediye baskanlarina diplomatik pasaport alma
hakki verilmistir. Buylksehir belediye baskanlari daha dnce gorevleri siresince hususi damgali pasaport
alabiliyorlardi (5682, m. 14/3).

EYYUBIYE BELEDIYESINIiN TABi OLDUGU KANUN ve YONETMELIKLER:
Kanunlar

« 2709 Sayili Turkiye Cumhuriyeti Anayasasi

+ 6183 Sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usuli Hakkinda Kanun

+ 1136 Sayili Avukatlik Kanunu

+ 5187 Sayili Basin Kanunu

» 5393 Sayili Belediye Kanunu

* 2464 Sayli Belediye Gelirleri Kanunu

» 5779 Sayili Belediyelere ve il Ozel idarelerine Genel Biitge Vergi Gelirlerinden Pay Verilmesi Hakkinda
Kanun

+ 4982 Sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu

» 818 Sayili Borglar Kanunu

» 5216 Sayili Blyuksehir Belediyesi Kanunu

« 5271 Sayili Ceza Muhakemesi Kanunu

» 2872 Sayili Cevre Kanunu

» 488 Sayili Damga Vergisi Kanunu

» 5072 Sayili Dernek Ve Vakiflarin Kamu Kurum ve Kuruluglari ile iligkilerine Dair Kanun

« 1389 Sayili Devlet Davalarini intag Eden Avukat vs. Verilecek Ucreti Vekalet Hakkinda Kanun

» 2886 Sayili Devlet ihale Kanunu

* 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu

» 6772 Sayili Devlet ve Ona Bagl Miiesseselerde Calisan Iscilere ilave Tediye Yapiimasi ve 6452 Sayili
Kanunla 6212 Sayili Kanunun 2. Maddesinin Kaldiriimasi Hakkinda Kanun

» 3071 Sayili Dilekge Hakkinin Kullanilimasina Dair Kanun

+ 1319 Sayili Emlak Vergisi Kanunu

+ 6570 Sayili Gayrimenkul Kiralari Hakkinda Kanun

« 775 Sayil Gecekondu Kanunu

* 193 Gelir Vergisi Kanunu

+ 5179 Sayili Gidalarin Uretimi, Tiiketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun Hiikmiinde Kararnamenin
Degistirilerek Kabult Hakkinda Kanun

* 6802 Sayili Gider Vergileri Kanunu

* 6245 Sayili Harcirah Kanunu

+ 492 Sayili Harglar Kanunu

« 3285 Sayili Hayvan Sagligi ve Zabitasi Kanunu

* 5199 Sayili Hayvanlari Koruma Kanunu

+ 4706 Sayili Hazineye Ait Taginmaz Mallarin Degerlendiriimesi ve Katma Deger Vergisi Kanununda
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* Degisiklik Yapiimasi Hakkinda Kanun

+ 1086 Sayili Hukuk Usuli Muhakemeleri Kanunu

» 2004 Sayili icra ve iflas Kanunu

» 2577 Sayili idari Yargilama Usulii Kanunu

» 5442 Sayili il idaresi Kanunu

» 4759 Sayili iller Bankas! Kanunu

» 2981 Sayili imar ve Gecekondu Mevzuatina Aykiri Yapilara Uygulanacak Bazi islemler ve 6785 Sayili
imar Kanununun Bir Maddesinin Degistirimesi Hakkinda Kanun

» 3194 Sayili imar Kanunu

+ 4857 Sayili is Kanunu

» 4447 Sayili issizlik Sigortasi Kanunu

» 3572 Sayili isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarina Dair Kanun Hilkmiinde Kararnamenin Degistirilerek
Kabultine Dair Kanun

« 5326 Sayili Kabahatler Kanunu

+ 3402 Sayili Kadastro Kanunu

» 2531 Sayili Kamu Gérevlerinden Ayrilanlarin Yapamayacaklari isler Hakkinda Kanun

» 4501 Sayili Kamu Hizmetlileri ile ilgili imtiyaz Sartlagma ve Sézlesmelerinden Dogan Uyusmazliklarda
Tahkim Yoluna Bagvurulmasi Halinde Uyulmasi Gereken ilkelere Dair Kanun

» 3836 Sayili Kamu Kurum ve Kuruluglarinin Birbirlerine Olan Borglarinin Tahkimi Hakkinda Kanun
+ 5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu

* 2942 Sayili Kamulastirma Kanunu

+ 4688 Sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari Kanunu

» 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu

» 4735 Sayili Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu

« 2946 Sayili Kamu Konutlari Kanunu

+ 3095 Sayili Kanuni Faiz ve Temerriit Faizine ligkin Kanun

+ 2918 Sayili Karayollar Trafik Kanunu

+ 3065 Sayili Katma Deger Vergisi Kanunu

* 634 Sayili Kat Mulkiyeti Kanunu

* 1163 Sayili Kooperatifler Kanunu

+ 5520 Sayili Kurumlar Vergisi Kanunu

« 2863 Sayili Kiiltir ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu

+ 3628 Sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Risvet ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanunu

* 4483 Sayili Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin Yargilanmasi Hakkinda Kanun

* 4342 Sayili Mera Kanunu

« 3458 Sayili Muihendislik ve Mimarlik Hakkinda Kanun

« 5490 Sayili Nufus Hizmetleri Kanunu

+ 6831 Sayili Orman Kanunu

« 3516 Sayili Olgiiler Ve Ayar Kanunu

« 832 Sayili Sayistay Kanunu

« 298 Sayili Segimlerin Temel Hiikiimleri ve Se¢gmen Kutlikleri Hakkinda Kanun

« 2821 Sayili Sendikalar Kanunu

« 7126 Sayili Sivil Savunma Kanunu

« 3294 Sayili Sosyal Yardimlasma ve Dayanigmayi Tesvik Kanunu

» 4541 Sayili Sehir ve Kasabalarda Mahalle Muhtar ve ihtiyar Heyetleri Teskiline Dair Kanun
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« 237 Sayih Tasit Kanunu
+ 6664 Sayil Tas Ocaklari Muamelatinin Tedviri Ve Varidatinin Tahsilinin Vilayet Hususi idarelerine Ait
Oldugu Hakkinda Kanun
» 3091 Sayili Tasinmaz Mal Zilyetligine Yapilan Tecaviizlerin Onlenmesi Hakkinda Kanun
* 2644 Sayili Tapu Kanunu
« 7201 Sayili Tebligat Kanunu
« 2813 Sayili Elektronik Haberlesme Kanunu
» 2822 Sayili Toplu is Sézlesmesi, Grev ve Lokavt Kanunu
« 4077 Sayili Tuketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun
» 2893 Sayili Turk Bayragi Kanunu
« 5237 Sayili Turk Ceza Kanunu
« 5252 Sayili Turk Ceza Kanunun YrUrlik ve Uygulama Sekli Hakkinda Kanun
« 4721 Sayili Tirk Medeni Kanunu
« 6762 Sayili Turk Ticaret Kanunu
« 5434 Sayili Turkiye Cumhuriyeti Emekli Sandi§i Kanunu
« 2429 Sayli Ulusal Bayram ve Genel Tatiller Hakkinda Kanun
+ 1593 Sayili Umumi Hifzissihha Kanunu
« 213 Sayili Vergi Usul Kanunu
» 6343 Sayili Veteriner Hekimligi Mesleginin icrasina, Tiirk Veteriner Hekimleri Birligi ile Odalarinin
Tesekkiil Tarzina ve Gorecegi islere Dair Kanun
+ 4708 Sayili Yapi Denetimi Hakkinda Kanun
« 2860 Sayili Yardim Toplama Kanunu
Yonetmelikler
+ Asansor Yonetmeligi
+ Avukatlik Kanunu Yonetmeligi
* Ayniyat Talimatnamesi
« Afet Bolgelerinde Yapilacak Yapilar Hakkinda Yonetmelik
« Belediye Butgesinde Yapilacak Temsil Agirlama ve Téren Giderleri Yonergesi
+ Belediye Tahsilat Yonetmeligi
+ Belediye Zabita Personeli Yonetmeligi
+ Bilgi Edinme Hakki Kanununun Uygulanmasina lligkin Esas ve Usuller Hakkinda Yonetmelik
+ Binalarda Enerji Performansi Yonetmeligi
« Adres ve Numaralamaya lligkin Yénetmelik
+ Bliyiiksehir Belediyesi imar Yonetmeligi
» Gevre Kirliligini Onleme Fonu Yonetmeligi
« Cevresel Etki Degerlendirmesi Yonetmeligi
« Cevre Denetimi Yonetmeligi
« Danismanlik Hizmet Alimi ihaleleri Uygulama Yénetmeligi
+ Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri Yonetmeligi
« Devlet Memurlarinin Tedavi Yardimi ve Cenaze Giderleri Yonetmeligi
+ Devlet Memurlari Sicil Yonetmeligi
« Devlet Memurlarinin Yer Degistirme Suretiyle Atanmalarina lliskin Yénetmelik
« Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Gorevde Yikselme ve Unvan Degisikli§i Esaslarina Dair Genel
Yonetmelik
« Dernekler Yonetmeligi
« Disiplin Kurullari ve Disiplin Amirleri Hakkinda Yonetmelik

Strateji Gelistirme Birimi >> 24



http://www.eyyubiye.bel.tr/

EYYUBIYE BELEDIYESI iDARE FAALIYET RAPORU 2022

« Evlendirme Yonetmeligi

+ Fikir ve Sanat Eserlerinin isaretlenmesine iliskin Yénetmelik

« Gayr Sihhi Muesseseler Yonetmeligi

+ Gecekondu Kanunu Uygulama Yonetmeligi

+ Gurdltu Kontrol Yonetmeligi

+ Hava Kalitesinin Korunmasi Yonetmeligi

+ Hizmet Alimi ihaleleri Uygulama Yénetmeligi

+ icra ve iflas Kanunu Yénetmeligi

+ Ihalelere Karsi Yapilacak idari Bagvurulara Ait Yonetmelik

» imar Plani Yapiimasi ve Degisikliklerine Ait Esaslara Dair Yonetmelik

» imar Kanununun 18. maddesi uyarinca Yapilacak Arazi ve Arsa Diizenlemesi ile ilgili Esaslar Hakkinda
Yonetmelik

» 3194 Sayili imar Kanununa gére Diizenlenmis Bulunan imar Yénetmeliklerine Siginaklarla ilgili Ek
Yonetmelik

» imar Kanununun 38. maddesinde sayilan Miihendisler Mimarlar ve Sehir Plancilari Disinda Kalan Fen
Adamlarinin Yetki, Gérev Sorumluluklari Hakkinda Yonetmelik

+ [syeri Agma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin Yénetmelik

» 2464 sayil Belediye Gelirleri Kanununun Cesitli Harglarla ilgili Hikiimlerinin Uygulanmasina iligkin
Yonetmelik

» 2464 saylli Belediye Gelifleri Kanununun Harcamalara Katilma Paylari ile ilgili Hikimlerinin
Uygulanmasina liskin Yénetmelik

« Karayollari Trafik Yonetmeligi

« Kati Atiklar Kontrolu Yonetmeligi

« Kiyt Kanununun Uygulanmasina Dair Yonetmelik

« Korunmasi Gerekli Taginmaz Katlar Varliklarinin Yapi Esaslari ve Denetimine Dair Y6netmelik

» Mal Alimi ihaleleri Uygulama Y®énetmeligi

* Mera Yonetmeligi

« Nifus ve Vatandaslik Hizmetlerine ait Gorev ve Calisma Yonetmeligi

« Otopark Yonetmeligi

« Olgiiler ve Ayar Hizmetleri Fonu Yonetmeligi

« Olgii ve Olcii Aletleri Muayene Yonetmeligi

* Plan Yapimina Ait Esaslara Dair Yonetmelik

» Plansiz Alanlar imar Yénetmeligi

« Tiketici Sorunlari Hakem Heyetleri Yonetmeligi

» Vekalet Ucreti Tevzi Yonetmeligi

« Hayvan Saglgi ve Zabitas! Yonetmeligi

* Yapi Denetimi Uygulama Usul ve Esaslari Yonetmeligi

» Yapim Igleri ihaleleri Uygulama Yénetmeligi
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C. IDAREYE iLiSKiN BiLGILER
C.1. FiZIKSEL YAPI

Ana Hizmet Binasi: 30 Ocak 2020 tarihinde Asya 5191.sokakta yapti§imiz binada Baskanlik Makami, Baskan
Yardimellari, Bilgi islem Midirligi, Destek Hizmetleri Miidiirliigii, Gecekondu ve Sosyal Konutlar Midirligu,
Hukuk Igleri Miidirliiga, imar ve Sehircilik Midiirligi, insan Kaynaklar Midirligi, Mali Hizmetler Midirliga,
Etiit-Proje Miidiirligi, Plan ve Proje Miidurliigti, Sivil Savunma Uzmanligi, Temizlik isleri Miidiirligi, Yazi
isleri Miiduirligti, Zabita Midirligi hizmet vermektedir.

Yerel Yonetim Konagi Binasi: Yeni Mahalle 1281.Sokakta bulunan Bagkanlik Makaminin da yer aldigi

konakta; Ozel Kalem Miidiirliigii, Dis lliskiler Miidiirligii ve Basin Yayin Halkla liskiler Miidiirliigii ve Eybel
Proje A.$ faaliyetlerini strdirmektedir.
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Evlendirme Birimi: Dergah makaminin yaninda yer alan Sanliurfa’nin en eski nikah salonu olarak bilinen yapi,
mulk sahibi vakifla yapilan protokol sonucunda 3 Temmuz 2014 tarihinde Nikah Salonu olarak hizmet vermeye
baslamistir.

Prof. Dr. Metin Sozen Kiiltlir Merkezi Binasi: Glimuskusak Mahallesi 2959. Sokaktaki binamizda Kiiltir ve
Sosyal isler Midtirligiimiiz hizmet vermektedir.

Kitap Otagi Millet Kiraathanesi: 2018 yilinda Karakoyunlu Mahallesinde hizmete sundugumuz tesisimizde;
katlphane, klimal kitap okuma ¢adiri, mescit ve yesil alanlar yer almaktadir. Ayrica YKS hazirlik kurslari
verilmekir.

Aile Otagi: 20.03.2021 tarihinde TOKI ( Batikent) Mahallesinde hizmete sunulan Belediyemize ait Aile Otagrni
Belediyemiz Sirketi olan Eybel Proje A.S. isletmektedir. Bolgede yasayan vatandaslarin gelip dinlenebilecekleri,
aileleriyle birlikte vakit gecirebilecekleri ‘Aile Otagr’ 2 kattan olusup, toplam 450 metrekarelik kapali alaniyla
hizmet vermektedir.
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imam Keskin Ek Hizmet Binasi: imam Keskin Mahallesi 3554. Sokakta bulunan binamizda; Cevre Koruma ve
Kontrol Miidiirliigi, Fen isleri Midiirliigu, Sosyal Yardim isleri Miidiirliigii, Muhtarlik isleri Miidirliigi ve Turkuaz

A.S. hizmet vermektedir.

Batikent Mahallesi Kultiir Merkezi: Batikent Mahallemizde bulunan tesisimizde tiyatro, Kuran-1 Kerim
Kurslari verilmektedir.

...

§

AK EVLER SALONLARIMIZ

1- Buhara Mahallesi Ak Evler Salonu

B2 e o s
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2- Dedeosman Mahallesi Ak Evler Salonu

EYYUBIYE BELEDIYESIi

EYYUPKENT MAHALLESH

AK EVLER SALONU
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6- Onikiler Mahallesi Ak Evler Salonu

7- Selcuklu Mahallesi Ak Evler Salonu
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GENCLIK MERKEZLERIMiZ

1- Sehit Tegmen Muhammed Cihangir Cubukgu (Yenice) Genglik Merkezi

' EYYUiBI-YE BELED\YES\ -
MUHAMMED CIHANGIR CUBUKGU GENRLLWRR YL

2- Sehit Polis Abdulkadir Oguz (Onikiler) Genglik Merkezi

T{-— ———
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3- 15 Temmuz (Buhara) Genglik Merkezi

B
7
e v

#

ot Ao

SINAV HAZIRLIK MERKEZLERIMiZ
1- Eyyibnebi Sinav Hazirlik Merkezi
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2-Onikiler Sinav Hazirlik Merkezi

EMiIN ELY"

KADIN DESTEK MERKEZLERIMiZ

1- Akabe Kadin Destek Merkezi: Akabe Mahallesinde bulunan 2 katli binada el sanatlari, bicki dikis,
bilgisayar, okuma-yazma, Kuran-1 Kerim, kuafér, kres kurslari veriimektedir.

2- Yenice Kadin Destek Merkezi: Yenice Mahallesi 5004.sokakta bulunan merkezde el sanatlari, bicki dikis
okuma-yazma, Kuran-1 Kerim, kres kurslari veriimektedir.

33 << Strateji Gelistirme Birimi



http://www.eyyubiye.bel.tr/

) DEGER
TUR (TL)

18.000 TL

1.283.000 TL

23.000 TL

36.000 TL

81.000 TL

1.056.000 TL

53.000 TL

15.015 TL

653.000 TL

722.000 TL

71.000 TL

368.452 TL

137.000 TL

2.000 TL

1.406.000 TL

10.000 TL

641.000 TL

7.802 TL

40.000 TL

6.000 TL

78.000 TL
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747.116 TL

1.193.000 TL

71.000 TL

173.000 TL

240.000 TL

5.301.000 TL

162.000 TL

75.000 TL
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C.2 TESKILAT YAPISI

Baskanligimiz teskilat semasi asagida gosterilmistir. Baskanlik hizmet binalari Eyylbiye sinirlari
icerisinde olup, teskilat yapisi merkez teskilati ile 24 adet midrlik ve 1 adet uzmanliktan olusmaktadir. Ayrica
Belediyemizin Turkuaz Hizmet Sanayi A.S. ve Eybel Proje A.S. isminde 2 adet sirketi bulunmaktadir.

il
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I

!
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Abdulkadir
AKBAS

iDARE FAALIYET RAPORU 2022

EYYUBIYE BELEDIYESiI MECLIS UYELERI

o4

' C e
|
i

s

Abdulkadir
KARAKECILI

ok
= b
~

Ahmet Hasim
INAN

Ali
CIFTCi

Bakir
FELHAN

Abdullah
SAMAK

Ahmet Kenan
KAYRAL

Ali
MALKOC
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i

N

Gilten ) Hasan
KARATAS

Hiiseyin Hiiseyin ibrahim
ALGIN YILDIRIM DAG

ibrahim Halil ibrahim Halil ismail
BEYAZ i GUNES OZBEK

izzet Mahmut
CIFTCi BIRINCI
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B

Mehmet
CELIK

HTT

Mustafa Necmeddin
FIDANOGLU SAGLAM

Serdar .
SEYHANLIOGLU

MODANLI TAS

Yakup
KILINC
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IHTISAS KOMISYONLARI
Komisyonlarin, Belediye Meclisi Calisma Yénetmeliginin "ihtisas Komisyonlarinin Olusumu" baglikli 21.
maddesi ve 5393 sayili Belediye Kanunun 24.maddesi geregince 23 adet komisyon olusturulmustur.

MECLIS 1. BASKAN ve 2. BASKANLARI

Ahmet Kenan Abdullah
KAYRAL SAMAK

Abdulkadir
KARAKECILI
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ENCUMEN UYELERI

Huseyin
ASLIHAN

ibrahim Halil Ahmet Hasim
BEYAZ INAN

( )

Akif GURDAL

~.
ol VA |
etlllie’ )

Yusuf ARSLAN < .
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MECLiIS KOMiISYON UYELERI

F.Mehmet
AKCAL
(Baskan)

I/ \ \,‘..‘\‘
|‘; Necmeddin ".‘ / AK::]naer;c =.‘
SAGLAM \ /

KAYRAL
Imar ve
Bayindirhk

( Bakir : / Ahmet

FELHAN  J/ \'  SACAKLI 4/}

/ Abdulkadir
KARAKECILI

Plan ve
Butce
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(Baskan)

Seydi
MODANL)

ibrahim |
Halil BEYAZ/

Yashlar ve
Engelliler

Huseyin
YILDIRIM

(Baskan)

Kentsel

) DOnlsim
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( Hiseyin |
| YILDIRIM /
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Murat
KARATAS
(Baskan)

Cevre ve

ibrahim
Halil

GUNES

(Baskan)

"'/Abdulkadir \
KARAKEGILI )
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Abdullah
SAMAK

(Baskan)

GOg ve
Multeciler

/ Mustafa

FIDANOGLU },

ibrahim
DAG )
)

(Baskan

Carpik
Kentlesmeyi
Onleme
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Necmeddin

( SAGLAM
(Bagkan)

I/ Faruk I/ Ahmet
! Mehmet || Il Kenan |
| AKCAL /] | KAYRAL /

Hizmetler

Bakir |
FELHAN )

: Genglik
/[ Huseyin

| YILDIRIM },:' Spor ve
Egitim
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Tarim ve
Hayvancilik

/ Ibrahim / Abdulkadir

Halil

| .o |
GUNES KARAKECILI /

Mahmut

BIiRINCI
(Baskan)

/ Abdulkadir |
| AKBAS

iDARE FAALIYET RAPORU 2022
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Kadin Erkek
Firsat
Esitligi ve
Aile

f(/ ismail

OZBEK }

Hasan

KARATAS
(Baskan)

Serdar |
SEYHANLIOGLU /

Arastirma
Gelistirme
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Ali CIFTCi
(Baskan)

Madde
Bagimhilar
ile
) Mucadele

/ ibrahim

DAG / | l"‘.“l‘ Sait KAYA )

( ibrahim
: Halil !

\  BEYAZ /j
Kentsel

Estetik

Gilten | / Seydi !
BALCI | MODANLI /
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\

/ Abdulkadir | / Mahmut
| AKBAS / | BIRINCI /
/ Halkla 4

ligkiler

Sait KAYA
(Baskan)

Emlak,
istimlak,
Altyapi ve

Gecekondu ile

Miucadele

f/fibrahhn

| Dag ) (Ali GiFTCI /
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Kirsal
Kalkindirma
Hizmetleri

Mustafa
FIDANOGLU

Serdar l‘."; I‘I; Hasan
SEYHANLIOGLU / | KARATAS

izzet

GIFTCi
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(Baskan)

Abdulkadir
AKBAS )

Sivil Toplum
Orgiitleri
Katihm ve

iletisim

Hiseyin
ALGIN

Serdar

CEYHANLIOGLU
(Ba§kan)

Hasan i
KARATAS /
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Abdullah
SAMAK

CEYED

f( Ali \ / Yakup |

MALKOC ) KILING /

\
\
\

Yesil
Eyyubiye

| .Mustafa
\' FIDANOGLU J/
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EYYUBIYE BELEDIYESi BASKAN YARDIMCILARI

Abdullah
TOPRAK

Huseyin
ASLIHAN

M. ilhami
GUNBEGI

Mehmet &3
ELGUN libng |
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iDARE FAALIYET RAPORU 2022

EYYUBIYE BELEDIYESi BiRiM MUDURLERI

MUDURLUK ADI MUDUR ADI
1 | BASIN YAYIN ve HALKLA ILISKILER MUDURLUGU Mustafa KARA
2 | BILGI ISLEM MUDURLUGU Akif GURDAL
3 | CEVRE KORUMA ve KONTROL MUDURLUGU ismail CARUS
4 | DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU Mehmet ALDEMIR
5 | DIS ILISKILER MUDURLUGU Mehmet CENGIZ
6 |ETUT PROJE MUDURLUGU Emre DILEK
7 | FENISLERI MUDURLUGU Mustafa KAYSI
8 | GECEKONDU ve SOSYAL KONUTLAR MUDURLUGU Ahmet Cagdas GUNAY
9 | GENGLIK ve SPOR HiZMETLERI MUDURLUGU Tarkan OZTEKIN
10 | HUKUK ISLERI MUDURLUGU Oznur DISLI
11 | IMAR ve SEHIRCILIK MUDURLUGU Ibrahim GURCU
12 | INSAN KAYNAKLARI ve EGITIM MUDURLUGU Kemal CEVIRCI
13 | IKLIM DEGISIKLIGI VE SIFIR ATIK MUDURLUGU Faruk ELMA
14 |ISLETME ve ISTIRAKLER MUDURLUGU Hadi MASKAN
15 | KULTUR ve SOSYAL iSLER MUDURLUGU ismail KAYA
16 | MALI HiZMETLER MUDURLUGU Yusuf ARSLAN
17 | MUHTARLIK iSLERI MUDURLUGU Ahmet ALKAN
18 | OZEL KALEM MUDURLUGU Ali BAKAY
19 | PLAN PROJE MUDURLUGU Hakan AYDOGDU
20 |RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU Mahmut YAVUZ
21 | SIVIL SAVUNMA UZMANLIGI Seracettin KAPLAN
22 | SOSYAL YARDIM ve MUHTARLIK ISLERI MUDURLUGU Mustafa ASLAN
23 | TEMIZLIK iSLERI MUDURLUGU Ali BAKAY
24 | YAZIISLERI MUDURLUGU Akif GURDAL
25 | ZABITAMUDURLUGU Ahmet HOROZ
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C.3. BIiLGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Belediyemizin etkin ve verimli hizmet sunabilmesi i¢in donanim, yazilim ve teknik personelin kapasitesinin
artinimasi igin imkanlarimiz 6lgiistinde gayret gosterilmektedir.

2021 yilsonu itibariyla Fiziksel Sunucu Envanteri asagidaki sekildedir:

Sunucu Cesidi Miktari(Adet)

1

Firewall 1

Veri Tabani Sunucusu 1
Yedekleme Sistemi 1
Desteklenen Protokoller TCPI/IP ve Digerleri
internet Baglantisi 300 Mbps

Verilen hizmetlerde yararlanilan program/yaziimlar 3 adet olup; IDECAD, NETCAD, SAYSIS
programlaridir.

IDECAD: Mimari cizimlere olanak veren yazilimi Fen isleri Midiirliigii kullaniimaktadir.
NETCAD: Harita ¢izim programidir. imar Sehircilik Midiirliigu, Etiit Proje Midtirliga, Fen isleri Midurligi
ve Plan Proje Mudurlugu Kullanmaktadir.

SAYSIS: Kurum igi evrak kaydetme, evrak sorgulama, evrak yollama gibi islev gren yazilimi tiim birimler
kullanmaktadir.

NO ‘ TASINIR MALIN CINSi

1 ‘ Bilgisayar ve Sunucular

T‘ Bilgisayar Cevre Birimleri 97
3 ‘ Teksir ve Cogaltma Makineleri 23
4 ‘ Haberlesme Cihazlari 369
5 ‘ Ses, Gorlintli ve Sunum Cihazlan 219

Bunun yani sira, Belediye binyesinde internet iizerinde galisan kisa mesaj yazilimi sayesinde
kutlama, duyuru ve ilan mesajlari kayitli cep telefonlarina génderilmektedir. Vergi donemlerinde vergi
borcu bulunan mikelleflere bor¢ miktari ve son 6deme tarihini bildiren hatirlatma amagli kisa mesaj
gonderilmektedir. Web sitesi Uzerinden girilen e-Belediye uygulamasi ile mikelleflerimiz tahakkuk,
tahsilat ve borg bilgileri 6grenebilmekte, internet (izerinden kredi karti ile ddeme yapilabilmektedir.
Mukelleflerin ddemelerini belediye binasina gelmeden yapabilmeleri igin online tahsilat hizmeti
strdUrtlmektedir.
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Belediyemize Ait Arag Listesi

n Beko Loder Kepge
n Beko Loder Kepge
n Beko Loder Kepge
n Beko Loder Kepge

A Ekskavator Paletli

Ekskavator
Tekerlekli

n Kamyon (vidanjor)

n Kamyon (cop

toplama)

E Kamyon
(sliptrgearaci)

Kamyonet

Kamyonet
(Jinekoloji Araci)

Hidromek
Mastas
Caterpillar
Caterpillar
Caterpillar
Ford
Hidromek

Caterpillar

Tem
Caterpillar
Caterpillar
Dodge
Nissan
Bmc

Bmc

Bmc

Bmc

Bmc

Ford

Ford

Ford

Ford

Ford

Ford

Ford

Ford

Ford
Mercedes
Ford

Ford

Ford

Mercedes

Ford
Volkswagen

Fiat

Hmk 102 s
M 544

428 f

428 f

428 f

Cargo 1838 t
300 Ic

M316d

Tem 30

H 140

H 120

Hurda

Hurda

Pro 625

Fatih 220/26/sdt
Fatih 280/26/sdt
Pro 827

Pro 827
Cargo 2532 d
Cargo 2532 d
Cargo 2532 d
Cargo 2532 d
Cargo 2532 d
Cargo 2532 d
Cargo 2532 d
Cargo 2532 d
Cargo 2533 d
3031

Cargo 2532 d
Cargo 2532 d
Cargo 1826

1518 ¢ 36

Cargo 1826
Amarok 2.0 tdi highline

Ducato

63 EYB 0015
63 EYB 0001
63 EYB 0008
63 EYB 0006
63 EYB 0007
63 M 8129
63 EYB 0002

63 EYB 0009

63 EYB 0014
63 EYB 0010
63 EYB 0003
63 YK 816
63 PV 001
63 B 4237
63 DD 134
63 DH 953
63 E 1949
63 E 2547
63 M 8119
63 M 8120
63 M 8123
63 M 8124
63 M 8125
63 M 8126
63 M 8127
63 M 8128
63 ABD 463
63 PA 812
63 ZA 570
63 ZR 651
63 M 9073

63 YB 626

63 BA 892
63 B 6456
63 ADY 095
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2018
2010
2015
2015
2015
2015
2011

2015

2016
2015
2007
1984
2011
2002
2004
2011
2011
2015
2015
2015
2015
2015
2015
2015
2015
2019
2000
2015
2015
2015

2015

2016
2014
2021
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Kamyonet
Kamyonet
Kamyonet
Kamyonet

n Kamyonet
(sepetliving)

Loder (yUkleyici)

m Minibiis

Minibls

Motorsiklet

47
m Motorsiklet
m Motorsiklet
m Motorsiklet
m Motorsiklet
ﬂ Motorsiklet
m Motorsiklet
m Motorsiklet
m Motorsiklet
m Otomobil
Otomobil
m Otomobil
m Otomobil
N siindir (biiyiik)
B siindir (biyiik)
2N siindir (mini)

m Tanker (yakit tanki)

Yikleyici (mini)
Yol Stpirme Aracl
Kamyon (arazoz)

Kamyon

Hyundai
Mitsubishi
Ford

Ford

Ford

Caterpillar
Ford

Fiat
Wolksvagen
Volkswagen
Honda
Honda
Honda
Honda
Honda
Honda
Honda
Honda
Honda
Honda
Toyota

Fiat

Tofas
Renault
Caterpillar
Dynapac
Dynapac
Mitsubishi
Nett makina
Gurlesenyil
Tlmosan
Tlmosan
Tlmosan
Fiat
Caterpillar
Ford
Mercedes
Ford
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H 100

L 200

Transit 350 |
Transit 350 ed

Transit

950 gc
Transit 350 m
Ducato 2.8 jtd
Crafter 2.5 tdi
Caravelle

Cbf 150

Cbf 150

Cbf 150

Cbf 150

Cbf 150

Cbf 150

Cbf 150

Cbf 150

Cbf 150

Cbf 150

Land cruiser prado 3.0
Linea 1.3 mjet active p
Kartal sIx
Fluence 1.6 privilage
Csb54b

Ca 250

Cc 1000

B 62

Yari romork
Dingilli treyler
4055

4055

4055

70/56

246 d

Cargo 1833 d
Arocs 3332
Cargo 1833

63 BC 467
63 K 3928
63 AP 975
63 M 8032

63 YL 256

63 EYB 0011
63 B 9042
63 PL 541
63 M 6775
63 EB 386
63 AJ 675
63 E 8198
63 K 5441
63 M 6280
63 M 6281
63 VD 365
63 VL 571
63 VM 760
63 ZE 459
63 ZK 034
63 E 0232
63 K 3169
63 KD 006
63 YU 600

63 EYB 0012

63 EYB 0005

63 EYB 0004
63 M 6677
63 M 8130
63 PK 434
63 M 8033
63 M 8034
63 M 8035
63 KN 068

63 EYB 0013

63 AAR 061
63 AAZ 587

63 AAR 055
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2016
2012
2005
2015

2015

2015
2011
2003
2010
2013
2016
2014
2015
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2011
2012
1994
2011
2015
2011
2011
2014
2015
2015
2015
2015
2015
1991
2015
2020
2019
2020
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E-Devlet Kapisindan Saglanan Hizmetler

Vatandasa en kolay ve en etkin yoldan, kaliteli, hizli, kesintisiz ve guvenli bir sekilde ulastiriimasini
saglamak ve tek bir merkezden vatandaslarin  hizmetine sunulmasi amaciyla e-devlet
(https://www.turkiye.gov.tr/) lizerinden 3 adet hizmet gelistirilmistir. Bu hizmetler;

» CIMER (Cumhurbagskanligi iletisim Merkezi)

« BIMER (Bagbakanlik iletisim Merkezi)

« e-belediye (belediyecilik hizmetleri)

C.4 INSAN KAYNAKLARI
31.12.2022 tarihi itibariyle personelimizle ilgili bilgiler asagida yer almaktadir.

MUDURLUKLER
BASKAN 1 - -
BASKAN YARDIMCIS| 4 - -
BASIN YAYIN ve HALKLA ILISKILER MUDURLUGU - - -
BILGI ISLEM MUDURLUGU 2 2 -
CEVRE KORUMA ve KONTROL MUDURLUGU 3 3 1
DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU 2 1 3
DIS ILISKILER MUDURLUGU 1 1 1
ETUT PROJE MUDURLUGU - 5 1
FEN ISLERI MUDURLUGU 2 4 3
GECEKONDU ve SOSYAL KONUTLAR MUDURLUGU - 4 1
GENGLIK ve SPOR HiZMETLERI MUDURLUGU 3 3 1
HUKUK ISLERI MUDURLUGU 2 2 -
IMAR ve SEHIRCILIK MUDURLUGU 4 1 1
INSAN KAYNAKLARI ve EGITIM MUDURLUGU 1 - 2
IKLIM DEGISIKLIGI ve SIFIR ATIK MUDURLUGU 1 - -
ISLETME ve ISTIRAKLER MUDURLUGU 5 4 3
KULTUR ve SOSYAL iSLER MUDURLUGU 4 - 2
MALI HIZMETLER MUDURLUGU 2 1 -
MUHTARLIK ISLERI MUDURLUGU 2 - -
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UNVAN GRAFIGI

OZEL KALEM MUDURLUGU 12
PLAN PROJE MUDURLUGU 1
RUHSAT ve DENETIM MUDURLUGU 2
SIVIL SAVUNMA UZMANLIGI 1
SOSYAL YARDIM iSLERI MUDURLUGU 4
TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU 3
YAZI ISLERI MUDURLUGU 3
ZABITA MUDURLUGU 1
GECICI GOREV-TURKUAZ A.S 4



http://www.eyyubiye.bel.tr/

70
60
50
40
30
20
10

35
30
25
20
15
10

(5}

CiNSIYET GRAFIiGI

66
43
32
0
MEMUR SOZLESMELI KADROLU iSCi
™ Erkek ™ Kadin
EGIiTiM GRAFIGi
32
28
14 L2
7 5
4 4 4
K1 T |
iLKOKUL  ORTAOKUL LiSE ON LISANS  LiSANS YUKSEK
LiSANS

B MEMUR mSOZLESMELI

m KADROLU iSGi
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C.5. YONETIM VE iC KONTROL SISTEMi

Belediye yonetiminin organlari; Belediye Meclisi, Belediye Encumeni ve Belediye Bagkanidir.

Belediye Baskani: Belediye idaresinin basi ve belediye tuzel kisiliginin temsilcisi olarak Belediye tegkilatini
sevk ve idare eder. Belediye Baskani, ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gore segilir. Belediye Meclisine
ve Belediye Encimenine bagkanlik eder.

Belediye Meclisi: Belediyenin karar organidir ve ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gore secilmis
uyelerden olusur.

Meclise Belediye Baskani, katilamamasi durumunda Meclis Birinci Bagkan Vekili, onun da katilamamasi
durumunda ikinci Bagkan Vekili Bagkanlik eder. Yillik Faaliyet Raporunun gériisiildigi Meclis toplantisi Meclis
Baskan Vekilinin Bagkanliginda yapilir.

Belediye Meclis Kararlari, 5393 sayili Kanun'un belirledigi sinirlar ¢ergevesinde alinir. Ancak bazi meclis
kararlari 5216 sayili BuyUksehir Belediye Kanunu'nun 14. Maddesinde sayilan Blyuksehir Belediye Meclisi
gorev ve yetkilerine iliskin hususlara gore Buyuksehir Meclisinin onayina tabidir.

Belediye Meclisi her ayin ilk haftasi, bir 6nceki Meclis Toplantisinda belirlenen glinde toplanir. Bltge
gortsmelerine rastlayan Ekim ayi toplanti stresi en gok 20 glin, diger toplantilarin suresi ise en ¢ok 5 gundur.

Belediye Enciimeni: Belediye Baskaninin Bagkanliginda; il Belediyeleri ve niifusu 100.000'i (izerindeki
Belediyelerde, Belediye Meclisinin her yil igin gizli oyla segecegi u¢ Uye, mali hizmetler birim amiri ve Belediye
Baskaninin birim amirleri arasindan bir yil i¢in segecedgi iki Uye olmak tzere yedi kisiden olusur.

Belediye Baskaninin katiimadigi toplantilarda, belediye baskaninin gorevlendirecegi Baskan Yardimcisi
veya Enciimen Uyesi, Enciimene Baskanlik eder. Enciimen Toplantilarina giindemdeki konularla ilgili olan birim
amirleri Belediye Baskani tarafindan gorls alinmak tzere ¢agrilabilirler.

b) i Kontrol

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 55. Maddesi ile 67. Maddesi arasinda basliklar
haliyle tanimi, amaci, yapisi ve isleyisi, on mali kontrol, denetim birimleri ve yetkililerinin gorev ve sorumluluklari
gibi hususlar anlatiimistir.

Bu dogrultuda i¢ kontrol, bahsi gegen Kanun'un 55. Maddesinde ‘“idarenin amaglarina, belirlenmis
politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yuratilmesini, varlik ve
kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim olarak
uretilmesini saglamak Uzere idare tarafindan olusturulan organizasyon, yontem ve stregle i¢ denetimi kapsayan
mali ve diger kontroller butini” olarak tanimlanmistir.

ic Kontroliin amaci;

a) Kamu gelir, gider, varlik ve yikimltltklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yonetilmesini,

b) Kamu idarelerinin Kanunlara ve diger diizenlemelere uygun faaliyet gdstermesini,

c) Her tlrll mali karar ve islemlerde usulstizlik ve yolsuzlugun 6nlenmesini,

d) Karar olusturmak ve izlemek i¢in diizenli, zamaninda ve givenilir rapor ve bilgi ediniimesini,

e) Varliklarin kétlye kullaniimasi ile israfini 6nlemek ve kayiplara karsi korunmasini saglamaktir.

Buradan ¢ikan sonug; i¢ kontrolin yalnizca mali kontroli kapsamadiginin, organizasyon, yontem ve
strecler ile birlikte idarenin mali olsun olmasin, én mali kontrolli de igine alacak sekilde genis kapsamli faaliyet
ve sureglerinin tamamini kapsadiginin anlasilmasi gerektigidir.

ic kontroliin iki énemli unsuru bulunmaktadir.

On Mali Kontrol: Harcama birimlerinde islemlerin gerceklestiriimesi asamasinda yapilan kontroller ile Mali
Hizmetler Miidiirliigii tarafindan yapilan kontrolleri kapsar. On mali kontrol siireci, mali karar ve islemlerin
hazirlanmasi, yuklenmeye girisilmesi, is ve islemlerin gergeklestirimesi ve belgelendirilmesinden olugur.

Belediyemizde dn mali kontrol surreci, yonetim sorumlulugu gergevesinde yuratulmekte olup, Mali Hizmetler
Mudarligu tarafindan yerine getirilmektedir.
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i¢ Denetim: 5018 sayili Kanunda i¢ denetim, “kamu idaresinin calismalarina deger katmak ve gelistirmek
icin kaynaklarin ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarina gore yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek ve
rehberlik yapmak amaciyla yapilan bagimsiz, nesnel giivence saglama ve danismanlik faaliyetleri” seklinde
tanimlanmistir. i¢ denetim faaliyetleri, idarelerin yonetim ve kontrol yapisi ile mali iglemlerinin, risk yonetimi,
yonetim ve kontrol streglerinin etkinligini degerlendirmek ve gelistirmek yonunde sistematik, surekli ve disiplinli
bir yaklagimla, genel kabul gormis uluslararasi standartlara uygun olarak gergeklestirilir.
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A.NUFUS BILGILERI

GunumUz dinyasinda bilgi, teknoloji ve iletisim alaninda yasanan blyik gelismeler toplumlari kiyasiya bir
rekabete ve her gegen giin yeni gelismelerin yasandigi ekonomik bir yaris icerisine strtiklemektedir. Diinya
iletisiminin kiresellesmesi, rekabetin kapsam ve sinirlarini genisletmis, yarisa katilanlarin sayisi giderek
artmistir. Ustelik bu yarisa katilanlar her gegen giin daha Gistiin nitelikli olmaktadir. Vatandaslar artik daha bilingli,
daha bilgili hale gelmis ve beklentileri en (st seviyeye ulasmistir. Artik vatandaglarimizin beklentilerini
karsilamak yeterli olmamakta onlarin beklentilerinin de 6tesine gegmek gerekmektedir.

Degisim hizi artmis, oOzellikle teknoloji alaninda yasanan gelismeler 6nceden hayal bile edilemeyen
uygulamalari mimkin kilmistir. Artik degisime ve degisim hizina ayak uyduramayan kurum ve kuruluslarin etkin
ve verimli hizmet sunabilmeleri ancak tlim alanlarda vatandaslarin ihtiyag ve beklentilerine uygun hizmetin
saglanmasiyla gerceklesebilecektir. Bu sebeple kurum ve kuruluglarin hizmetlerinde, tasarim asamasindan
baslayarak hizmet sunma ve hizmet sonrasi hizmetlere kadar tim asamalari kapsayan ve surekli iyilesmeyi
hedefleyen "Yonetim Sistemleri'nin uygulanmasi olmazsa olmaz bir sart olmustur.

40 merkez, 123 kirsal mahalle bulunan ilgemizde etkin ve verimli bir belediyecilik anlayisi ile hizmetlerine
devam eden Sanliurfa Eyyiibiye Belediyemizin TUIK verilerine gére niifus bilgileri asagida yer almaktadir.

Eyyiibiye ilge Niifusu 2019-2020-2021-2022

2019 2020 2021 2022 Artis Sayisi  Artis Hizi

Kirsal [97.274 |Kirsal [99.348 |Kirsal |100.335|Kirsal |101.600|Kirsal |1.265 |Kirsal |1,26%
Merkez | 282.578 | Merkez | 283.626 | Merkez | 286.517 | Merkez | 290.195 | Merkez | 3.678 | Merkez |1,28%
Toplam | 379.852 | Toplam | 382.974 | Toplam | 386.852 | Toplam | 391.795 | Toplam | 4.943 | Toplam | 1,28%

e

709% —

Kirsal ®™ Merkez
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Eyyiibiye ilgesi Mahalle Niifus Degisimi (2021-2022)

MAHALLE | LOKASYON NUFUS 2019  NUFUS 2020 NUFUS 2021 NUFUS 2022‘FARK DEGISIM

Yenice Merkez 10.997 11.892 13.790 15.499 1.709 |12,39%
Asya Merkez 7.242 8.036 9.199 10.691 1.492 | 16,22%
Eylipkent Merkez 9.813 10.288 11.753 12.847 1.094 19,31%
Ruha Merkez 12.009 12.951 13.799 14.672 873  16,33%
Selguklu Merkez 21.424 21.745 22.042 22.816 774 3,51%
Hayati Harrani Merkez 15.352 15.591 15.623 16.148 525 |3,36%
Kiigtik Camurlu Kirsal 0 0 0 277 217 |0
Aksemsettin Merkez 11.825 11.598 11.358 11.575 217 1,91%
Ugurlu Kirsal 5.509 5.708 5.997 6.170 173 12,88%
Ozlii Kirsal 2.597 2.675 2.760 2.874 114 14,13%
Akdilek Kirsal 2.825 2.860 2.944 3.056 112 3,80%
Osmanli Merkez 14.750 15.028 15.200 15.307 107 0,70%
Vergili Kirsal 1.968 1.983 2.041 2.139 98 4,80%
Keskin Kirsal 1.081 1.112 1.166 1.259 93 7,98%
Direkli Merkez 7.555 7.576 7.551 7.633 82 1,09%
Altinbasak Kirsal 542 524 537 618 81 15,08%
Camurlu Kirsal 668 693 687 766 79 11,50%
Yardimci Kirsal 3.288 3.393 3.464 3.540 76 2,19%
15 Temmuz Merkez 11.362 11.377 11.459 11.534 75 0,65%
Bakirtas Kirsal 1.845 1.896 1.900 1.972 72 3,79%
Saglk Kirsal 3.766 3.816 3.753 3.825 72 1,92%
Ulucanlar Kirsal 2.794 2.881 2.944 3.009 65 2,21%
Altintepe Kirsal 870 916 939 1.000 61 6,50%
Silleyman Sah Merkez 16.667 16.890 17.326 17.386 60 0,35%
Ayranci Kirsal 700 733 745 801 56 7,52%
Asagikoclu Kirsal 882 868 882 935 53 6,01%
Banarli Kirsal 725 748 767 819 52 6,78%
Karaman Kirsal 461 459 471 522 51 10,83%
Bakislar Kirsal 807 830 859 909 50 5,82%
Kubacik Kirsal 1.256 1.309 1.286 1.329 43 3,34%
Asaglyazici Kirsal 1.158 1.213 1.271 1.313 42 3,30%
Giines Kirsal 589 599 648 688 40 6,17%
Bildim Kirsal 732 739 233 273 40 17,17%
Dilimli Kirsal 541 551 602 641 39 6,48%
Duruca Kirsal 657 678 674 710 36 5,34%
Bulduk Kirsal 825 849 877 912 35 3,99%
Ozanlar Kirsal 759 749 762 797 35 4,59%
Seksendren Kirsal 2.306 2.349 2.384 2.417 33 1,38%
Olgunlar Kirsal 936 943 994 1.021 27 2,72%
Mance Merkez 3.027 2.971 2.862 2.888 26 0,91%
Mutlukaya Kirsal 432 438 439 464 25 5,69%
Sahinalan Kirsal 344 350 351 376 25 7,12%
Horoz Kirsal 1.268 1.324 1.302 1.327 25 1,92%
Nadire Kirsal 27 25 25 49 24 96,00%
Giimisoren Kirsal 319 329 336 359 23 6,85%
Hacilar Kirsal 340 358 369 391 22 5,96%
Gozeller Kirsal 977 915 902 923 21 2,33%
Umuroba Kirsal 1.192 1.194 1.246 1.265 19 1,52%
Ambartepe Kirsal 868 906 938 957 19 2,03%
Gorenler Kirsal 1.481 1.572 1.576 1.595 19 1,21%
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Basgok Kirsal 541 549 607 625 18 2,97%
Yagmurlu Kirsal 416 411 434 452 18 4,15%
Tarlabas! Kirsal 436 457 467 485 18 3,85%
Kegikiran Kirsal 1.251 1.285 1.286 1.304 18 1,40%
Kinali Kirsal 459 475 509 526 17 3,34%
Yukariyazici Kirsal 697 ™ 767 784 17 2,22%
Kirgicegi Kirsal 539 571 590 607 17 2,88%
Sahinler Kirsal 229 233 250 267 17 6,80%
Kiiglikdlizlik Kirsal 564 596 608 625 17 2,80%
Akéren Kirsal 290 287 294 310 16 5,44%
Giinbali Kirsal 1172 1.200 1.207 1.223 16 1,33%
Kiigiikhan Kirsal 1.442 1.507 1.526 1.541 15 0,98%
Orenli Kirsal 607 633 647 662 15 2,32%
Kiipeli Kirsal 422 434 442 457 15 3,39%
Payamli Kirsal 606 605 618 632 14 2,27%
Mihrapl Kirsal 647 674 662 676 14 2,11%
Yusuf Kirsal 695 693 722 735 13 1,80%
Yediyol Kirsal 1.274 1.279 1.259 1.272 13 1,03%
Ortahemedan Kirsal 180 177 163 175 12 7,36%
Hamzababa Kirsal 555 542 480 489 9 1,88%
Kocoren Kirsal 97 99 72 80 8 11,11%
Badis Kirsal 77 80 93 100 7 7,53%
Ulak Kirsal 66 64 64 71 7 10,94%
Kap Kirsal 360 359 340 347 7 2,06%
Olukyani Kirsal 564 593 566 573 7 1,24%
Bayrakli Kirsal 553 600 669 675 6 0,90%
Selman Kirsal 2.773 2.896 2.955 2.961 6 0,20%
Yolbasi Kirsal 668 690 727 732 5 0,69%
Kopraliik Kirsal 237 229 220 225 5 2,27%
Yukarikoglu Kirsal 312 317 336 340 4 1,19%
Beyazyaprak Kirsal 423 426 381 385 4 1,05%
Yamagalti Kirsal 2.096 2.156 2.190 2.192 2 0,09%
Bozhdylk Kirsal 174 174 177 179 2 1,13%
Uzerlik Kirsal 51 57 58 60 2 3,45%
Yukarigaykuyu Kirsal 194 203 225 226 1 0,44%
Atlikonak Kirsal 688 721 739 740 1 0,14%
Basgdze Kirsal 149 160 161 162 1 0,62%
Keserdede Kirsal 362 343 328 327 -1 -0,30%
Apali Kirsal 291 298 309 307 -2 -0,65%
Keberli Kirsal 189 184 162 160 -2 -1,23%
BiyikdUizlik Kirsal 438 432 441 438 -3 -0,68%
Gelincik Kirsal 48 50 53 50 -3 -5,66%
Biytikhan Kirsal 189 208 205 202 -3 -1,46%
Abdurrahmandede | Kirsal 170 187 182 179 -3 -1,65%
Gol Merkez 462 406 388 385 -3 -0,77%
Byikotluca Kirsal 538 557 538 535 -3 -0,56%
Yukarihemedan | Kirsal 116 124 120 116 -4 -3,33%
Yasar Kirsal 805 780 792 787 -5 -0,63%
Tuzluca Kirsal 571 602 553 548 -5 -0,90%
Ovabeyli Kirsal 545 552 527 519 -8 -1,52%
Akgamescit Kirsal 164 166 162 153 9 -5,56%
Altin Kirsal 452 439 433 424 9 -2,08%
Yaykilig Kirsal 70 72 76 66 -10 -13,16%
Dernek Kirsal 137 122 117 105 -12 -10,26%
Karahisar Kirsal 576 588 569 557 -12 -2,11%
Pinarbasi Merkez 31 295 277 264 -13 -4,69%
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Zeynep Kirsal 499 503 466 453 -13 -2,719%
Giingdren Kirsal 125 120 122 108 -14 -11,48%
Goldere Kirsal 175 176 159 145 -14 -8,81%
ikizce Kirsal 495 503 543 528 -15 -2,76%
Ulukdy Kirsal 2.185 2.212 2.205 2.190 -15 -0,68%
Caligkanlar Kirsal 297 295 282 267 -15 -5,32%
Bagbren Kirsal 588 593 630 614 -16 -2,54%
Yanikgogur Kirsal 200 198 181 164 -17 -9,39%
Sultantepe Kirsal 761 742 696 678 -18 -2,59%
Hancigaz Kirsal 874 843 778 759 -19 -2,44%
Karaali Kirsal 2.220 2.309 2.350 2.329 -21 -0,89%
Acmali Kirsal 227 224 226 205 -21 -9,29%
Yolbilir Kirsal 240 237 235 214 -21 -8,94%
Taslica Kirsal 251 257 263 238 -25 -9,51%
Kurucuk Kirsal 1.040 1.074 1.067 1.040 27 -2,53%
Bliyikhancagiz Kirsal 1.381 1.424 1.400 1.373 -27 -1,93%
Kizilkuyu Kirsal 175 170 166 138 -28 -16,87%
Besat Kirsal 1.257 1.310 1.362 1.332 -30 -2,20%
Giizelkuyu Kirsal 315 320 301 271 -30 -9,97%
Tlrkmeydani Merkez 1.879 1.768 1.612 1.580 -32 -1,99%
Turluk Kirsal 1.484 1.529 1.481 1.442 -39 -2,63%
Alkanli Kirsal 443 469 475 434 -41 -8,63%
Tekyamag Kirsal 355 329 283 240 -43 -15,19%
Kiilinge Kirsal 626 616 544 501 -43 -7,90%
Batikent Merkez 13.856 13.688 13.554 13.510 -44 -0,32%
Yesildere Kirsal 0 0 583 539 -44 -7,55%
Beykapusu Merkez 798 769 671 626 -45 -6,71%
Dolutepe Kirsal 1.140 1.203 1.235 1.189 -46 -3,72%
Kadikendi Kirsal 342 37 365 317 -48 -13,15%
Akmeshet Kirsal 364 356 332 283 -49 -14,76%
Gimiskusak Merkez 678 639 581 531 -50 -8,61%
Kurtulus Merkez 1.559 1.505 1.390 1.336 -54 -3,88%
Kaplan Kirsal 671 653 621 562 -59 -9,50%
Haleplibahce Merkez 4.539 4.568 4.422 4.362 -60 -1,36%
Camikebir Merkez 703 672 635 567 -68 -10,71%
Asagihemedan Kirsal 287 287 269 200 -69 -25,65%
Bigakgl Merkez 806 750 673 603 -70 -10,40%
Kirkmagara Kirsal 943 911 873 800 -73 -8,36%
Hakimdede Merkez 895 803 760 687 -73 -9,61%
Yusufpasa Merkez 1.330 1.239 1.146 1.068 -78 -6,81%
Buhara Merkez 5.779 5.589 5.317 5.235 -82 -1,54%
Akabe Merkez 9.915 9.770 10.001 9.911 -90 -0,90%
Yeni Merkez 1.641 1.544 1.404 1.313 91 -6,48%
Kendirci Merkez 1.486 1.350 1.263 1.166 -97 -7,68%
Tepe Merkez 2.551 2.449 2.264 2.164 -100 | -4,42%
Yakubiye Merkez 1.597 1.367 1.194 1.093 -101 | -8,46%
Karakoyunlu Merkez 1.815 1.655 1.587 1472 115 1-7,25%
Kadioglu Merkez 1.335 1.317 1.265 1.139 -126  |-9,96%
Hacibayram Merkez 8.187 7.972 7.717 7.588 -129  |-1,67%
Eyylip Nebi Merkez 24127 24.310 24.439 24.285 -154  1-0,63%
Topdag Merkez 6.486 6.334 6.016 5.800 216 |-3,59%
Sih Maksut Merkez 8.493 8.177 7.922 7.666 -256 | -3,23%
Dedeosman Merkez 6.218 5.927 5.529 5.256 273 | -4,94%
Onikiler Merkez 11.947 11.829 11.597 11.300 =297 | -2,56%
Eyyubiye Merkez 5.579 5.364 5.076 4.768 -308 | -6,07%
Akmagara Kirsal 814 752 693 381 =312 |-45,02%
Muradiye Merkez 15.583 15.627 15.855 15.524 -331 1-2,09%
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Amag ve Hedefler Matrisi

Faaliyet Alani

1. Cevre Yonetimi

1. Belediyemiz
Sinirlari igerisinde
Yesil Alan Kapasitesi
ve Kalitesi
Gelistirilecektir

A.AMAC VE HEDEFLER

1. ilgemiz Sinirlari igerinde Kisi Bagina Diisen Yesil Alan Miktarini Artirmak

ilgili Midiirliik

Cevre Koruma ve Kontrol
Mudurliiga

2. Mevcut Yesil Yesil Alanlarin Gelistirilmesini Saglamak (Gelistirilen Yesil Alan
Orani)

Cevre Koruma ve Kontrol
Mudurliiga

2. Temizlik
Hizmetlerinin
Kapasite ve
Performansi
Artirilacaktir

3. Temizlik Maliyetlerini Diisiirmek Amaci ile Yer Altina Alinan Konteyner Sayisi
Artirmak

Temizlik isleri Midirltigi

4. Temizlik isleri Miidiirliigiiniin Bir Onceki Yil Giderleri ile Cari Yil Enflasyonuna
Uyarlanmis Giderleri Arasindaki Orani iyilestirmek

Temizlik isleri Midirltigi

2. Mekansal
Geligsim ve imar

3. Mekansal Gelisim
ve imar Yénetimi
Suregleri

1. 5 Hektarlik Alanda Kentsel D6niisiim Planini Hazirlamak

Plan Proje Midiirluigii

2. Yeni Konut Uretimi igin 100 Hektarlik Plan Yapmak

Plan Proje Midiirluigii

3. Kagak Yapi Orani Azaltmak

Gecekondu ve
Konutlar Midiirlugu

Sosyal

Yonetimi P q .
lyilestirilecektir 4. Ruhsata Aykiri Yapi Oranini Azaltmak imar ve Sehircilik Mudrliigi
5. Ruhsatlandirma Siiresi Kisaltilacaktir imar ve Sehircilik Midrligii
4. Yetkimiz Sinirlari 1. Kirsal Alan Mahallelerin Stabilize Malzeme ihtiyacini Gidermek Fen isleri Miidirligi
Igerisinde Yol Bakim = -
3. Ulagtirma Hizmetlerinin 2. Merkez Mabhallelerin Parke Tasi Ihtiyacini Gidermek Fen isleri Miiduirliigii
gizetien e 3. Fen isleri Midiirligiinin Bir Onceki Yil Giderleri ile Cari Yil Enflasyonuna P
Performansini . . . e Fen isleri Miiduirliigii
Uyarlanmis Giderleri Arasindaki Orani lyilestirmek
Artirmak
5. isyeri L - i . - "
1. Gida Giivenligi Odakh Turkuaz Bayrak Sahibi Gida Isletmesi Oranini Artirmak Sivil Savunma Uzmanhgi
4, Ruhsatlandirma ve
Ruhsatlandirma Denetleme )
- ;e 2. Igsyeri Denetim Oranini Artirmak Amacina Doniik Olarak 1.000 Kisiye Dusen T
ve Denetleme Siireglerinin Zabita Miidiirliigii
Performansi Zabita Oranini Artirmak

5. Sosyal
Hizmetler

6. Kultur Ve Sosyal
Hizmetlerin Etkinlik
Dizeyi Artirllacaktir

1. Kadin Destek Merkezlerinde Mesleki Edindirme Kurslarindan Yararlanan Kisi
Sayisini Artirmak

Kiiltiir ve Sosyal isler
Midurliiga

2. Eyyiibiye Belediyesi Sinirlari igerisinde Bulunan Kiiltiir Varliklarinin Envanterinin
Cikarilmasi ve Her Yil Bu Envanterde Yer Alan Kiiltiir Varhklarinin Turizme
Kazandirilmasi

Kiiltiir ve Sosyal isler
Midurliga

3. Kreg Sayisini Artirmak

Kiiltiir ve Sosyal isler
Midurliga

4. Kadin Destek Merkezlerinde Ganta Uretimi Yaparak Satigini Yapmak

Kiiltiir ve Sosyal isler
Madurligi

5. Kiiltur Gezileri Yayginlagtirilacaktir

Kiiltiir ve Sosyal isler
Midurliga

7. Belediyemiz
Genglik Spor ve
Sosyal Yardim
Hizmetlerinin Etkinlik
Diizeyi Artirllacaktir

1. Belediyemiz Spor Tesisleri Kapasitesini Artirmak Amaci ile Okullarda Bulunan
Spor Salonlarini Rehabilite Ederek Daha Etkin Hale Getirmek

Genglik ve Spor isleri
Midurliga

2. Ak Evler Sayisini Artirmak

Genglik ve Spor isleri
Midurliga

3. Salon Sporlarinda Lisansh Sporcu Sayisini Artirmak

Genglik ve Spor isleri
Midurliga

4. Sosyal Market Projesini Hayata Gegirerek, Yardima Muhta¢ Bireylere
ihtiyaglarina Uygun Sosyal Yardim Yapmak

Sosyal Yardim ve Muhtarlik
isleri Miidiirligii

Kurumsal Yapi

8. Belediyemizin Mali
Yapisi
iyilestirilecektir

1. Belediyemizin Toplam Gelirinin Giderlerini Karsilama Oranini Artirmak

Mali Hizmetler Mudurligu

2. Temizlik Vergisi Gelirlerini Artirmak

isletme istirakler Miidiirltigii

9. ig ve Dis Paydas
iletisimi ile isbirligi
Suregleri
iyilestirilecektir

1. internet Uzerinden Gelen istek ve Sikayetlerin Vatandas Tarafindan Web Sitesi
Uzerinden Takip Edebilir Hale Getirmek

Bilgi islem Miidiirliigi

2. Kurum Kiiltiirii Anketi Odiil ve Ceza Sistem Skorlari Ortalamasini Yiikseltmek

insan Kaynaklari Miidiirliigi

Artirmak

3. Kurum Digi Kaynak Temini Amaciyla Hibe-Destek Projelerine Bagvuru Sayisini

Ozel Kalem Miidiirligii

4. isbirligi Yapilan STK Sayisini Artirmak

Ozel Kalem Miidiirligii

5. Kiiltiir Hizmetleri Siireglerinde Sivil Toplum Kuruluslari ile isbirligi Diizeyini
Artirmak

Kiiltir  ve
Midarliiga

Sosyal isler
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Kurumumuz gorev ve sorumluluk yikleyen yasal mevzuat hikimlerinin tespit dilmesi icin tim st politika

EYYUBIYE BELEDIYESI

B. TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

belgeleri ayrintili olarak taranmig ve bu belgelerde yer alan politikalar incelenmistir.

Ust Politika
Belgesi

ilgili Boliim/Referans

Verilen Gorevlihtiyaglar

Onbirinci Kalkinma Plani (2019-2023)

2.3.1 Nitelikli insan,
Giiclii Toplum

537.Uretken ve mutlu bireyler yetistirmek icin egitim, killtiir, sanat ve spor alanlarinda
tlim sireclerde politikalar hayata gegirilecek ve gerekli diizenlemeler yapilacaktir.

540.Dezavantajli  kesimlerin gozetiimesi, sosyal yardim ve sosyal hizmetlerin
yayginlastiriimasi bu alanda temel politika éncelikleri olacaktir.

545.Yaslilarin kendi tercihleri dogrultusunda bagimsiz, aktif ve saglikli yasayabildikleri,
ekonomik ve sosyal hayatin icinde yer aldiklar bir ortam olusturularak yagl niifusun
yasam kalitesinin yiikseltilmesi hedeflenmektedir.

2.3.2 Istihdam ve
Galisma Hayati

571.7 Yerel yonetimler, bolgelerindeki is ve isgiicii potansiyellerini dikkate alarak
genglerin istihdamini artirmaya yénelik uygulamalari destekleyecektir.

2.3.4 Ailenin
Giiclendirilmesi

598. Aile dostu cevre ve mekanlarin yayginlasmasi icin ¢alismalar ytritilecektir.

598.1. Aile bireylerinin birlikte giivenli zaman gegirebilecekleri ve paylagimlarini
artirabilecekleri ulagilabilir mekanlar yayginlastirilacaktir.

2.3.5 Kadin

600.3. Kadinlarin ekonomik faaliyetlerinin gelistiriimesi icin kadin girisimcilere is
gelistirme streglerinde danismanlik ve rehberlik hizmeti sunulacak, bu alandaki
desteklerde kadinlara 6ncelik verilecektir.

2.3.6 Cocuk

607. Cocuklarin fiziksel, sosyal ve zihinsel gelisimlerini destekleyici kiltirel, sanatsal,
bilimsel ve sportif faaliyetler ¢zendirilecek, yayginlastirlacak ve erisilebilir hale
getirilecekir.

2.3.7 Genglik

619.Gengleri okul-sinav-is bulma dongiisiinden cikartan, fiziksel, sosyal ve bilissel
gelisimleri ile yenilikgi ve girisimci niteliklerini destekleyen kiiltirel, bilimsel ve sportif
faaliyetler 6zendirilecek, yayginlastirilacak ve erisilebilir hale getirilecekir.

2.3.9 Kiiltiir ve Sanat

632.Kentsel tasarimlarin, imar planlarinin, toplu konutlar ve kamu binalarinin peyzaja,
sehrin dokusuna, estetigine ve kimligine katki saglamasina 6zen gosterilecek ve kentsel
dénustim uygulamalarinin kiiltdrel kimlige ve yapiya uygunlugu gézetilecektir.

633. Kiiltlr ve sanata erisim ve katilim olanaklari artirilacaktir.

2.3.10 Spor

646.Mahallinde spor imkanlari gelistirilerek her yastan vatandaglarin sportif faaliyetlere
duzenli katilimi tegvik edilecektir.

2.4.1 Yasanabilir
Sehirler,
Siirdiiriilebilir Cevre

665. Turkiye'de insan odakli, dogal hayata ve tarihi mirasa saygili, temel kentsel
hizmetlerin adil ve erigilebilir sekilde saglandigi, yerel hizmetlerin yerindelik ilkesiyle
yurGtlldigl, yasam kalitesi ylksek ve dayanikli yerlesimler olusturuimasina yonelik
politikalara agirlik verilmektedir

666.Cevre kirliliginin 6nlenmesi ¢alismalarina, biyolojik cesitlilik ve dogal kaynaklarin
korunmasina ve srddrilebilir kullanimina éncelik verilmektedir.

2.4.2 $ehirlesme

674. Sehirlerimiz kalkinma vizyonuyla esgtidiim igerisinde, cok merkezli, karma kullanimi
destekleyen, ozellikle erisilebilirligi saglayan bir yaklagimla planlanacak; mekansal
planlarda topografyayla ahengin saglanmasi ve afet riski, iklim degisikligi, cografi
ozellikler ve tarihi degerlerin gézetilmesi esas alinacaktir

675.Basta agik ve yesil alanlar olmak Uzere sehirlerdeki kamusal alanlarin korunmasi;
erisim ve glvenliginin artinimasi; kadinlara, gocuklara, yaslilara, engellilere duyarli
olarak insan tabiat iliskisi gergevesinde yeniden kurgulanmasi saglanacaktir.

676. Yesil sehir vizyonu kapsaminda yasam kalitesinin artiriimasi ve iklim degisikligine
uyumu teminen sehirlerimizde Millet Bahgeleri yapilacak ve yesil alanlarin miktari
artirilacaktir.
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677.Mekansal planlama sistemi, merkezi kuruluslarla isbirligi icerisinde belirlenen ilke ve
kurallar cergevesinde, mahalle diizeyinde etkili katilim mekanizmalarini, izleme ve
denetleme stireglerini icerecek sekilde gelistirilecek; planlama ve uygulamanin mahalli
idareler tarafindan yapiimasi esas olacaktir.

679. Sehirlesmede yatay mimari esas alinacak; kentsel ortak yasam, kentsel aidiyet,
mahalle kltirl ve kent bilincini gelistirecek strateji ve uygulamalar yayginlastirilacaktir.

2.4.5 Kentsel Altyapi

699.1. Kati atiklarin geri dontistimtinde halkin bilinglendirilmesi saglanacaktir.

699.2. Sifir Atik Projesi uygulamalari yayginlastirilacaktir.

699.4. Atiklarin ayri toplama sistemi yayginlastirilacaktir.

Kalitesi Ve Mekansal
Organizasyon

2.5.2.3 Yerel 800.Belediyelerin karar alma stireglerinde vatandaglarin katim ve denetim rolii
Yonetimler guclendirilecekir.
S == Biiyiiksehirler basta olmak (izere, belediyeler tarafindan yiritllen fiziki yenilemeye
= % 7= iliskin hizmetlerde imar ve ruhsatlandirma, temel altyapi, altyapi yenilemesi, yogun gog
E I2 & E Eylem 31 almig ve mekan kalitesi diisiik bolgelere dncelik verilmesi saglanacaktir.
g gl
o @ D)
Eksen Beseri: Sosyal Hizmet Sunumunun lyilestirilmesi: Bélgede kroniklesen sosyal sorunlarin
Gelisme Ve gos. al cozlimlenmesi ve sosyal iyilesmenin sadlanmasi icin egitim ve saglik hizmetlerine
§Serma e ¥ erisimde firsat esitliginin saglanmasi ve kalitenin arttirlmasinin yani sira sosyal
y yardimlarda miikerrerligin giderilmesi, kurumlar arasinda esguidimiin saglanarak sosyal
hizmet sunum kalitesinin iyilestirimesi amaclanmaktadir.
Altyapinin iyilestirilmesi ve Gelistirilmesi: Saglikli kentlesme ve toplumsal
yasam icin kentsel ve kirsal alanlarin gerekli altyapi yatinmlariyla donatiimasi
amaglanmaktadir.
Eksen 3:Yasam

Yerlesmelerin Yasam Kalitesinin Yiikseltiimesi: Bolge yerlesmelerinde
yasam kalitesinin yiikseltimesiyle basta bolge merkezlerinde olmak lizere
kentsel cekiciligin ve kentlerin rekabet giiciiniin artiriimasi, kentsel ve kirsal
alanlarin uygun altyapi ve Ustyapi yatinmlariyla donatilmasi, kirsal kesimin
gelir kaynaklarinin  gesitlendirilmesi ve yasam kalitesinin artiriimasi
amaglanmaktadir.

TRC2 (Diyarbakir-$anliurfa) 2014-2023 Bolge Plani

Eksen 4:
Siirdiiriilebilir
Gelisme Ve Yesil
Biiyiime

Toprak Kaynaklarinin Etkin Yonetilerek Korunmasi: Toprak kaynaklarinda
nitelik kayiplarinin ve erozyonun Onlenmesi, topraklarin surdurilebilir
kullaniminin saglanmasi amaglanmaktadir.

Cevrenin ve Biyo - Cesitliligin Korunmasi: Siirdirilebilir gevre ve ekosistemler igin;
kentsel, endustriyel ve tarimsal kaynakli kirleticilerin kontrol altina alinarak gevrenin
iyilestiriimesi ve cevre bilincinin artirilarak tehdit altinda olan biyo-cesitliligin korunmasi
amaglanmaktadir.

Boélgede Yenilenebilir Enerji Kaynaklarinin Kullanimi ve Gevre Dostu
Teknolojilerin Yayginlastiriimasi: Yenilenebilir enerji kullaniminin tesvik
edilmesi ve yayginlastirimasiyla Bolgenin “Yesil Enerji Bolgesi” imajinin
olusturulmasi amaglanmaktadir.
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A. MALI BILGILER
BUTCE UYGULAMA SONUGLARI
AKTIiFLER
2021 Cari 2022 Cari Y1l
2019 (TL) | 2020 (TL) | “Yirorp) )

I- DONEN VARLIKLAR 42.158.826,49 | 45578.212,44| 47.662.768,36 69.867.552,46
10 HAZIR DEGERLER 2536.479,19| 2.702.958,11|  4.783.363,56 4.573.856,81
100 KASA HESABI 589,78 589,79 589,79 590,09
102 BANKA HESABI 1.947.171,39 597.20571|  3.824.602,45 2.883.083,52
108 DIGER HAZIR DEGERLER
HESABI 0,00 0,00 0,00 0,01
109 BANKA KREDI
KARTLARINDAN ALACAKLAR 588.718,02|  2.105.162,61 958.171,32 1.690.183,19
HESABI
12 FAALIYET ALACAKLARI 36.556.184,61| 35.570.924,61| 37.130.282,96 45.504.553,64
120 GELIRLERDEN ALACAKLAR
HESABI 39.612,21 237.639,87 110.524,56 114.001,62
121 GELIRLERDEN TAKIPLi
ALACAKLAR HESABI 36.354.926,69 | 32.972.478,12| 36.133.276,85 45.111.639,26
122 GELIRLERDEN TECILLI ve
TEHIRLI ALACAKLAR HESABI 26.621,86|  2.212.466,54 747.251,42 11.495,35
126 VERILEN DEPOZITO ve 135.023,85 148.340,08 139.230,13 167.417,41
TEMINATLAR HESABI
14 DiIGER ALACAKLAR 78.798,72 109.955,00 109.596,21 79.765,77
140 KISILERDEN ALACAKLAR 78,798.72 109,955,00 109.596,21 79.765.77
HESABI
15 STOKLAR 2547.961,80|  6.667.430,87|  4.983.976,92 17.339.750,63
150 ILK MADDE ve MALZEME 2547.961,80|  6.667.430,87|  4.983.976,92 17.339.750,63
HESABI
16 ON ODEMELER 439.402,17 526.943,85 655.548,71 2.369.625,61
162 BUTCE DISI AVANS ve 434.978 87 522.520,55 626.608,77 1.373.529,98
KREDILER HESABI
165 MAHSUP DONEMINE 4.423,30 4.423,30 28.939,94 996.095,63
AKTARILAN AVANSLAR HESABI
I1- DURAN VARLIKLAR 93.512.927,67 | 78.884.891,72 | 110.970.574,59 | 213.145.846,24
22 FAALIYET ALACAKLARI 201,95 537.249,26 308.054,01 4.322,84
222 GELIRLERDEN TECILLI ve
TEHIRLI ALACAKLAR HESABI 201,95 537.249,26 308.054,01 4.322,84
24 MALI DURAN VARLIKLAR 40.285.547,07 | 42.704.990,14 |  46.029.775,48 59.888.928,83
240 MALI KURULUSLARA
YATIRILAN SERMAYELER 9.055.544,07 42.704.990,14 14.799.775,48 21.183.490,33
HESABI
241 MAL ve HIZMET URETEN
KURULUSLARA YATIRILAN 31.230.000,00 11.474.990,14 31.230.000,00 41.377.000
SERMAYELER HESABI
247 SERMAYE TAAHUTLERI 0,00| 31.230.000,00 000|  -2.671.561,50
HESABI (-)
25 MADDIi DURAN VARLIKLAR | 53.227.181,65| 35.642.652,32| 64.532.74510| 153.252.594,57
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250 ARAZI ve ARSALAR HESABI 3.142.17755|  4.831.550,46|  2.985.400,21 4.601.057,38
251 YERALTI ve YERUSTU 24.947.111,56| 5.582.750,58 | 14.000.573,70 38.689.371,82
DUZENLERI HESABI
252 BINALAR HESABI 8.021.062,25 94.179,34 94.179,34 4.960.739,61
253 TESIS, MAKINE ve CIHAZLAR
HESABI 4.697.464,80 | 5.175.712,69|  5.979.074,07 7.126.203,52
254 TASITLAR HESABI 4.113.965,86| 4.225.47586|  5.003.684,36 5.832.262,66
255 DEMIRBASLAR HESABI 8.654.056,24 | 13.452.714,33| 12.957.385,89 16.609.764,95
257 BIRIKMIS AMORTISMANLAR | 1404139312 | -18.074.44156 | -20.836.160.45| -17.344.605,84
HESABI ( -)
258 YAPILMAKTA OLAN 13.696.736,51 | 20.354.710,62 | 44.348.607,48|  92.777.800,47
YATIRIMLAR HESABI
26 MADDI OLMAYAN DURAN 0.00 0.00 0.00 0.00
VARLIKLAR ' ’ ’ ’
260 HAKLAR HESABI 510.925,90 685.986,90 916.984,18 1.454.719,83
264 OZEL MALIYETLER HESABI 181.967,80 181.967,80 181.967,80 181.967,80
268 BIRIKMI§ AMORTISMANLAR | 695 g93 70 -867.954,70 |  -1.098.951,98 -1.636.687,63
HESABI (-)

o 0,00 0,00 0,00 0,00
29 DIGER DURAN VARLIKLAR
294 ELDEN CIKARILACAK
STOKLAR VE MADDI DURAN 0,00 0,00 0,00 2.501,60
VARLIKLAR HESABI
299 BIRIKMIS AMORTISMANLAR 2501.60
HESABI () 0,00 0,00 0,00 501,

Aktif Toplam | 135.671.754,16 | 124.462.104,16 | 158.533.342,95 | 283.013.398,70
IX- NAZIM HESAPLAR 7.799.453,30 |  7.787.22156|  8.466.297,06 19.051.344,25
90 ODENEK HESAPLARI 0,00 0,00 0,00 9.495.440,75
900 GONDERILECEK BUTCE 0,00 0,00 0,00 8.500.000
ODENEKLERI HESABI
906 MAHSUP DONEMINE
AKTARILAN KULLANILACAK 0,00 0,00 0,00 995.440,75
ODENEKLER HESABI
91 NAKIT DISI TEMINAT ve
KiSiLERE AIT MENKUL 7.799.453,30 7.787.221,56 8.466.297,06 9.555.903,50
KIYMET HESAPLARI
910 TEMINAT MEKTUPLARI 6.377.912,90 |  7.787.221,56|  8.466.297,06 9.555.903,50
HESABI
914 VERILEN TEMINAT 1.421.540,40 0,00 0,00 0,00
MEKTUPLARI HESABI
Genel Toplam | 143.471.207,46 | 132.250.325,72 | 166.999.640,01 | 302.064.742,95
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PASIFLER

2019 (TL) 2020 (TL) 2021 (TL) 2022 (TL)
I11- KISA VADELI YABANCI 94.905.480,50 | 116.826.016,00| 114.133.869,05| 209.684.512,37
KAYNAKLAR
30 KISA VADELI IC MALI 18.912.124.49|  17.949433.90|  12.062.64346|  16.264.548.94
BORCLAR
300 BANKA KREDILERI
HESABI 18.912.124,49 17.949.433,90 12.062.643,46 16.264.548,94
32 FAALIYET BORCLARI 56.537.161,77 70.828.386,79 73.863.159,70 |  154.047.183,17
320 BUTCE EMANETLERI 56.537.161,77|  70.828.386,79|  73.863.159,70| 154.047.183.17
HESABI
33 EMANET YABANCI 7.353.628,68 4.464.872,48 5.378.018,42 11.362.774,94
KAYNAKLAR
330 ALINAN DEPOZITO ve 4.854.521,75 3.446.085,56 4.315.136,66 9.798.640,09
TEMINATLAR HESABI
333 EMANETLER HESABI 2.499.106,93 1.018.786,92 1.062.881,76 1.564.134,85
36 ODENECEK DIGER 8.243.833,97 17.235.296,93 17.559.077,56 18.710.653,59
YUKUMLULUKLER
360 ODENECEK VERGI ve 3.588.654,90 6.924.423,08 4.076.884,21 13.225.413,02
FONLAR HESABI
361 ODENECEK SOSYAL
GUVENLIK KESINTILER] 3.158.308,70 6.092.269,80 8.830.675,00 3.855.541,46
HESABI
362 FONLAR veya DIGER
KAMU iDARELERI ADINA 876.457,09 988.364,06 1.182.213,62 227.872,95
YAPILAN TAHSILAT HESABI
363 KAMU IDARELERI 620.413,28 3.230.239,99 3.469.304,73 1.401.826,16
PAYLARI HESABI
37 BORC VE GIDER
KARSILIKLARI 600.270,00 2.360.575,25 1.167.930,52 3.124.653,17
372 KIDEM TAZMINATI 600.270,00 2.360.575,25 1.167.930,52 3.124.653,17
KARSILIGI HESABI
38 GELECEK AYLARA AiT
GELIRLER ve GIDER 3.258.461,59 3.987.450,65 4.103.039,39 6.174.698,56
TAHAKKUKLARI
381 GIDER TAHAKKUKLARI 3.258.461,59 3.987.450,65 4.103.039,39 6.174.698,56
HESABI
IV- UZUN VADELI YABANCI 25.824.529,37 22.188.250,81 29.829.878,85 41.442.563,43
KAYNAKLAR
40 UZUN VADELI IC MALI 12.04822471|  12.01097854|  14564.972.66|  14.889.937 47
BORCLAR
400 BANKA KREDILERI
HESABI 12.948.224,71 12.010.978,54 14.564.972,66 14.889.937,47
43 DIGER BORCLAR 5.894.972,17 4.704.636,66 1.920.468,19 10.025.119,72
438 KAMUYA OLAN
ERTELENMIS veya 5.894.972,17 4.704.636,66 1.920.468,19 10.025.119,72
TAKSITLENDIRILMIS BORCLAR
HESABI
47 BORC ve GIDER
KARSILIKLARI 4.691.389,11 3.871.389,11 10.848.772,00 14.200.451,77
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472 KIDEM TAZMINATI 4.691.389,11 3871.389,11|  10.848.772,00|  14.200.451,77
KARSILIGI HESABI
48 GELECEK YILLARA AiT
GELIiRLER ve GIDER 2.289.943,38 1.601.246,50 2.495.666,00 2.327.054,47
TAHAKKUKLARI
481 GIDER TAHAKKUKLARI 2.289.943,38 1.601.246,50 2.495.666,00 2.327.054,47
HESABI
V- OZ KAYNAKLAR 14.941.74429|  -14.551.162,65 14.569.595,05 31.886.322,90
50 NET DEGER 1.332.779,28 1.332.779,28 26.050.021,59 26.050.021,59
500 NET DEGER HESABI 1.332.779,28 1.332.779,28 26.050.021,59 26.050.021,59
57 GECMIS YILLAR
OLUMLU FAALIYET 32.928.798,71 32.928.798,71 8.211.556,40 37.332.314,10
SONUCLAR
570 GECMIS YILLAR
OLUMLU FAALIYET 32.928.798,71 32.928.798,71 8.211.556,40 37.332.314,10
SONUCLARI HESABI
58 GECMIS YILLAR
OLUMSUZ FAALIYET -400.000,00| -19.319.833,70|  -48.812.740,64 |  -48.412.740,64
SONUCLAR
580 GECMIS YILLAR
OLUMSUZ FAALIYET -400.000,00| -19.319.833,70|  -48.812.740,64 |  -48.412.740,64
SONUCLARI HESABI
59 DONEM FAALIYET
SONUCLARI -18.919.833,70 |  -29.492.906,94 29.120.757,70 16.916.727,85
590 DONEM OLUMLU 0,00 0,00| 20120757,70|  16.916.727,85
FAALIYET SONUCU HESABI
591 DONEM OLUMSUZ -18.919.833,70 |  -29.492.906,94 0,00 0,00
FAALIYET SONUCU HESABI

Pasif Toplam | 135.671.754,16 | 124.463.104,16| 158.533.342,95| 283.013.398,70
IX- NAZIM HESAPLAR 7.799.453,30 7.787.221,56 8.466.297,06 19.051.344,25
90 ODENEK HESAPLARI 0,00 0,00 0,00 9.495.440,75
901 BUTCE ODENEKLERI
HESABI 0,00 0,00 0,00 8.500.000
907 MAHSUP DONEMINE
AKTARILAN ODENEKLER 0,00 0,00 0,00
HESABI 995.440,75
91 NAKIT DISI TEMINAT ve
KiSiLERE AIT MENKUL 7.799.453,30 7.787.221,56 9.466.297,06 9.555.903,50
KIYMET HESAPLARI
911 TEMINAT MEKTUPLARI 6.377.912,90 7.787.221,56 8.466.297,06 9.555.903,50
EMANETLERI HESABI
915 VERILEN TEMINAT 1.421.540,40 0,00 0,00 0,00
MEKTUPLARI KARSILIGI
Genel Toplam 143.471.207,46 1 132.250.325,72 | 166.999.640,01 | 302.064.742,95
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BUTCE GELIRLERININ EKONOMIiK SINIFLANDIRMA TABLOSU

01-01-2022/31-12-2022 TARIHLERI ARASI

- 2022 (TL)
KODU GELIRIN TURU 2019 (TL) 2020 (TL) 2021 (TL) Cari Y1l
1 | Vergi Gelirleri 12.293.029,47 | 22.860.926,60 | 30.530.162,23 38.198.887,07
3 | Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 578.691,10 1.222.354,29 1.552.105,69 2.928.260,50
4 [AlmanBags ve Yardimlar ile 414518207 11.166.287,11| 1812850500  29.628.291,78
Ozel Gelirler
5 | Diger Gelirler 106.450.622,60 | 126.973.259,41 | 170.554.835,85| 329.034.518,71
6 | Sermaye Gelirleri 1.856.420,00 4.805.972,35 0,00 0,00
9 | Red ve fadeler - 94.488,23 247.254,77 232.970,18 355.063,33
BUTCE GELIRLERI TOPLAMI(A)) | 125.323.94524 | 167.028.799,76 | 220.765.608,77 | 399.789.958,06
BUTCE GELIRLERINDEN RED ve
IADELER TOPLAMI(B) 94.488,23 247.254,77 232.970,18 355.063,33
NET BUTCE GELIRI(A-B)  125.229.457,01  166.781.544,99 = 220.532.638,59 |  399.434.894,73

BUTCE GIDERLERININ EKONOMIiK SINIFLANDIRMA TABLOSU

: - 2022 (TL)
KODU GIDERIN TURU 2019 (TL) 2020 (TL) 2021 (TL) Cari Y1l
1 PERSONEL GiDERLERI 20.373.476,82 21.764.634,36 24.490.284,39 40.870.189,71
SOSYAL GUVENLIK
2 KURUMLARINA DEVLET |2.460.108,96 2.934.953,71 3.308.222,32 5.302.276,01
PRIMI GIDERLERI
MAL ve HIZMET ALIM
3 GIDERLERI 108.961.382,23 | 122.093.487,82 | 142.125.24248 | 356.811.277,62
4 | FAiZ GIDERLERI 5.406.087,72 3.654.907,82 6.599.367,01 7.650.891,49
5 CARi TRANSFERLER 3.949.760,50 8.238.148,72 9.290.437,17 24.964.634,32
6 SERMAYE GiDERLERI 12.358.380,87 21.947.961,90 37.837.818,15 83.557.788,97
SERMAYE
7 TRANSFERLERI 1.235.025,84 979.500,00 1.647.498,00 5.587.994,01
154.744.222,94 | 181.613.594,18 | 225.298.869,52 | 524.745.052,13
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BUTCE GIDERLERININ FONKSIYONEL SINIFLANDIRMA TABLOSU

01-01-2022/31-12-2022 TARIHLERI ARASI

2022 (TL)
FONSKiYON ADI 2019 (TL) 2020 (TL) 2021 (TL) Cari Y1l

1 | GENEL KAMU HiZMETLERI 100.562.283,67 115.046.922,24 127.017.665,64 | 268.352.512,82

2 | SAVUNMA HiZMETLERI 0 1.900,00 1.990.838,83 0,00
KAMU DUZENI ve

3 GUVENLIK HiZMETLERI 70.556,28 336.089,68 203.139,36 579.865,68
EKONOMIK ISLER ve

4 HiZMETLER 25.107.060,56 18.520.870,44 37.125.585,15 95.531.690,95
CEVRE KORUMA

5 HiZMETLERI 15.497.202,34 27.799.826,48 47.203.082,60 | 121.639.719,40
[SKAN ve TOPLUM REFAHI

6 HiZMETLERI 6.116.272,18 3.259.586,16 2.059.765,97 15.022.460,30

7 | SAGLIK HiZMETLERI 0 23.330,64 0,00 0,00
DINLENME, KULTUR VE DIN

8 HiZMETLERI 5.602.624,05 11.360.090,86 4.262.491,24 10.747.044,82

9 | EGIiTiM HiZMETLERI 0,00 1.900,00 0,00 0,00
SOSYAL GUVENLIK ve

10 | SOSYAL YARDIM 1.788.223,86 5.263.077,68 5.436.300,73 12.871.758,16
HIZMETLERI

154.744.222,94 181.613.594,18 225.298.869,52 | 524.745.052,13
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PERFORMANS BILGILERI

Performans esasli biitceleme, kaynaklarin idarenin amag ve hedefleri dogrultusunda tahsisini yaparak,
etkili ve verimli kullaniimasini saglayan, yil icerisinde performans élglimU gerceklestirerek ulasiimak istenen
hedeflere ulasilip, ulagiimadigini izleme ve degerlendirme yontemi ile raporlayan, elde edilen sonuglara gore
hedeflerin revize edilmesini gerektiren, idarenin farkindaligini arttirarak kurumsal kiltlirin yerlesmesini saglayan
bir sistemdir.

Bu sistemin hayata gegirilmesinde Performans Programi 6nemli bir stiregtir. Bu dogrultuda 2017, 2018,
2019, 2020, 2021, 2022 ve 2023 yillari igin Performans Programlari hazirlanmistir.

Bu nedenle Kamu idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda Yénetmelik’ in Gegici Madde
2 - (1) “Kamu idareleri ilk performans programlarini hazirladiklar yila kadar, faaliyet raporlarinin

performans bilgileri boliimiinde sadece faaliyet ve projelere iligkin bilgilere yer verirler” yer aldigi iizere
faaliyetlere yer verilmistir.
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Muadarliklerimizin Gérev-Sorumluluklan ve 2022 Yilina Ait Faaliyetleri

31.12.2022 tarihi itibari ile Belediyemizde sunulan hizmetler; 24 Mudurluk ve 1 uzmanlik tarafindan yerine
getirilmektedir. Ayrica Belediyemizin 2 adet sirketi vardir.

. Basin Yaym ve Halkla Ihskller
u” M udirlugi Faaliyetleri

* Ulusal ve yerel gazeteler, televizyon kanallari, web siteleri ve sosyal medya hesaplarinin takibi ve
arsivlenmesi galismalari yapilmistir.

%
KOYLER ARASI
FUTBOL TURNUVASI
GUNUN MACLARI
ODULLU - AKOREN
SAAT:18.00
’ \ MIHRAPLI - ARPAKUYUSU
™ SAAT :19.00
TAKIMLARIMIZA BASARILAR DILERIZ
MEHMET KUS
%

[ 65fBikm

SUPRIZ ODULLU

Deneme Sinavi—

L B -
HACIVAT KARAGOZ "'“’." Liei MEDDAH PALYAGO GOSTERISI ORTA ovvuv L - . TYT
GOLGE OYUNY RARL SR YUZ BovAMA -

SEMAZEN GOSTERIS| ) ” .
Tiim Halkumuz Davetlidir S o AT

25 NiSAN 2022 SAAT: 21:00
MUSTAFA KU$ PARKI

MEHMET KU:
EyyUbiye Belediye Baskan!
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*  4.003 sosyal medya paylasimi yapilimistir.

Bu bozuk diizeni degistirme hedefi olmayan
Yeni bir diinya kurma hedefi olmayan
Maneviyat ilkelerine dikkat etmeyen

Hig kimse hic bir sey yapamaz.

"Ciinkil kokii ¢iriimis agacin yapraklanm
temiziemekle o agag tedavi olmaz...”

Porf.Dr. Necmeddin ERBAKAN Hocamizi

= RAHMET VE MINNETLE
Aresgoriz
o Do s

wwwmehmetkus.net | v & GmErolese

KITAP OKUMA YARISMAS]

Eyylbiye Belediyesi’nin ‘Aman Doktor’ad
tiyatro oyununuizlemek ve Piaza’da eglenceli
bir gezi yapmakister misin?

<
wh'd “®. ip
S/ wis 2 . S/ W @& \~ | Alanbosakoraokulu  Ambarcepe Orcaoluit
# s Altmbagak Ortaokulu Ambartepe Ortaokulu. =~ “ $ lkizce Oreackulu. wmm |
h 2 | tkizce Orcaoiaitu Guzelicuyu Ortaolalu o @ | Meskanoreackis Ujurlu Ortaokudy o
Nl B/ |mE S il \X$Y T 11 S,
DL S anin ) L&
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A, Bilgi Islem Midiirliigii
=4y

EYYUBIYE BELEDIVES)

Faaliyetleri

* 610 adet teknik servis problemi ¢oztlmustir.

* 30 adet yazilim odakli problem giderilmistir.

* 290 adet otomasyon ile ilgili problem ¢ozulmustar.

* 182 adet toner dolumu/muadil toner temin edilmigtir.

* 18 adet domain iglemi yapilmistir.

* 2 adet sistem islemi yapilmistir.

* 5 adet telsiz problemi ¢oztlmustar.

* 9 adet dahili telefon ihtiya¢ duyulan midurliklere verilmistir.

*  527.972 kisiye duyuru SMS’ i gonderilmistir.

*  Internet Gizerinden gelen 24 sikayet-talep ¢dziime kavusturulmustur.
*  Info maili Gizerinden gelen 95 sikayet ¢oziime kavusturulmustur.
*  Birimimize gelen 6.934 cevapsiz ¢agriya geri donus yapilmistir.

*  Birimlerimiz WhatsApp ihbar hattimiza gelen 1.306 sikayet-talebin 1.042" si ¢cozmus olup, geriye kalan
264 sikayet-talep ise ¢6zUm asamasindadir.

2022 YILINDA TURKUAZ MASAYA BILDIRILEN SIKAYETLER

Miidiirliik Ad: Devam | given [Toplam
Eden

BILGI iSLEM MUDURLUGU 1 9 0
CEVRE KORUMA ve KONTROL MUDURLUGU 0 5 920
DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU /
FEN ISLERI MUDURLUGU 09 328 9
GECEKONDU ve SOSYAL KONUTLAR MUDURLUGU 66 3
GENCLIK ve SPOR HIZMETLERI MUDURLUGU 0
IMAR ve SEHIRCILIK MUDURLUGU 0
ISLETME ve ISTIRAKLER MUDURLUGU /
KULTUR ve SOSYAL ISLER MUDURLUGU 3 9

85 << Strateji Gelistirme Birimi



http://www.eyyubiye.bel.tr/

iDARE FAALIYET RAPORU 2022 EYYUBIYE BELEDIYESI

MUHTARLIK ISLERI MUDURLUGU

OZEL KALEM MUDURLUGU

PLAN ve PROJE MUDURLUGU

SOSYAL YARDIM ISLERi MUDURLUGU

YAZI ISLERI MUDURLUGU 0

TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU 6.688

ZABITA MUDURLUGU 44 10.257

TOPLAM 1.930 19.825

HEDEF iZLEME TABLOSU

Amag No 9- i¢ ve Dis Paydas iletisim ile ishirligi Stiregleri lyilestirilecektir
Hedef No H9.1 internet Uzerinden Gelen istek ve Sikayetlerin Vatandas Tarafindan Web Sitesi
Uzerinden Takip Edebilir Hale Getirmek
Sorumlu Birim Bilgi islem Mudurligu
Plan D6nemi lzleme lzleme Performans
" . Hedefe Etkisi an bone .. Donemindeki Yil Donemindeki
Performans Gostergeleri Baglangig Degeri (%) (c-
(%) (A) Sonu Hedeflenen Gergeklesme A)/(B-A)
Deger (B) Degeri (C)
PG.9.1.1 internet Uzerinden Gelen istek ve
§.|kay.etler|n Va.tandas Tarafmdan Web Sitesi 100 0 1 0 0
Uzerinden Takip Edebilir Hale Getirmek
(Gergeklesme Orani)

Aciklamalar: Bagvurularin web sitesi lizerinden takibinde T.C. kimlik numarasi gerektiginden bu hizmet verilemedi.
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Cevre Koruma-Kontrol Miidiirliigii

A

;uﬂﬁhiue

S EAALIYETLERI

*  Merkez mahallelerdeki tim parklarda ve yesil alanlarda ¢im bigme ile yabanci ot temizleme ¢aligmalari
yapilmistir.

*  Butln parklarimizda bulunan banklar onarilmigtir.
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*  EyyUpnebi Mahallesi Stleymansah Genglik Merkezi gevre diizenlemesi yapilmigtir.
*  Eski piknik masalarini yenileme ve sert zemin onarim galigmalari yapilmigtir.
*  EyyUpnebi Mahallesi 3584. Sokaktaki parkta toprak capalama ve gim ekimi yapilmistir.

*  Selguklu Mahallesi 3616. Sokaktaki Selale Parkinda sert zemin ve bekgi kultibesi yapilmigtir,
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*  Karaali Karakolunda peyzaj diizenlemesi yapilmistir.

*  Haleplibahce Mahallesi Tilfindir Parkinda onarim galismalari yapilmistir.

*  Batikent Mahallesi TOKI’ de piknik masalarinin alti betonlanmistir.

*  Merkez mahallelerdeki tim parklarda kok hucre giiglendirme islemi yapilmistir.

* Hancigaz Mahallesi Sera Kent ¢evresinde adag dikim ¢alismasi yapilmistir.

@0 REOMINOTEE PRO
€O ALQUAD CAMERA - -

*  Selguklu Mahallesi 3675 ve 3611. Sokaklardaki parklara toprak takviyesi yapiimistir.

*  Eyylpnebi Mahallesi Erdogan Gondillileri Vakfi yanindaki parkta projektdr ve armatirler degistirilmistir.

89 << Strateji Gelistirme Birimi



http://www.eyyubiye.bel.tr/

iDARE FAALIYET RAPORU 2022 EYYUBIYE BELEDIYESI

*  Kurtulus Mahallesi Kurtulus Parki 15 Temmuz Anitinin boya ve bakimi yapilmistir.
* Yenice Mahallesi Turkuaz Konutlarindaki parkta zemin arizalari onariimigtir.

*  Aksemsettin Mahallesi Mustafa Korkmaz Parkinda sert zemin galismasi yapilmistir.

e = S % “‘ E
= S0 el ..g{"ﬁi‘;'

*  Haleplibahge Mahallesi Kurtulug Parkinda ¢apa ve aydinlatma calismalari yapiimistir.
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*

*

%

%

Selguklu Mahallesi 3600. Sokaktaki parka toprak takviyesi yapilmistir.

Asya Mahallesinde bulunan fidanlikta gevre diizenlemesi yapilmistir.

Batikent Muhtarlik arkasindaki parkin elekirik direkleri ankraj montaji ve hat doseme calismalari
yapilmistir.

Selcuklu Mahallesi Nene Hatun Ana Okulu karsisindaki parkta sert zemin tadilat yapilmistir.
Karakoyunlu Mahallesi Kurtulug Parki wc kapilari ve oyun guruplari onarilmigtir.
Suleymansah Mahallesi 4004. Sokaktaki parkta gim ekimi yapilmistir.

Batikent Mahallesi Muhtar Evi karsisindaki Parkta aydinlatma arizalari yapilmigtir.

EyyUpnebi Mahallesi 3579. Sokaktaki parkta sert zemin temizligi yapilmistir.
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*  Asya Mahallesi Zeliha ALPAN ilkégretim Okulu kargisindaki parkta aydinlatma calismasi yapilmigti.
*  Slleymangah Mahallesi 4107. Sokaktaki parkin ara ekimi yapiimistir.
Eyylpnebi Mahallesi Mustafa Kus Parkinda yabani ot temizligi ve peyzaj ¢alismasi yapilmistir.

*  Eyylpnebi Mahallesi Mustafa Kus Parkinda sert zemin tadilati, kamelya montaji ve aydinlatma arizalari
yapiimistir.
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*

sk

*  Asya Mahallesi 5146. Sokaktaki parkta moloz kaldirma galismasi yapilmistir,
*  EyyUpnebi Mahallesi 3531. Sokaktaki parkin ara ekimi yapilmistir.

*  Tepe Mahallesi seyir tepesine ¢atili piknik masalari kurulmustur.

*  Batikent Mahallesi Jandarma Karakolunda peyzaj galismasi yapilmigtir.

*  Asya Mahallesi 5155. Sokaktaki parkta sert zemin temizligi yapilmistir.

*  Batikent Mahallesi 15 Temmuz Selale Parkinda ara ekimi yapilmistir.

*  Eyylpkent Mahallesi Nihat Demirel Saglik Ocadi yanindaki parkta piknik masalari onarilmigtir.
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t\

*  Eyylipnebi Mahallesi Umit Yolcu Parkinda sert zemin tadilati yapilmistir.
*  BUtln parklarimizda ve oyun guruplarinda dezenfekte calismalarina devam edilmektedir.

*  Asya Mahallesi 5185. Sokakta ¢im ekimi yapilmistir.
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*  Asya Mahallesi 5155. Sokaktaki parkin alt yapi ¢alismasi yapilmistir.

i

*  EyyUpnebi Mahallesi Mustafa Kus Parkinda yeralti aydinlatma calismasi yapilmistir.
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*  Asya Mahallesi Kito Deresinde yapilan parkta bordUr tagi dosenmistir.

*  Selguklu Mahallesi Cenap Gulpinar Parkinda sulama sistemi, sert zemin ve gevre diizenleme galismasi
yapiimistir.
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HEDEF iZLEME TABLOSU

Amag No 1-Belediyemiz sinirlari igerisinde yesil alan kapasitesi ve kalitesi gelistirilecektir.
Hedef No H1.1 ilcemiz sinirlari igerisinde kisi basina diisen yesil alan miktarini arttirmak
Sorumlu Birim Cevre Koruma ve Kontrol MadurlGgi

Hedefe Plan Dénemi izleme Dénemindeki Dérzzelr?\rirrl::leki Performans
Performans Gostergeleri Etkisi Baslangig Yil Sonu Hedeflenen (%) (C-A)/(B-

Gergeklesme Degeri

(%) Degeri (A) Deger (B) ©

A)

PG.1.1.1 Kisi Basina Disen Yesil Alan
Oranini Arttirmak(Toplam Yesil Alan 50 1,51 1,45 1,52 100
Miktari/Toplam Niifus)

PG.1.1.2 Yeniimara Agilan Toplam
Alanlarda Toplam Yesil Alan Miktari 50 23 16 15 100
(D6nlim)
Agiklamalar: 2021 yili toplam yesil alan 561.956 m2 iken 2022 yilinda yesil alan 15.200 m2 arttirilarak suan Eyyubiye ilgesi yesil
alan 588.056 m2 oldu. Kisi bagina diisen 1,47 m2 den 1,50 ye yikseltildi.

HEDEF iZLEME TABLOSU

Amag¢ No 1-Belediyemiz sinirlari igerisinde yesil alan kapasitesi ve kalitesi gelistirilecektir.
Hedef No H1.2 Mevcut Yesil Alanlarin Gelistirilmesini Saglamak
Sorumlu Birim Cevre Koruma ve Kontrol Mudurligi
Plan D6nemi lzleme lzleme Performans
" . Hedefe Etkisi . Donemindeki Yil Donemindeki
Performans Gostergeleri Baslangi¢ Degeri (%) (C-
(%) (A) Sonu Hedeflenen Gergeklesme A)/(B-A)
Deger (B) Degeri (C)
PG.1.2.1 Gelistirilen Yesil Alan Orani (
Gelistirilen Yesil Alan Miktari*100/ 100 20 55 22 40
Toplam Yesil Alan Orani) Doniim

Aciklamalar: Hedef yiizde 40 oraninda gergeklesmistir.
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g Destek Hizmetleri Mﬁdﬁrlﬁgﬁ

A \A
&l FAALIYETLERI

Belediyemiz MudurlUklerinin talepleri sonucunda;
* 4734 Sayil Kamu ihale Kanunu 19. Maddesine gére 33 acik ihale gerceklestirilmistir.
* 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu 21/B ve 21/F Maddelerine gére 16 pazarlik usulii ihale yapilmistir.

* 4734 Sayil Kamu ihale Kanunu 22/D Maddesine gore ise 132 dogrudan temin usulti alim yapilmistir.

L Dls Liiskiler Mﬁdﬁrlﬁgﬁ

&l FAALIYETLERI

* Karacadag Kalkinma Ajansi'nin Fizibilite Destedi kapsaminda “Eyyubiye'de Magara Turizmini Gelistirme ve
Kazandirma Projesi” 177.500,00 TL hibe tutar ile onaylanmistir. ligemizdeki magaralarin tespiti yapiimis
olup, fizibilite raporu tamamlanmistir ve ajansa sunulmustur.

* Yerelden Kalkinma Dernegi tarafindan sunulan ve igisleri Bakanligi Sivil Toplumla iliskiler Genel Miidiirligi
tarafindan onaylanan Belediyemizin de ortak oldugu "Mevsimlik Tarim isciligi Kaderim Degildir" projesi
kapsaminda, proje faaliyetlerinin yiiriitilmesi igin isbirligi Protokolii hazirlanmis ve Belediye Meclisimize
sunulmustur. iigemizdeki cocuklara hali saha etkinligi, sinema etkinligi ve ilimizin tarihi mekanlarini gezme
etkinlikleri, “Mevsimlik isci Calisanlarin Sorunlari ve Cozim Onerileri Calistay” yapilarak, proje
tamamlanmistir.

+  Birlesmis Milletler Millteci Go¢ Orgiitii (IOM) 'a 500.000,00 TL biitceli “Eyyiibiye lyilik Merkezi ikinci El Giyim
Temizleme ve Ambalaj Merkezi” projemiz onaylanmis olup, proje faaliyete gegmistir.

*  Sanayi ve Teknoloji Bakanligi'na “Glvenli Parklar Projesi” kapsaminda 1.500.000,00 TL btgeli projemiz
degerlendirme asamasindadir.

*  Cevre Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligi ile yiritilen 1.5 milyon metre karelik rezerv alanin miilkiyeti
Belediyemize ge¢mis olup, islemleri bitmis ve parselizasyon galismalari devam etmektedir.

* Alman Uluslararasi isbirligi Kurumu tarafindan yiriitilen Suriyeli Miiltecilerin Ev Sahibi Topluluklara
Entegrasyonuna yonelik Turkiye-Almanya Degisim Projesi kapsaminda Tirk Belediyeler ve yerel aktorler igin
uyum konseptlerinin gelistirimesi projesi ¢alismalarina baslanmistir. izmir Buca llgesi ve Belediyemiz pilot
ilceler secilmis olup iyi uygulama drnekleri incelenmis olup, sonug raporu hazirlanmigtir.

*  Sanliurfa GAP idaresi Baskanligi'na “Yerel Yonetim ve Ozel Sektor Arasinda isbirliklerinin Artirilmasi Fikir
Projesi” yazimina baglanmistir.

* Belediyemiz, GAP Bélge Kalkinma idaresi Bagkanligi ve il Tarim Miidirligu ile birlikte 6rtii alt sebze ve bitki
yetistirme projesi kapsaminda 7.5 dekarlik 3 adet sera yapimina baglanmis olup proje uygulamaya gegmistir.
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*  Cevre Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligindan gevre kirliliginin giderilmesi kapsaminda 14.702.333,70
TL bltgeli sifir atik projesi igin proje hazirlanmis olup, 1. etap icin 2.000.000,00 TL onaylanmis ve proje
uygulanmistir. 2. etap icin Cevre Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligi tarafindan 2.000.000,00 TL onay
alinarak galismalara baslanmistir. Proje devam etmekte olup etap etap uygulanmaktadir.

*  TOrkiye Belediyeler Birligi' nden 1 adet engelli ve 1 adet binek arag talebinde bulunulmustur. Sonug
beklenmektedir.

*  Cumhurbagkanligi Strateji ve Bitce Daire Bagkaniigi'ndan 18.500.000,00 TL mali yardim talebinde
bulunulmustur. 3.000.000,00 TL onaylanmistir. Mali yardim Belediyemize aktariimistir.

*  GAP Bélge Kalkinma Idaresi Bagkanli§l' na sunulmak iizere Bilim Merkezi kurulmasi amaciyla 2.605.558,00
TL butceli proje yazilmistir. Sonug beklenmektedir.
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* Sanayi ve Teknoloji Bakanligi Giineydogu Anadolu Projesi Bélge idaresi Kalkinma Bagskanlig' na
5.6103.000,00 TL biitceli “Edessa’ dan Urfa' ya Yolculuk Projesi” yazilmistir. Bu projemizle iigemizde bulunan
gorulmeye deger tarihi, kilttrel ve inang turizmin merkezlerini birbirine baglayarak yeni bir sinerji olusturarak
gelen turistlerin turistik araglar ile Tarihi Kopriiler, Arkeoloji Miizesi, Mozaik Miizesi, Balikligél, Hz. ibrahim
Makamini, Haran Kapi, Hz Eyyip Peygamber Makami, Sanliurfa Kent Mizesi, Mutfak Mizesi, Reji Kilisesi,
Tarihi Carsllar ve Hanlar bolgesinden gegecek olan bir rota Uizerinde % 100 elektrik ile galisan 2 turistik aragla
ile butlin merkezleri gezip daha ¢ok vakit harcayarak ekonomik girdi saglanmasi hedeflenmektedir. Projemiz
Sanayi ve Teknoloji Bakanligi 2023 planina alinmistir.

*  Genglik ve Spor Bakanligina sosyal ve kltiirel alanlarda hazirladigimiz projelerimiz 68.250.000,00 TL finans
ile kabul edilmis olup, hali saha ve kitap otaklari igin ihaleye ¢ikmistir. 1 adet amator lig futbol sahasi, 20
adet hali saha, 5 adet mahalle tipi salon, 1 adet kitap kafe, 2 adet cok amagli salon, 2 adet genclik merkezi
ve 1 adet tenis kortu talebinde bulunduk. Talebimiz onaylanmis olup, projelerin uygulanmasina baglanmistir.
5 hali saha ve tenis kortu tamamlanmig diger hali sahalarin yapiimasina devam edilmektedir.

*  "TUrkiye' deki Belediyeler icin Uyum Konseptlerinin Gelistirilmesi" projesi, Sanliurfa’ nin Eyyibiye
Belediyesinde ve izmir' in Buca Belediyesinde duruma ve ihtiyaca yénelik yazili, stratejik uyum konseptleri
gelistirmeyi, katihmci mekanizmalar olusturmayi ve yereldeki aktorleri (belediye, Suriyeli milteciler, sivil
toplum kuruluslari, kamu ¢alisanlari ve ilgili diger paydaslar) farkli formatlarda bir araya getirerek sosyal uyum
cabalarini desteklemeyi hedeflemektedir. Bu kapsamda 23-27 Mayis 2022 tarihleri arasinda Tematik
Calistay Serisi Programi llgili biitiin kamu kurum ve STK larin katilimiyla ¢alistay diizenlenmistir.

*  Uluslararasi Gog Orgiitii (IOM) ile yapilan isbirligi gergevesinde 250 dezavantajli Suriyeli ve yerli halkin ev
tespitleri yapilmis olup, Belediyemiz ve Uluslararasi Gog Orguti (IOM) tarafindan ev tespitleri yapilmis olup,
projemiz 24.01.2023 tarihinde uygulanmaya baglanacaktir.

* ller Bankasi A.S." ye ligemiz Sinirlarinda Bulunan merkez Mahallerdeki Sokaklarda Beton Parke Taglarinin
Bakim ,Onarim, Yama ve Sifir Ddseme iginde kullanmak 5.000.000,00 TL kredi ve 1.000.000,00 TL hibe
olmak uzere toplam 6.000.000,00 TL tutarinda basvuru yapilmis ve onaylanmistir. Alinan hibe ve kredi 2022
yilinda kullanilmistir.

*  Avrupa Birligi FRIT Il Mali Yardim Fonu cercevesinde, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi ile Dinya Bankasi
Turkiye yuraticuligunde Sosyal Girisimcilik, Gliglendirme ve Uyum Projesi (SEECO) kapsaminda Siileyman
Sah Genglik Merkezinin Bilisim Merkezine donstlrlimesi projemiz 250.000,00 Euro finansman ile kabul
edilmis olup, mal alim sUreci kapsaminda teknik sartnameler hazirlanmaktadir.

*  Halilir-Rahman Golu dogu girigindeki kemerlerin 2.000.000,00 TL biitgeli zemin giiglendirme ve restorasyon
isi icin lller Bankasina yaptigimiz hibe miracaatimiz kabul edilmis olup, isin ihalesi yapilmistir. Calismalar
baslamistir.
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* Calisan ve Ureten Gencler Programi kapsaminda Belediyemize tahsis edilen alanda Karacadag Kalkinma
Ajansr’ nin 6.250.000,00 TL finans destegiyle yapimi planlanan 1 ayakkabi fabrikasina ait proje onaylanmig
olup, fabrika yapimina baglanmistir.

*  Turkiye Belediye Baskanlari Birligi ile Belediyemiz binyesinde ilimizde 6 buyuksehir, 1l ve bagliilge belediye
yetkilerinin katiimi ile “Kamu ve Sivil Toplum Isbirligi ile Belediyelerde Iklim Degisikligi Bilgilendirme,
Bilinglendirme ve Eylem Plani Hazirlama Egitim Programi” diizenlenmis olup, katilimcilara katilim sertifikalari
verilmistir.

* 4875 Sayili Dogrudan Yabanci Yatirimlar Kanunu Uygulama Yonetmeligi kapsaminda Tegvik ve Yabanci
Sermaye Bilgi Sisteminde (E-TUYS) islem yapabilmek igin yetkilendirme bagvurusu yapilmis olup,
onaylanmistir. yatirim tegvik belgesi alinmigtir.

*  TUrkiye Belediyeler Birligi Bagkanligi’ na 1 adet ¢op toplama araci talebinde bulunulmustur.

*  Cevre Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligi Cevre Yénetimi Genel Miidirligi’ ne 2 adet ¢6p toplama araci
icin 2.000.000,00 TL yardim talebinde bulunulmustur. Talebimiz onaylanmistir. Araglar igin ilgili evraklar
hazirlanmaktadir.

* lller Bankasi Gaziantep Bolge Midirlugi'ne “Merkez Mahallerdeki Sokaklarda Beton Parke Tasglarinin
Bakim, Onarim, Yama ve Sifir Déseme Isi” nde kullanmak Gzere 3.000.000,00 TL hibe ve 20.508.333,33 TL
kredi bagvurusunda bulunulmustur. Projemiz onaylanmistir.

*  Sanayi ve Teknoloji Bakanligi tarafindan desteklenen SOGEP (Sosyal Gelismeyi Destekleme Programi)
kapsaminda Belediyemizin Cevre ve Koruma Mudurligline bagh mesleki atélyelerin sirekli egitim merkezi
haline getirilmesi ve Genglik Hizmetleri Midurligtne bagh Bilim Merkezinin kurulmasi amaciyla 3.750.000,00
TL butceli proje hazirlanmis olup, sonug beklenmektedir.
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*  Japonya buyukelciligi yerel projelere hibe programi kapsaminda merkez mahallelere ve kirsal mahallelerin
saglik kontrollerinin yapilmasi ve temel saglik hizmetleri faaliyetini gergeklestirmek icin "Mobil Kanser
Tarama ve Sagdlik Aracl" Projesi bagvurusu yapiimistir. Hibe destek bltcesi: 86.675,00 dolardir.
Bagvurumuz kabul edilmis olup, sdzlesme imzalanarak proje uygulamaya baglanmigtir.

*  GAP Bolge Kalkinma idaresi Baskanligi' na Kadin Destek Merkezlerinin kapasitesinin arttiriimasi, atolyelerin
ihtiyaclarinin  giderilmesi, tefrisat vb. ihtiyaglari gidermek amaciyla “Kadin Destek Merkezlerinin
islevlendiriimesi”  konusunda 659.856,00 TL ‘lik proje bagvurusu yapilmistir. 2023 yili biitcesinden
karsilanmasi kararlastiriimigtir.

* |OM' a sunulmak Uzere (Birlesmis Milletler Go¢ Ofisi) yaklasik 250.000,00 TL tutarinda “Cop Transfer
Merkezi ve Sifir Atik Projesi” hazirlandi. Projemiz uygun gortimustir. Bu kapsamda 250 adet ¢op konteyneri,
500 adet sifir atik kutulari hibe olarak alinmistir.

* Silleyman Sah Genclik Merkezi yapim isi icin iller Bankasina sunulmak (izere yapim isine ait dosya
hazirlanilip sunuldu. 1.000.000,00 TL tutarindaki proje onaylamistir. Proje uygulanmistir.

*  Sanayi ve Teknoloji Bakanligi himayesinde Belediyemiz ve Harran Universitesi isbirliginde “Kapsayici Yasam
Merkezi” projesi haziflanmistir. Harran Universitesi dnciiliigiinde 10.000.000,00 TL tutarindaki proje
baslamis olup projenin mimari gizimleri yapilarak proje igin kaynak tahsisi beklenilmektedir.
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* |OM (Birlesmis Milletler Gog Orgiitii) ne sunulmak (izere” Sosyal Yardim Giyim Merkezi" projesi
hazirlanmigtir. 350.000.00 TL tutarindaki projemiz onaylanmis olup; proje uygulanmistir. Ikinci el giyim
merkezi faaliyete baglamistir.

*  Uluslararasi Go¢ Politikalari Gelistirme Merkezi binyesinde “Girisimcilik Ekosistemindeki Kurumlarin
Kapasitelerinin Gelistirilmesi icin Hibe Programi” na sunulmak tzere proje yazimina baslandi. 30.000,00
Euro tutarindaki proje sunulmus olup sonu¢ beklenmektedir.

*  TUrkiye Belediyeler Birligi' ne sunulmak Uzere 1 adet kazici-ylkleyici ara¢ talebinde bulunduk. Projemiz
onaylanmigtir.

* Harran Universitesi ile "Cevre Sorunlari ve Coéziim Onerilerini Arastiriimasi Projesi Eyyiibiye Ornegini"
lcemizde uygulanmasi igin isbirligi faaliyetine baslanmasi icin konu Belediye Meclisimize yazilmistir.
Meclisimiz tarafindan kabul edilmis olup, proje ¢alismalarina baglanmistir.

HEDEF iZLEME TABLOSU

Amag No 9- i¢ ve Dis Paydas iletisim ile isbirligi Stirecleri iyilestirilecektir
Hedef No H9.3 Kurum Disi Kaynak Temini Amaciyla Hibe-Destek Projelerine Basvuru Sayisini Artirmak
Sorumlu Birim Dis iliskiler MUdurlGgi
Plan D6onemi Performans

Hedefe Baslangi¢ Degeri izleme Dénemindeki Yil izleme Ddnemindeki (%) (C-
Performans Gostergeleri Etkisi (%) (A) Sonu Hedeflenen Deger (B) Gergeklesme Degeri (C) A)/(B-A)
PG.9.3.1 Hibe-Destek
Projelerine Basvuru Sayisi 100 21 5 32 100
Aciklamalar

1. Nostaljik Oyun Alani Projesi(GAP idaresi)

2. Mobil Kanser Tarama (Mamografi) ve Saglik Araci Projesi»(Japonya Blyukelgiligi)

3. Gelecegin Mesleklerini Ogrenmek ve Katma Degerli Bir Gelecege Adim Atmak Projesi»(iKG OP)

4. COVID-19 ile Miicadele ve Dayaniklilik Programi Projesi»(Karacadag Kalkinma Ajansi)

5. Fizibilite Destegi kapsaminda “Magaralarin islevlendirilmesi” fizibilite bagvurusu (Karacadag Kalkinma Ajansi)

6. Fizibilite Destegi kapsaminda “Kiglikhan-Bildim Mahalleleri Rezerv Alani Kentsel Doniisiim ve Gelisim Projesi”(Karacadag
Kalkinma Ajansi)

7. “2 Adet Mini Stiptirme Araci”Hibe Talebi (Birlesmis Milletler Go¢ Kurulusu (I0M)

8. Cevre kirliliginin giderilmesi, cevrenin korunmasi, iyilestirilmesi ve temizlenmesinde kullaniimak tzere Sartli Nakdi Yardim
Talebi (Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligi)

9. Cevre kirliliginin giderilmesi Sifir Atik Projesi (Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanlig)

10.1 adet yari olimpik ylizme havuzu, Yardimci, Yenice, Direkli, Osmanli ve Batikent Mahallerinde uygulanmak tizere; 5 adet
sentetik ¢im ylzeyli futbol sahasi yapilmasi isi; 30 adet basketbol potasi yapim isleri igin reklam sézlesmesi tarafimizca
imzalanmistir. (Spor Toto Tegkilat Bagkanligi)

11.Genglik Merkezi Yapimi igin Hibe Talebi (iller Bankasi)

12. Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi tarafindan desteklenen SOGEP (2021 yili Sosyal Gelismeyi Destekleme Programi) kapsaminda
Belediyemizin Cevre ve Koruma Muddrligline bagh mesleki atdlyelerin siirekli egitim merkezi haline getirilmesi ve Genglik
Hizmetleri Mudirligiine bagh Bilim Merkezinin kurulmasi amaciyla Hibe Talebi

13.Yerelden Kalkinma Dernegi tarafindan sunulan ve igisleri Bakanhg Sivil Toplumla iliskiler Genel Mudiirliigii tarafindan
onaylanan Belediyemizin de ortak oldugu "Mevsimlik Tarim Isciligi Kaderim Degildir" projesi kapsaminda, proje faaliyetlerinin
yuritilmesi igin isbirligi Projesi

14.Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi himayesinde Sanliurfa Organize Sanayi Bolgesinde Belediyemize 6zel olarak tahsis edilen
yaklagik 11.423,020 m2 alanda Belediyemiz tarafindan yapimi planlanan 1 adet ayakkabi fabrikalarina ait proje.

15. I0M'a sunulmak tzere (Birlesmis Milletler Gog Ofisi) “Cop Transfer Merkezi ve Sifir Atik Projesi”

16. 10M'a sunulmak lzere (Birlesmis Milletler Gé¢ Ofisi), “Eyyuibiye lyilik Merkezi ikinci El Giyim Temizleme ve Ambalaj
Merkezi” projesi.

17. Siileyman Sah Genglik Merkezi yapim isi igin iller Bankasina sunulmak iizere yapim isine ait Hibe Talebi

18. Sanayi ve Teknoloji Bakanligi himayesinde Belediyemiz ve Harran Universitesi isbirliginde “Kapsayici Yasam Merkezi”
projesi.

19. Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanlig ile yiritiilen 1.5 milyon metre karelik rezerv alan islemi.

20. GIZ (Alman Uluslararasi isbirligi Kurumu) tarafindan yiiriitilen Suriyeli Miiltecilerin Ev Sahibi Topluluklara Entegrasyonuna
yonelik Tiirkiye-Almanya Degisim Projesi kapsaminda Tirk belediyeler ve yerel aktorler icin uyum konseptlerinin gelistiriimesi
Projesi

21. Harran Universitesi ile "Cevre Sorunlari ve Céziim Onerilerini Arastirilmasi Projesi Eyyiibiye Ornegi"
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22. Sanayi ve Teknoloji Bakanligi'na sunulmak tzere “Guivenli Parklar Projesi”

23. Sanliurfa GAP idaresi Baskanligi'na GAP Sosyal Invest programi kapsaminda “Yerel Yénetim ve Ozel Sektér Arasinda
isbirliklerinin Artirilmasi Fikir Projesi”

24. GAP Bélge Kalkina idaresi Bagkanhgi ve il Tarim Midiirliigii ile birlikte Ortii alti sebze ve bitki yetistirme projesi

25. Diinya Bankasi ve Sanayi Bakanligi isbirligiyle “Yesil Enerji” programi kapsaminda ilgemizdeki Stileyman Sah Genglik
Merkezinin Bilim Merkezine Dondstirialmesi

26. Sanayi ve Teknoloji Bakanligi Glineydogu Anadolu Projesi Bolge idaresi Kalkinma Baskanligi'na “Edessa'dan Urfa'ya Yolculuk
Projesi”

27.10M (Uluslararasi Gé¢ Orgiitii) ile yapilan isbirligi cercevesinde 200 dezavantajli Suriyeli ve yerli halkin evlerinin tadilat ve
tefrisat projesi

28. Sanayi ve Teknoloji Bakanligi tarafindan desteklenen SOGEP (Sosyal Gelismeyi Destekleme Programi) kapsaminda
Belediyemizin Cevre ve Koruma Miudurligine bagli mesleki atdlyelerin siirekli egitim merkezi haline getirilmesi ve Genglik
Hizmetleri Mudurligiine bagh Bilim Merkezinin kurulmasi amaciyla 3.750.000,00 TL biitgeli proje hazirlanmistir.

29. Balikhgol Kent Platosu “Halilirrahman Dogu Girisinde Bulunan Kemerlerin Zemin Gliglendirme ve Restorasyon” isi igin
Gaziantep iller Bankasina hibe basvurusu

30. ilgemiz Sinirlarinda Bulunan iller Bankasi Gaziantep Bélge Miidiirliigi ne Merkez Mahallerdeki Sokaklarda Beton Parke
Taslarinin Bakim ,Onarim, Yama ve Sifir Déseme isinde kullanmak {izere 3.000.000,00TL hibe ve 20.508.333,33 TL kredi
basvurusu

31. Cevre Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligi Cevre Yénetimi Genel Midiirliigii’ne 1 adet Cép Toplama Araci igin
2.000.000,00 TL yardim talebi

32. Tirkiye Belediyeler Birligi Baskanligi’na (TBB) 1 Adet Cop Araci talebi

HEDEF iZLEME TABLOSU

Amag No 9- ig ve Dis Paydas iletisim ile isbirligi Stiregleri lyilestirilecektir
Hedef No H9.4 isbirligi Yapilan STK Sayisini Artirmak
Sorumlu Birim Dis iliskiler MUdurlGgi
Plan D6nemi izleme izleme Performans
" . Hedefe Etkisi . . Donemindeki Yil Donemindeki
Performans Gostergeleri Baslangi¢ Degeri (%) (C-
(%) (A) Sonu Hedeflenen Gergeklesme A)/(B-A)
Deger (B) Degeri (C)
PG.9.4.1 isbirligi Yapilan STK Sayisi 100 6 5 8 100

Agiklamalar

. KADEM(Kadin ve Demokrasi Dernegi) ile ishirligi

. Yerelden Kalkinma Dernegi ile proje ortakligi

. CARE ile isbirligi

. Rizk Dernegi ile proje ortaklig

. Danimarka Multeci Konseyi (DRC)

. IOM (Uluslararasi Gég Orgiitii)

. ASAM ( Siginmacilar ve Gégmenlerle Dayanisma Dernegi)
.CONCERN Worldwide

.GIZ(Alman Uluslararast isbirligi Kurumu)
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g Etiit Proje Mudirtigi

N VA
&l FAALIYETLERI

*  Eyyupnebi Genglik Merkezi cephe tasarimi 3 boyut ¢alismalari yapiimistir.

* Yenice Mahallesi 3801. Sokaktaki Kito Deresi park alaninin peyzaj tasarimi yapilmistir.

*  Akgakale yoluna Urfa’ ya giris kapisi yapilmasi ile ilgili etiit calismalari devam etmektedir.

*  Batikent Mahallesinde yapilan rezidansin etit yontnden incelemeleri devam etmektedir

*  Buhara Genglik Merkezi meclis salonu yapim isine ait etit calismalari devam etmektedir.

*  Akgakale yolunda Sanliurfa’ ya giris kapisi yapilmasiyla ilgili etlt calismalari devam etmektedir.

* 2 genclik merkezi mimari proje, statik, elektrik gizimleri tamamlanmistir.

*  Genglik otagl mimari proje, statik, elektrik gizimleri yapiimistir.

*  Ampute futbol sahasi mimari proje, statik, elektrik gizimleri yapiimistir.

* 15 adet hali saha yapim isinin (Glzelkuyu, Kirkmagara, Tekyamag, Altinbasak, Kaplan, Yolbasi, Keskin,
Dilimli, Akmagara, Asadiyazici, Glinbali) mimari, statik, mekanik, elektrik, peyzaj ve yaklasik maliyet
hesaplamalari tamamlanmistir.

* 4 adet genclik kitap otagi yapim isinin mimari, statik, mekanik, elektrik, peyzaj ve yaklasik maliyet
hesaplamalari tamamlanmistir.

* 1 adet futbol sahasi yapim isinin mimari, statik, mekanik, elektrik, peyzaj ve yaklasik maliyet
hesaplamalari tamamlanmistir.

* 1 adet tenis kortu yapim isinin mimari, statik, mekanik, elektrik, peyzaj ve yaklasik maliyet hesaplamalari
tamamlanmistir.

*  Taziye evi yapimi kapsaminda etut ¢alismalari devam etmektedir.

*  Yenice Mahallesinde yeni semt pazari etlt calismalari devam etmektedir.
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g, Fen Isteri Mudiirliigi

il FAALIYETLERI

*  Toplamda 204.997 m? kilitli parke tasi dosenmistir.

*

%

* 222 farkli alanda kilitli parke tagi onarim galismasi yapiimistir.
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*  Buzlanma dnlemleri kapsaminda 200 ton tuz yollara serpilmistir.

* 4 ana caddemizde asfalt serimi yapilmistir.
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*  Merkez mahallelerimizde merdiven onarim ¢aligmalari yapilmistir.
*  Merkez mahallelerimizde duvar 6rme calismalari yapilmistir.
* 6 okulun tadilati yapilmigtir.

HEDEF iZLEME TABLOSU

4- Yetkimiz Sinirlari igerisinde Yol Bakim Hizmetlerinin Kapasitesi ve Performansini

A N
mag No Artirmak
Hedef No H4.1 Kirsal Alan Mahallelerinin Stabilize Yol ihtiyacini Gidermek
Sorumlu Birim Fen isleri Midurligi
Plan Dénemi izleme izleme Performans
" . Hedefe Etkisi .. Doénemindeki Yil Dénemindeki
Performans Gostergeleri Baslangig Degeri (%) (C-
(%) () Sonu Hedeflenen Gergeklesme A)/(B-A)
Deger (B) Degeri (C)
PG.4.1.1 Stabilize Yol Désenen Mahalle 100 20 45 155 100
Sayisi
Agiklamalar:

* 155 Mabhallede stabilize yol doseme islemi yapildi.

* Toplamda 1.300.789,450 m3 micir kullanild.
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HEDEF iZLEME TABLOSU

4- Yetkimiz Sinirlari igerisinde Yol Bakim Hizmetlerinin Kapasitesi ve Performansini

A N
mag No Artirmak
Hedef No H4.2 Merkez Mabhallelerin Parke Tasi ihtiyacini Gidermek
Sorumlu Birim Fen isleri Midurligi
Plan D6nemi lzleme Izleme Performans
" . Hedefe Etkisi vl . Donemindeki Yil Dénemindeki
Performans Gostergeleri Bagslangig Degeri (%) (c-
(%) (A) Sonu Hedeflenen Gergeklesme A)/(B-A)
Deger (B) Degeri (C)
PG.4.2.1 Parke Tasi Ihtiyaci Giderilen 100 20 0 0 100
Mahalle Sayisi
Agiklamalar:

* 40 Mahallede parke tas yol doseme islemi yapildi.
* Toplamda 180.652 m? parke tas kullanildi.

HEDEF iZLEME TABLOSU

Amac No 4- Yetkimiz Sinirlari icerisinde Yol Bakim Hizmetlerinin Kapasitesi ve Performansini
¢ Artirmak
Hedef No H4.3 Fen isleri Mudiirlagiinin Bir Onceki Yil Giderleri ile Cari Yil Enflasyonuna
Uyarlanmis Giderleri Arasindaki Orani lyilestirmek
Sorumlu Birim Fen isleri MidurlGgi
Plan Dénemi lzleme Izleme Performans
" . Hedefe Etkisi . . Dénemindeki Yil Dénemindeki o
Performans Gostergeleri %) Baslangig Degeri Sonu Hedeflenen Gergeklesme (%) (C-
(A) Deger (B) Degeri (C) A)/(B-A)
PG.4.3.1 Fen isleri Mid{rliiginiin Bir
Onceki Yil Giderleri ile Cari Yil Enflasyonuna 100 0 8 1 100
Uyarlanmis Giderleri Arasindaki Oran
Agiklamalar:
*2021 Yih 33.656.992,86 TL
*2022 Y1l 93.564.880,54 TL, 2022 Yili Enflasyonla Uyarlanmis Gider: 33.430.731,62 Tl dir.
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~ (Gecekondu ve Sosyal Konutlar

i

s Mudiirliagin FAALTYETLERT

*  Toplam 22 kalip sokimu yapilmigtir.

*  Toplam 17 kacgak yap!1 yikimi yapiimistir.

*  Toplam 7 duvar yikimi yapilmistir.
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*  Bircok alanda izinsiz dikilen agaglar sokulmustdr.

HEDEF iZLEME TABLOSU

Amag No 3- Mekansal Gelisim ve imar Yonetimi Siiregleri lyilestirilecektir
Hedef No H3.3 Kagak Yapi Oranini Azaltmak
Sorumlu Birim Gecekondu ve Sosyal Konutlar Madurlugi
Hedefe Plan Dénemi izleme Dénemindeki izleme Dénemindeki Performans
Performans Gostergeleri Baslangig Yil Sonu Hedeflenen Gergeklesme Degeri (%) (C-A)/(B-

Etkisi (%) Degeri (A) Deger (B) (© A)

PG.3.3.1 Kagak Yapi Orani (Tespit
Edilen Kagak Yapi Miktari/Yikilan 40 2,20 1 0,75 75
Kagak Yapi Miktari)

PG.3.3.2 Metruk yapi Orani (Tespit
Edilen Metruk Yapi Miktari/Yikilan + 40 1 1 1 75
Tadilati Yapilan Metruk Yapi Miktari)
Agiklamalar:

Mudirlagimiz kagak yapilar miicadele etmekte kararli olup, en aza indirme gabasi igerisinde olmaktadir. Metruk binalarin
genel itibariyle tadilat yapilmakta olup digerleri ise can ve mal giivenligini korumak igin yikim gerceklesmektedir.
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Genghk ve Spor Hizmetleri
“” - Mudiirligi FAALIYETLERI

* 15 Temmuz Genclik Merkezindeki kursiyerlerimize sinema etkinligi dlizenlenmistir.

* 2022 Y1l Belediye Bagkanligi Kosusunu kazanan jokeye plaket verilmistir.

*  Adana’ da diizenlenen Karate Sampiyonasinda 2 altin ve 1 bronz madalya kazaniimistir.

*  Sakarya' da dizenlenen Turkiye Judo Sampiyonasinda sporcularimiz cesitli derecelere girmistir.

*  Adana’ da diizenlenen Okul Sporlari Gurup Sampiyonasinda sporcularimiz gesitli derecelere girmistir.

*  Okullar Arasi Gengler Tekvando Sampiyonasinda sporcularimiz 19 madalya kazanmistir.

*  Sporcularimiz ve kadin destek merkezi kursiyerlerimize sinema faaliyeti diizenlenmistir.
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*  Ordu’ da diizenlenen Gengler Tiirkiye Sampiyonasinda Ahmet KIZILAY 2. ve ibrahim Halil KARAKECILI 3.
olmustur.
* 23 Nisan vesilesiyle Kanuni Sultan Siileyman ilkokulundaki 6grencilere boyama seti ve bayrak hediye

edilmistir.

* 18 lisede 2.000 6grenciye odullid TYT- AYT deneme sinavi yapiimistir.
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EYYUBIYE BELEDIYES]

Genglik Merkezlerimize kayitli 6grencilerimize sinav dncesi gezi programi diizenlenmistir.

7.000 6grenciye Odiillii LGS Deneme Testi uygulanmistir.

EYYUBIYE BELEDIYESI

*

Elazi§’ da diizenlenen Kullpler Arasi Halk Oyunlari Yarigmasinda ekibimiz 4. olmustur.
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EYyUpive mml v
Yesi
, HALK OYUNLARI Exjgj A

* Anadolu Yildizlar Ligi Turkiye Sampiyonasinda sporcumuz Servet CIFTCI Tiirkiye Sampiyonu olmustur.
Cemal ONAL 44 kg’ da 5. ve Ismail ALTUNDAG 75 kg’ da 5. olmustur.

*  Umit Geng U21 Tiirkiye Karate Sampiyonasinda Savas OGUS dereceye girmistir.

“ GENGLIK VE SPOR iL MUDURLUGU
OKUL SPORLARI GENCLER KARATE

*  Ankara’ da diizenlenen Tam Bana Gore adli festivalde stant agilmistir.
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+ || Sampiyonasina katilan sporcularimizdan Eyyiip POLAT 42 kg’ da [l 1.’ si, Yusuf GOGMEZ 55 kg' da il 1.
si ve Efe BEYAZKURT ise 73 kg’ da Il 2." si olmustur.

( ) ‘Q)

\Vﬂ X TURKIYE
U i JUDO
T'j[!}ggi ¥ YDE‘R ASYONU
FEDERASYC

* Usak' ta yapilan iller Arasi Karate Sampiyonasinda sporcularimizdan Savas OGUS 61 kg’ da 1. Mahmut
HERGIL ise 55 kg' da 2. olmusgtur.

* Savas OGUS Kocaeli 'de diizenlenen Umit Geng 21 Yas Alti Tiirkiye Karate Sampiyonasinda 57 kg alti
kategorisinde Turkiye sampiyonu olmustur.
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e |

*  Arnavutluk'ta duzenlenen Yildizlar Tekvando Balkan $amp|yonasma Milli Tak|m|m|z adlna katllan Emirhan
CELIK Yildiz Erkekler 45 kg kategorisinde 1. olmustur.

S AL.

TAEKWONDO.},HA

EYYUBIVE
BELEDIVES] @7

*  Onikiler Mahallesi Sinav Hazirlik Merkezi Agilig yapilmigtir.
*  Eyylbiye Belediyesi'nden 7000 6grenciye ddillli LGS deneme sinavi yapllmlg,tlr

* lice sinirlari igindeki 18 lisede 2000 égrenciye yonelik siirpriz ddiillil TYT- AYT deneme sinavi yapilmistir.

*  Eyyubiye ilge sinirlari igerisinde egitim 6gretim gdren dgrencilere ¢anta ve kirtasiye malzemesi dagitiimistir.

*  Genglik ve Spor Bakanligi koordinesinde, Spor Toto Teskilat’'nin katkilariyla Eyytibiye Belediyesi tarafindan
Selcuklu Mahallesi'nde yaptirilan Eyyip Cenap Gilpinar Yari Olimpik Kapali Yizme Havuzu hizmete
girmistir.
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*  Eyyubiye'ye yapilacak 20 hali sahadan 5’i tamamlanmistir. Altinbasak, Glzelkuyu, Kirkmagara, Kaplankdy
ve Tekyamag kirsal mahallelerinde yapimina baglanan 1. Grup 5 adet hali saha tamamlanarak hizmete
sunulmustur.

* 15 bin 6grenciye Ce

vreci Cocuk Egitim Seti dagitilmistir.

-

5 ' ' " A { ’sl : ! ‘

HEDEF iZLEME TABLOSU

7- Belediyemiz Genglik, Spor ve Sosyal Yardim Hizmetlerinin Etkinlik Dlzeyi

Amag No Artirilacaktir
Hedef No H7.1 Belediyemiz Spor Tesisleri Kapasitesini Artirmak Amaci ile Okullarda Bulunan
Spor Salonlarini Rehabilite Ederek Daha Etkin Hale Getirmek
Sorumlu Birim Genglik ve Spor isleri Miidirliigi
izleme izleme Performans
" . Hedefe Etkisi Plan D6nemi Do6nemindeki Yil Donemindeki
Performans Gostergeleri - (%) (c-
(%) Bagslangig Degeri (A) Sonu Hedeflenen Gergeklesme A)/(B-A)
Deger (B) Degeri (C)
PG.7.1.1 Rehabilite Edilen Okul Spor 100 3 16 0 0
Salonu Sayisi

Agiklamalar: Konu ile galismalar devam etmektedir.
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IDARE FAALIYET RAPORU 2022
HEDEF iZLEME TABLOSU
Amag No 7- Belediyemiz Genglik, Spor ve Sosyal Yardim Hizmetlerinin Etkinlik Dlzeyi
Artirilacaktir
Hedef No H7.2 Ak Evler Sayisini Artirmak
Sorumlu Birim Genclik ve Spor isleri Miidiirligi
izleme izleme Perf
e . Hedefe Etkisi Plan D6nemi Donemindeki Yil Donemindeki eriormans
Performans Gostergeleri . . (%) (c-
(%) Baslangig Degeri (A) Sonu Hedeflenen Gergeklesme A)/(B-A)
Deger (B) Degeri (C)
PG.7.2.1 Toplam Ak Ev Sayisi 100 9 24 10 41

Aciklamalar: Vatandasin daha rahat ulasabilecegi uygun yerler arastiriimakta olup kisa zamanda hedeflenen sayiya ulasilacaktir.

HEDEF iZLEME TABLOSU

7- Belediyemiz Genglik, Spor ve Sosyal Yardim Hizmetlerinin Etkinlik Dlzeyi

E'_'-)ﬂ“hihe

EYYUBIYE BELEDIVES)

Arabuluculuk toplantilarina katim saglanmistir.

FAALIYETLERI

Mudurliklerimize 44 konu hakkinda hukuki gorts verilmigtir.

Idare Mahkemesine 26 dava hakkinda cevap verilmistir.
Asliye Hukuk Mahkemesine 66 dava hakkinda cevap verilmistir.

is Mahkemesine 26 dava hakkinda istinaf yoluna bagvurulmustur.

Idare Mahkemesinde 21 dava hakkinda istinaf yoluna bagvurulmustur.

Asliye Hukuk Mahkemesinde 25 dava hakkinda istinaf yoluna bagvurulmustur.

Sanlurfa Cumhuriyet Bagsavciligina 7 sug duyurusunda bulunulmustur.

Vergiler ve kesilen cezalarin tahsili amaciyla Gelir Birimi ile galisma yapilmistir.

Amag No Artirilacaktir
Hedef No H7.3 Salon Sporlarinda Lisansli Sporcu Sayisini Artirmak
Sorumlu Birim Genglik ve Spor isleri MiidirlGigi
izleme izleme Performan
. . Hedefe Etkisi Plan D6nemi Dénemindeki Yil D6nemindeki eriormans
Performans Gostergeleri .. (%) (C-
(%) Baslangig Degeri (A) Sonu Hedeflenen Gergeklesme A)/(B-A)
Deger (B) Degeri (C)
PG.7.3.1 Salon Sporlarinda Lisansli Sporcu 100 3900 5500 4100 75
Sayisi
Agiklamalar: 2022 yilinda 200 lisansli sporcu artmigtir.
[ J
= Hukuk Isteri Midiirliisi
|
N ukuk Rsler1 IVIidirligi
A

icra Midirliigiine 92 adet haczedilmeyecek mallar lizerindeki haczin kaldiriimas talep edilmistir.
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Imar ve Sehircilik Midirligi
FAALIYETLERI

* 167 adet ruhsat talebi i¢in gereken projeler incelenmis, ruhsatlari verilmistir.

"\ll

=4 UHIHE

EYYUBIYE BELEDIVES

* 377 adet imar durum projesi incelenerek gizimleri yapilmistir.

* 99 adet kot kesit projesi Olgllerek gizimleri yapiimistir.

* 123 adet tevhit, ifraz ve parselasyon dosyasi incelenerek, enciimene sevk edilmistir.
*  7.286 adet gelen evrak igin gerekli islemler yapilmistir.

* 55 adet yapi incelenmis ve yapi kullanim izin belgeleri (iskan) verilmistir.

*  Yapi denetim firmalarina ait hak edis talepleri degerlendirilerek is bitirme belgesi verilmistir.

HEDEF iZLEME TABLOSU

Amag No 3- Mekansal Gelisim ve imar Yénetimi Siirecleri lyilestirilecektir
Hedef No H3.4 Ruhsata Aykiri Yapi Oranini Azaltmak
Sorumlu Birim imar ve Sehircilik Miidirligii
Plan D6nemi izleme izleme Performans
" . Hedefe . . Donemindeki Yil Donemindeki
Performans Gostergeleri . Baglangig Degeri (%) (c-
Etkisi (%) (A) Sonu Hedeflenen Gergeklesme A)/(B-A)
Deger (B) Degeri (C)
PG.3.4.1 Ruhsata Aykiri Yapi Orani 100 59 54 55 100
Agiklamalar: Ruhsata aykiri yapi sayisi halkin bilinglenmesiyle artma olmustur.

HEDEF iZLEME TABLOSU

Amag No 3- Mekansal Gelisim ve imar Yénetimi Siirecleri Iyilestirilecektir
Hedef No H3.5 Ruhsatlandirma Siresi Kisaltilacaktir
Sorumlu Birim imar ve Sehircilik Midarlugi
. . izleme izleme
" . Hedefe Plan Donertn . Dénemindeki Yil Dénemindeki Performans
Performans Gostergeleri . Baslangig Degeri (%) (C-
Etkisi (%) (A) Sonu Hedeflenen Gergeklesme A)/(B-A)
Deger (B) Degeri (C)
PG.3.5.1 Ruhsat Verme Siiresi (dakika) 100 18 17 17 100
Agiklamalar: Sistem iyilestirilmesiyle siire kisalmistir.
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o Insan Kaynaklarl ve Egitim

ﬂ““u Midiirligi FAALIYETLERI

Vatandaslarin Belediyemize yapmis olduklari is bagvurularina cevaben 133 adet resmi yazi gonderilmistir.

izine ayrilmak isteyen calisanlarimiz igin 425 adet izin evraki di]zenlenmig,tir.

1 MAYIS

iSCi ve EMEKGILER BAYRAMI

Ut Oy

Emekliye ayrilan 2 memur ve 4 isci personelin diger kurumlara nakil islemleri, atamalari ve goreve baslayis-
ayrilis islemeleri yapiimistir.

AR AR

Her ay 6deme glnlerinde personelin tiim maas, sosyal haklar vb. 6demeleri tahakkuk ettiriimektedir.

Her ay isci ve sozlesmeli personellerimizin SGK gun primleri sisteme kaydedilmektedir.
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EYYUBIYE BELEDIYESI

~ HEDEFiZLEMETABLOSU

Amag No

9- ig ve Dis Paydas iletisim ile isbirligi Stiregleri lyilestirilecektir

Hedef N
eaero Yiikseltmek

H9.2 Kurum Kiiltiirii Anketi Odiil ve Ceza Sistem Skorlari Ortalamasini

Sorumlu Birim

insan Kaynaklari ve Egitim Mudirliga

izleme

izleme

Plan Dénemi Perf
Performans Gostergeleri Hedefe Ba Iaa::\ |°II1)een“1;ri Dénemindeki Yil Dénemindeki e(:/f)’m(": "
g Etkisi (%) slangic beg Sonu Hedeflenen Gergeklesme y
(A) N L A)/(B-A)
Deger (B) Degeri (C)

PG.9.2.1 Kurum Kiltiirii Anketi “Odiil ve
Ceza Sistemi’ Skorlari Ortalamasi (Dusuk 100 0 40 0 0
Skor Yiizde Ortalamasi)

Agiklamalar: Ekonomik tedbirlerden dolayi hedef gergceklesmemistir.

Isletme ve Istlrakler Mudurlﬁgﬁ
FAALIYETLERI

* lller Bankas! hisseleri 319.175.742,54 TL olarak gerceklesmistir.
*  125.955.674,59 TL tahakkuk gerceklesmistir.
*  80.259.152,19 TL tahsilat yapiimistir.

E_Llu hlhe

EYYUBIYE BELEDIVES)

*  134.197 tlizel ve gercek mukellefimiz bulunmaktadir.

*  Emlak Servisimizde bina, arsa ve arazi tahakkuk-tahsilat islemleri yapilmaktadir.

EMLAK VE
(;EVRE TEMIZLIK

* Yeni devir edilen tapularin devir ve intikal (veraset) islemleri, beyanname kabulli ve rayi¢ degeri verme
calismalarimiz devam etmektedir.

* CTV, llan ve Reklam Servisimizde ise baslama ve isyeri terki veren miikelleflerin sisteme kayit ve diigim
islemleri yapilmakta olup, yeni igyeri kayitlari igin saha ¢alismalarimiz devam etmektedir.

*  Borg Takip Servisimizce 292.098 kisiye borc ve bilgilendirme SMS’ i gonderilmistir.
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EMLAK VE CEVRE TEMIZLIK ’

VERGINI

YARINA
BIRAKMA

SONGUN
| _ 30KASIM 2022
\ 4

www.eyyubiye.bel.tr

* Numarataj calismalari kapsaminda; Blyiksehir Belediyesi tarafindan binalara verilen yeni bagimsiz
numaralarin tespiti yapilarak, tagsinmazlarin cinsi belirlenmektedir.

*  Eyylibiye Belediyesi Ek Bina girisinde, Ahmet Bahgivan is Merkezinde ve Buhara Mahallesinde olmak lizere
toplam 3 vezne ile hizmet verilmektedir. Ayrica Tapu Mudurligu binasinda yeni vezne kurma galigsmalarimiz

devam etmektedir.

+  Direkli, TOKI, Eyyiipkent, Yenice ve Harrankapi Kapali Semt Pazarlarinda boya, siva, seramik ve tesisat
tamiratlari yapilmistir.
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*  Eyylpkent Kapali Semt Pazarinda ¢adir yenileme galismasi yapilmistir.

*  TOKI ve Harrankap! Kapali Semt Pazarinda kismi gadir onarimi ve degisimi yapiimistir.

*  Direkli Semt Pazari kurulmustur.

HEDEF iZLEME TABLOSU

Amag No 8- Belediyemizin Mali Yapisi lyilestirilecektir
Hedef No H8.2Temizlik Vergisi Gelirlerini Artirmak
Sorumlu Birim isletme ve istirakler Madirligi
Plan Dénemi lzleme lzleme Performans
" . Hedefe Etkisi P Ddnemindeki Yil Dénemindeki
Performans Gostergeleri o Baslangig Degeri (%) (c-
(%) (A) Sonu Hedeflenen Gergeklesme A)/(B-A)
Deger (B) Degeri (C)
P§.8.2.1Toplam Temizlik Vergisi Gelirleri 50 905 460 500 100
(Bin TL)
.8.2.2 grafi Diji
PG.8.2.2 Fotografi Dijital Ortama 50 7.832 10.000 13.132 100
Aktarilan Isyeri Sayisi
Agiklamalar: Midirligimizde yapilan galismalar sonucunda 2022 yili toplam temizlik vergisi geliri bes yiz bin Turk lirasi
tahsilatimiz olmustur. Dijital ortama yillik aktarilan bes bin Ug yUz is yeri taramasi yapilmistir.

Strateji Gelistirme Birimi >> 124



http://www.eyyubiye.bel.tr/

EYYUBIYE BELEDIYESI iDARE FAALIYET RAPORU 2022

A Kiiltiirve Sosyal Ister Miidiirligi

A ~

/il . -
FAALIYETLERI

+ Kitap Otagimizda niversite sinavlarina hazirlanan égrencilerimiz “Kesisme lyi ki Varsin Eren” filmine
gotarilmastar.

* Akabe Kadin Destek Merkezimizde Kuran-1 Kerim egitimi goren kursiyerlerimize hatim programi
duzenlenmistir.

+  Yiksek Ogretim Kurumlar Sinavina hazirlanan dgrencilere yonelik iicretsiz olarak 34 deneme sinavi

duzenlenmistir.

*  |zmir' de diizenlenen "Sanliurfa Tanitim Giinleri" etkinligine katilim saglanmigtrr.

*  EMITT 25. Dogu Akdeniz Uluslararasi Turizm ve Seyahat Fuari'na katim saglanmistir.

*  Tiyatro toplulugumuz tarafindan sahneye konulan “Noluyo Doktor” isimli tiyatro gdsterisi dizenlenmistir.
*  Metin S6zen Kiltir Merkezimizde “Minikler ve Yildizlar Halk Oyunu” kurslari diizenlenmistir.
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x  Aile ve Sosyal Politikalar il Midirligii tarafindan organize edilen “8 Mart Diinya Emekgi Kadinlar Giinii”

etkinligine katilim saglanmistir.

KADINLAR GUNUUZ
K{utlu Olsun

* Yenice Kadin Destek Merkezimizin agiligi yapilmistir.
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*  Canakkale Zaferinin 107. yil dénimiinde vatandaslara Turk Bayragi dagitimi yapilmistir.
*  Turkiye Halk Oyunlari Federasyonu tarafindan dizenlenen Kullipler Arasi Halkoyunlar Yarismasinda

Minikler ve Yildizlar dalinda ekibimiz 1. olmustur.
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* ‘Ovanin Bagaklari Okuyor' adll kitap okuma yarismamizda basari gosteren dgrencilere Batikent Kuiltr

Merkezimizde tiyatro gdsterisi diizenlenmistir.

* Madde bagimliigina karsi halki bilinglendirmeye yonelik yapilan galismalar kapsaminda, 1.000 gencimize
“‘Heba” adli tiyatro oyunu izlettirilmigtir.

* Ramazan ayi etkinlikleri kapsaminda Hacivat Karagdz, Gélge Oyunu, Grup Sems ilahi Grubu, Semazen
Gosterisi, Meddah Palyago Gosterisi, Yiiz Boyama ve Orta Oyunu gésterileri diizenlenmistir.

*  Bahgelievler Belediyesi Turk Sanat Mizigi Korosu isbirligi ile Anneler Gini etkinligi dizenlenmistir.
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* Istanbul Yenikapr'da Sanliurfa Tanitim Giinleri'nde tanitim standi agiimigtrr.

W'W % i ..' : f’ g |

ZE A EYYDBIYE (A

S 8-08v4- BELEDIVES]

*  Kitap otaglarimizda YKS sinavlarina hazirlanan 6grencilerimize sinav 6ncesi similasyon sinavi yapiimistir.
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*  Kitap otaglarinda Universite sinavlarina hazirlanan 6grencilere yonelik Mardin gezisi diizenlenmistir.

* 15 Temmuz Etkinlikleri kapsaminda vatandaglarimiza su, sapka ve Turk Bayragi dagitilmistir.

* Yari Olimpik Yizme Havuzu, Sera Kent 1. Etap, 3 Park ve 2 Hali Sahamizin toplu agilis organizasyonlari
yapiimigtir.

*  "Acik Hava Sinema Gunleri" etkinligi kapsaminda 4 film gosterimi yapiimistir.
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*  Ankara Baskent Millet Bahgesinde dizenlenen Sanliurfa Tanitim Ginleri'nde tanitim standi agiimistir.

*  Kitap Otagimizda TYT ve AYT hazirlik kurslarimizdaki 6grencilerimizle tanisma programi diizenlenmigtir.

*  "Balikigdl Siir Aksamlari" kapsaminda ibrahim Sadri ve Serdar Tuncer’ in katilimiyla program diizenlenmistir.

*  Belediyemiz, Il Milli Egitim MUidurligi ve Surkav tarafindan organize edilen “Tek Ses iki Hareket” Etkinliginin
Halk Oyunlari Kategorisi Ve Koro yarismasi dizenlendi.

*  GUnball Muhtar Evinin temel atma toreni organize edilmistir.
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* 29 Ekim kapsaminda vatandaslarimiza bayrak dagitimi yapilmistir.

* [lcemizde bulunan yetim 6grencilerimizi Besiktas-Sanliurfa Spor magini izlemek (izere Istanbul’ a
gotardlmastar.
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*

Balikligdl Platosunda KADES standi agilmistir.

HEDEF iZLEME TABLOSU

Amag¢ No

6- Kiltlr Ve Sosyal Hizmetlerin Etkinlik Dlzeyi Artirilacaktir.

Hedef No

H6.1 Kadin Destek Merkezlerinde Mesleki Edindirme Kurslarindan Yararlanan Kisi
Sayisini Artirmak

Sorumlu Birim

Kaltar ve Sos

al isler Mudirluga

izleme

izleme

6 i Hedefe Etkisi Plan Dﬁnertn . Donemindeki Yil Dénemindeki Performans
Performans Gostergeleri Baslangig Degeri %) (C-
(%) (A) Sonu Hedeflenen Gergeklesme A)/(B-A)
Deger (B) Degeri (C)
PG.6.1.1 Toplam Sertifika Verilen 100 126 70 126 -

Kursiyer Sayisi

Agiklamalar: Kursiyerimize sertifikalari verilmistir.

HEDEF iZLEME TABLOSU

Amag No 6- Kiltlr Ve Sosyal Hizmetlerin Etkinlik Dlzeyi Artirilacaktir.
H6.2 Eyyiibiye Belediyesi Sinirlari igerisinde Bulunan Kiltiir Varhiklarinin
Hedef No Envanterinin Cikarilmasi ve Her Yil Bu Envanterde Yer Alan Kaltir Varliklarinin

Turizme Kazandirilmasi

Sorumlu Birim

Kiltir ve Sosyal isler Midirligii

izleme

. . izleme
6 i Hedefe Etkisi Plan Donertn . Dénemindeki Yil Dénemindeki Performans
Performans Gostergeleri Baslangig Degeri (%) (C-
(%) (A) Sonu Hedeflenen Gergeklesme A)/(B-A)
Deger (B) Degeri (C)
PG.6.2.1 Kultir Varliklari Envanterinin 50 0 ] ) o
Cikarilmasi
PG.6.2.2 Turi K dirllan Kultd
urizme Kazandirilan Kiltar 50 0 . R ;

Varliklari Sayisi

Agiklamalar: Calismalar Devam Etmektedir.

HEDEF iZLEME TABLOSU

Amag¢ No

6- Kiltlr Ve Sosyal Hizmetlerin Etkinlik Diizeyi Artirilacaktir.

Hedef No

H6.5 Kiiltiir Gezileri Yayginlastirilacaktir

Sorumlu Birim

Kiltir ve Sosyal Isler Midirligi

izleme

Plan Dénemi izleme Performans
. . Hedefe Etkisi . . Do6nemindeki Yil Donemindeki
Performans Gostergeleri Baslangig Degeri (%) (C-
(%) (A) Sonu Hedeflenen Gergeklesme A)/(B-A)
Deger (B) Degeri (C)
PG.6.5.1 Toplam Kiltur Gezisi Sayisi 100 2 4 4 100

Agiklamalar: Kitap Otaginda YKS sinavlarina hazirlanan ve Kadin Destek Merkezlerindeki Kursiyerlere yonelik gezi

diizenlenmistir.
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HEDEF iZLEME TABLOSU

iDARE FAALIYET RAPORU 2022

9- i¢ ve Dis Paydas iletisim ile isbirligi Stirecleri lyilestirilecektir

Amag No

Hedef No

H9.5 Kiiltiir Hizmetleri Siireglerinde Sivil Toplum Kuruluslari ile isbirligi Dizeyini

Arttirmak

Sorumlu Birim

Kiiltir ve Sosyal isler Miidarligi

Plan D6nemi izleme izleme Performans
" . Hedefe Etkisi - Dénemindeki Yil Donemindeki
Performans Gostergeleri Baslangi¢ Degeri (%) (C-
(%) (A) Sonu Hedeflenen Gergeklesme A)/(B-A)
Deger (B) Degeri (C)
PG.9.5.1 Sivil Toplum Kuruluslariyla
Birlikte Uretilen Sosyal Sorumluluk 100 0 5 2 40
Projesi Sayisi

Agiklamalar: SURKAYV ile ortak diizenlenen Koro yarigmasi ve Halk Oyunlari yarismalari diizenlenmistir.

HEDEF iZLEME TABLOSU

Amag No 6- Kiltlr Ve Sosyal Hizmetlerin Etkinlik Dlzeyi Artirilacaktir.
Hedef No H6.4 Kadin Destek Merkezlerinde Canta Uretimi Yaparak Satisini Yapmak
Sorumlu Birim Kiltir ve Sosyal isler Midirligii
Plan D& . izleme izleme perf
" . Hedefe Etkisi an oner{n . Dénemindeki Yil Donemindeki erformans
Performans Gostergeleri Baslangi¢ Degeri (%) (C-
(%) (A) Sonu Hedeflenen Gergeklesme A)/(B-A)
Deger (B) Degeri (C)
PG.6.4.1 (,?anta Uretimi Yapabilen Kadin 100 0 1 0 0
Destek Evi Sayisi

Acgiklamalar: Fiziki sartlar nedeniyle yapilamamistir.

) Mali Hizmetler Midiirliigi
FAALIYETLERI

el

* 7.778 adet muhasebe yevmiye kaydi yapilmistir.

*  Gelir-gider muhasebelestirme kayitlari glinllik olarak islenmistir.

*  Mudurliklerden gelen 6deme emri ve muhasebe islem fisleri incelenerek, kayit altina alinmigtir.

*  GUnlUk olarak banka kontrolleri yapilmistir.

* 2021 Yil Kesin Hesabi Belediye Meclisimiz tarafindan onaylanmistir.

* 2022 Mali Yili Butgesi hazirlanarak Buyuksehir Belediye Meclisinde onaylanmistir.

* 3 aylik tasinir kontrolleri yapilmistir.

*  Her ay mudurlUklerden aldigimiz faaliyet raporlari; "MUdUrlUk Bazli, Mahalle Bazli, Merkez Bazl ve Kirsal

Bazli" caligmalar olarak derlenmistir.
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*  Her ay mudurlUklerden aldigimiz faaliyet raporlari brifing haline getirilmistir.

* Belediyemize ait 6 Aylik ve 12 Aylik Brifing Raporlari hazirlanarak Valilik ve Kaymakamlik Makamlarina
gonderilmigtir.

+  TUIK sistemine istatistiki veri girisi saglanmistir.

* 2021 Yili idare Faaliyet Raporlari hazirlanmis olup, mecliste onaylandiktan sonra Sayistay Bagkanligi’ na ve

Cevre, Sehircilik ve iklim Bakanligi (Yerel Yénetimler Genel Midiirligi’ ne) génderilmitir.

EYYUBiYE.
BELEDIYESI

2021

FAALIYET RAPORU

Eyyitbiye/SANLIURFA
Nisan 2022

e AN A T A ) R )

* 2023 Performans Programi hazirlanarak, Meclisge onaylanmistir. Ayrica Gevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi
Bakanligr’ na gonderilmigtir.

2022 Yili ig Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani tamamlanarak, Midirliiklere teblig edilmistir. Hassas
Gorev Belirleme Rehberi olusturma calismalarimiz tamamlanmistir.

*  2014-2022 Yillari arasinda Kurumumuz tarafindan yapilmis proje ve yatirimlara ait rapor hazirlanarak,
Sanliurfa Valiligine ve Eyyibiye Kaymakamligina gonderilmistir.

* 2022 Yl Amag-Hedef Gergeklesme Sonuglari sorgulanmistir.

* Icigleri Bakanligi Yatirim Takip Sistemine 2022 Yili 4. Dénem bilgileri girilmistir.

* Mahalli idareler Mali Veri Derleme Baskanligina 2021 yili veri girigleri yapilmistir.

* I Kontrol kapsaminda; mdiirliiklere yazi yazilmig olup, eylemlerini tamamlamalari istenmistir.

*  Turkiye Belediyeler Birligi’ ne egitim talebinde bulunulmustur.

*  Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanlii veri sistemine 2023-2024 ve 2025 Yillari Tahmini Biitge Verileri
girilmistir.

*  Valilik ve Kaymakamlik tarafindan istenen Agilisa Hazir Tesisler Tablosu hazirlanarak gonderilmistir.

*  Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanligi uhdesindeki Yerel Bilgi Sistemine faaliyetlerimiz hakkinda

periyodik olarak veri girigi yapiimaktadir.
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HEDEF iZLEME TABLOSU

Amag No 8- Belediyemizin Mali Yapisi lyilestirilecektir
Hedef No H8.1 Belediyemizin Toplam Gelirinin Giderlerini Karsilama Oranini Artirmak
Sorumlu Birim Mali Hizmetler MidurlGga
Plan Dénemi izleme izleme Performans
" . Hedefe P Donemindeki Yil Donemindeki

Performans Gostergeleri . Baslangig Degeri (%) (C-

Etkisi (%) (A) Sonu Hedeflenen Gergeklesme A)/(B-A)

Deger (B) Degeri (C)

PG.8.1.1 Toplam Gelirin Gideri
Karsilama Orani (Toplam Gelir/Toplam 100 0,97 1 0,76 76
Gider)
Agiklamalar: 2022 yilinda enflasyon yaklasik %64 olmasi nedeniyle gider oraninda artma olmustur.

,\‘ﬁ; Ozel Kalem Mﬁdﬁrlﬁgﬁ
=4 [l lig . .
st A AT TYETLERI

Baskan ile halk arasinda kopru konumunda olan Mudurligumuz:

* Kamu hizmetlerinin sunumu ve kalitesini artirmak,

* Vatandaglarimizin ve Sivil Toplum Kuruluslarinin ihtiyaglarini karsilamak,

* Eyyubiye halkinin yasam bigimlerini egitsel, kultlrel ve sanatsal agidan renklendirmek ve belediye
hizmetlerimiz yuratlirken diger Maduritklerimizle koordine olarak is ve islemleri Bagkan adina takip etmek
gorevlerini Ustlenmistir.

* Baskanlik Makaminin gérev ve sorumluluklarinda olan konularda Belediye Baskaninin direktifleri uyarinca,
protokol isleri, kurum ve kuruluslar arasi iligkilerin organize edilmesi ve gunlik ¢alisma programinin
duzenlenmesi konularinda gerekli galigmalar yapilmistir.

* Baskanlik Makaminin gérev ve sorumluluklarinda olan konularda Belediye Baskanina yardimci olmak ve
mevcut yukanU hafifletmek icin Bagkanlik Makaminin emir ve direktifleri midurlUklere ulastiriimis olup takip
edilerek sonuglandiriimigtir.

* Belediyede hizmet veren tim mudurliklerin Bagkanlik Makami ile arasinda isbirligi ve koordinasyonu
saglanmistir. Bagkanliga ulasan vatandas talep ve sikayetleri degerlendirilip belediyemizi ilgilendiren
konularin gozimlenmesi saglanirken, diger kurum ve kuruluslari ilgilendiren talep ve sikayetlerin ¢ozilmesi
icin vatandasa yardimci olunmustur.

* Belediyemize ait birimlerin i ve iglemleri ile ilgili teredditte dusulen konularda Bagkanlik Makami adina
icisleri Bakanligi, Cevre ve Sehircilik Makamu, 1l Valiligi, Kaymakamlik Makami ve Tiirkiye Belediyeler Birligi
ile diyalog kurularak sorunlarin giderilmesine ¢aligiimistir.

* TUm 0zel glnlerde Ramazan ve Kurban Bayrami, Yeni Yil vb. personele kutlama mesajlari iletilmistir.

Belediye Bagkaninin davet edildigi digin agilis ve organizasyonlara Bagkanlik Makami adina gelenk ya da
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* cicek gonderilmesi saglanmistir. Ayrica, birimler arasi her tlrli bilgiler karsilikli paylasilarak daha verimli
calismalar yapilmistir. Bagkanlik Makaminin gunluk ve aylik randevu programlari dizenlenmis, Kisa vadeli
sorunlar ¢ozulmus olup, uzun surede ¢ozulebilecek sorunlar igin ilgili birimler bilgilendirilerek konunun
takipgisi olunmustur. Ozel Kalem Miidirliigiince sorunlarin eksiksiz ve kisa siirede giderilmesi igin caba

gosterilmigtir.

2. Muhntarik Isteri Midiirligii

. "n

U FAALIYETLERI

*  Taziye evi, cami ve Kuran Kurslarina hali temin edilmigtir.

* Hayati Harrani Muhtarligina bro mobilya takimi verilmistir.

*  TUrkmeydani Mahallesi Bayan Taziye Evine hali, minder, perde, klima, semaver, buzdolabi ve firin verilmistir.
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*

*  Cami ve taziye evlerindeki halilarin altina serilmek tzere silte dagitimi yapiimistir.
*  Camikebir Muhtarligina otomatik kepenk yapilmistir.

*  Beykapisi Muhtarligina 1 adet diziistu bilgisayar verilmistir.

*  Dedeosman ve Karakoyunlu Muhtarliklarina 2 adet yazici verilmistir.

*  Merkez mahallelerde bulunan taziye evlerine sedir yardimi yapilmistir.

*  Genglik KUltlr ve Spor KulUbiine 1 adet salon tipi klima yardimi yapiimistir.

*  Kirsal mahalledeki taziye evlerine yastik yardimi yapiimigtir.
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Plan ve Proje Mﬁdﬁrlﬁgﬁ
evﬁ-s‘fv”e'ia'e%%s\ FAALIYETLERI

* 442 gelen, 340 giden evrakin gerekli iglemleri yapilmistir.

* Imar Plani degisikligi icin yapilan 21 miiracaat incelenmistir.

* 21 mUracaat Belediye Meclisimize gonderilmistir.

* 15 adet imar plani degisikligi Belediye Meclisimiz tarafindan onaylanmistir.

* 5 adet imar plani degisikligi Belediye Meclisimiz tarafindan reddedilmistir.

* 16 adet imar plani degisikligi Buyuksehir Belediye Meclisine havale edilmistir.

* 12 adet imar plani degisikligi Buyuksehir Belediye Meclisi tarafindan onaylanmistir.

* Yenice Mahallesinde 5071 Sokak ile 5065. Sokak arasinda yapilan yapilarin 6lgiim ve tespit calismalar
yapilmistir.

*  Genclik ve Spor Bakanimiz nezdinde; 41 hali saha, 5 yapi, 2 genclik merkezi, 2 gok amagli salon ve 1 futbol
sahasi talebinde bulunulmus olup, protokol imzalanacaktir.

*  Asya, Ruha, Osmanli (Kito Deresi) ve Batikent (TOKI) Mahallelerinde kitap otag projelerinin hali hazirlari ve
animasyonlari yapilmistir.

*  Asya ve Yenice Genglik Merkezi projelerinin hali hazirlari ve mimari projeleri yapiimistir.

*  Akgamescit Mahallesi futbol sahasi hali hazirlari yapilmistir.

*  Batikent Mahallesi TOKI’ de tenis kortu hali hazirlari yapiimigtir.

* 2 adet kil gadir 3 boyut calismasi tamamlanmustir.

* 44 donumluk alan Uzerinde genglik merkezi ve konferans salonu 3 boyut galismasi ve mimari uygulama
projesi tamamlanmistir.

* KOy hali sahalari i¢in 10 tane hali hazir kadastral durumu ve mulkiyet analizlerine bakilmistir.

*  Kltuphane projesinin 3 boyut galismasi tamamlanmustir.

*  Kuzey Kent Yeni Yagam Alani sosyal donati alanlarinin tasarim ¢aligmalari yapilmistir.

*  Osmanl Semt Pazari igin halihazir harita alimi yapilmigtir.

* Tepe Mahallesi seyir tepesi igin halihazir harita alimi yapilmis olup, mimari proje calismalari devam
etmektedir.

* Hall saha ve tenis kortlari 3 boyut tasarimlari yapilmistir.

*  Turkuaz A.S. mimari proje ¢alismalari devam etmektedir.

*  Batikent Mahallesi 2 park i¢in halihazir alimi yapilmistir.

* Yenice Mahallesi Universite i¢erisindeki okullarin alimi yapilmistir.

*  Tepe Mahallesi kil gadiri igin halihazir alimi yapilmistir,

*  Kapall Semt Pazari 3 boyut ve fizibilite galismalari tamamlanmigtir.
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HEDEF iZLEME TABLOSU

Amag No 3- Mekansal Gelisim ve imar Yénetimi Siiregleri lyilestirilecektir
Hedef No H3.1 5 Hektarlik Alanda Kentsel Dénlisiim Planini Hazirlamak
Sorumlu Birim Plan Proje Mudurligi
Plan Donemi Izleme lzleme Performans
" . Hedefe ,' . Donemindeki Yil Donemindeki
Performans Gostergeleri A Baglangig Degeri (%) (C-
Etkisi (%) (A) Sonu Hedeflenen Gergeklesme A)/(B-A)
Deger (B) Degeri (C)
PG.3.1.1 Bes Hektarlik Alanda Kentsel
D6niustim Planini Hazirlamak 100 70 85 85 100
(Tamamlanma Orani %)

Aciklamalar: Cevre, Sehircilik ve Tklim Degisikligi Bakanhigi Toplu Konut Idaresi Bagkanligi (TOKI) Fizibilite Calismalari
Hak Sahibi ve Doniisiim Modeli olusturuldu.

7~ Ruhsat Denetim Mﬁdﬁrlﬁgﬁ

N Ve

E'_Uﬂ“hihe

EYYUBIYE BELEDIVES|

FAALIYETLERI

* 160 adet sihhi acilig ruhsat verilmistir.

* 181 adet gayri sihhi agilig ruhsati verilmistir.

* 10 adet umuma agik istirahat-eglence yeri ruhsati verilmistir.

*  Organize Sanayi Bolgesi' nde agilan 6 isyerine ruhsat verilmistir.

* 26 adet ruhsat iptal edilmigtir.
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,\ﬂ‘ﬂ Sivil Savunma Uzmanhgl
=Ullliye . .
s - A ALTYETLERI

* Her ay Eyyiibiye Kaymakamligina ve il Afet-Acil Durum Miidiirligiine Suriyeli Miiltecilere harcanan para
miktari ile ilgili rapor gonderiimektedir.

* Her ay Koruyucu Guvenlik Hizmetleri kapsaminda; Mudarliklerimize gunlik emniyet kontrol gizelgesi
gonderilmektedir.

* COVID-19 ile ilgili Belediyemiz hizmet binalarina dezenfektan dagitimi yapilmistir.

* Gida Givenligi ve Turkuaz isletme Projesi kapsaminda bayrak alan isletmelerin COVID-19 geregince
uyulmasi gereken kriterlerin denetimleri yapilmistir.

* [lcemiz sinirlari igerisinde bulunan toplanma alanlarini tanitmak ve géstermek icin afis hazirlanmis ve
dagitilmistir.

*  Afet ve Acil Durum Mdurliglne Belediyemize ait 24 saat ¢alisma plani hazirlanarak génderilmistir.

* Afet ve Acil Durum Midurliigiine il Sivii Savunma Plani igin Kurumumuzun arag-gere¢ envanteri
gonderilmistir.

* Sanlurfa Valiligine ligemiz sinirlari igerisinde bulunan yangin vanalarinin yerlerinin tespiti yapilarak, raporlari
gonderilmigtir.

* Belediyemizin mevcut Sivil Savunma Plani guincellemesi yapilmistir.

* Cumhurbagkanligi iletisim  Baskanhiginin  yapti§i Dogal Afet calistayi kapsaminda personel
gorevlendirilmistir.

* Eyyubiye Kaymakamligina afet ve acil durumlarda yapilacak olan TAMP plani glincellenmistir.

*  KBRN yonergesi hazirlanmigtir.

* Belediye hizmet binalarimizdaki jeneratorlerin yakitlari kontrol edilerek eksik olanlar doldurulmustur.

 Sanlurfa Valiliginde IRAP il Yatirim Sistemi (ILYAS) programi kapsaminda toplantiya kalim saglanmistir.

* Ankara’ da yapilan gé¢gmenler ile ilgili calistaya katilim saglanmistir.

* |zmir de yapilan gécmenler ile ilgili calistaya katilim saglanmistir.

* TAMP kapsaminda destek ¢ozim ortadi olarak kurumumuzdan istenilen envanter bilgileri guncellenerek
gonderilmistir.

* Afet ve Acil Durum Mudarligine Dogal Afetler farkindalik egitimi verilecegi bildirilmis olup, s6z konusu
egitime 125 kisilik isim bildirimde bulunulmustur.

* TUrkiye genelinde “Cok-Kapan-Tutun” tatbikati i¢in personel gérevlendiriimesi yapilmistir.

*  UMEM’ in (Uzmanlagsmis Meslek Edindirme Merkezi) Ankara’ da yapilan toplantisina katilim saglanmstir.
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HEDEF iZLEME TABLOSU

Amag No 5- Isyeri Ruhsatlandirma ve Denetleme Siireglerinin Performansi Artirilacaktir
Hedef No H5.1 Gida Gvenligi Odakl Turkuaz Bayrak Sahibi Gida isletmesi Oranini Artirmak
Sorumlu Birim Sivil Savunma Uzmanlig
. . izleme izleme
" . Hedefe Plan Donenu1| . Donemindeki Yil Donemindeki Performans

Performans Gostergeleri . Baglangig Degeri (%) (C-

Etkisi (%) (A) Sonu Hedeflenen Gergeklesme A)/(B-A)

Deger (B) Degeri (C)

PG.5.1.1 Turkuaz Bayrak Sahibi Gida
isletmesi Orani (Turkuaz Bayrak Sahibi
Gida isletmesi Sayisi*100/Toplam Gida 100 0 30 0 0
isletmesi Sayisi)
Aciklamalar: Teknik personel eksikliginden proje gegici olarak askiya alinmistir.

i~ Sosyal Y ardim Islen Mudurh’igii

Eﬂu
R EAALIYETLERI

*  {lcemizin 3 farkli noktasinda Sabir Corbasi dagitimina devam edilmektedir.

y
/ guub

ehdlycsi

* 114 adet battaniye dagitiimigtir.
* 20 adet yatak dagitilmistir.
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* 16 adet hali dagitilmistir.
* 108 adet beyaz esya dagitiimistir.

* 107 adet elektrikli soba dagitilmistir.
* 3 takim mobilya verilmistir.

* 533 adet oyuncak dagitilmistir.

* 740 adet ¢ol-yak gida paketi dagitilmistir.
*  Fenilketonlri (PKU) hastalarina 500 adet gida paketi dagitilmistir.
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* 101 adet temizlik malzemesi dagitiimistir.
* 125 ton odun dagitimi yapilmistir.
* 150 aileye et dagitiimistir.

k

“MUTLU EVLER
HUZURLU HAYATLAR

*  Regaip Kandilinde Eyyilp Peygamber ve Balikligdl’ de 2.000 kisiye kandil simidi ve i¢ecek ikram edilmistir.
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*  Muhtarlar ve MUdurliklerimize 52 kutu maske dagitiimistir.

*  Mirag¢ Kandilinde 40.000 kandil simidi, 37 kutu lokum ve gulsuyu ikram edilmistir.

*  Kandil munasebeti ile 10.000 lokma tatlisi dagitiimistir.

*  Ramazan Ayinda 2.000 kisiye yemek ikram edilmistir.

oA ol W]
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*

%

Ramazan Ayinda 65 yas Ustl ve yetim-0ksUz ailelere 30.400 kisilik yemek ikram edilmistir.
= g i | | s B I S

ARDIMLASMA MODORLGY
//u wlunlayma ve

SC ISYAL Y/
Sesgal
. =l 7{){5{/{(/111//«1 Araa

Engelli vatandasimiza 1 adet oturakli tuvalet yardimi yapilmistir.
7.200 adet askida ekmek ihtiyag sahiplerine dagitilmistir.
ihtiyac sahibi 2 aileye mutfak dolabi yardimi yapilmistir.

32 adet akulu sandalye dagitilmistir.
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i~ T emizlik Islerl Mudurh'igii

//edlll
[ FAALIYETLERI

* llge genelinde 1.077 arsanin temizligi yapimigtrr.

*  Merkez mahallelerimizde 128.500 ton (gunltk ortalama 450 ton) evsel kati atik toplanmustir.

*  GUnlUk ortalama 60 konteynir dezenfekte edilmistir.

*  Balikligol bolgesi glinlik olarak yikanmistir.
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*  Merkez mahallelerimizde 15.200 ton (glnlUk ortalama 20 ton) moloz-hafriyat toplanmistir.

*  Magaralar bolgesinde 17.825 ton (gUnlUk ortalama 75 ton) gibre taginmistir.

*  {lcemiz genelinde 349 hali yikama ¢alismasi yapilmistir.

*  GUnllk 6 mahallede ve caddede yikama galismasi yapilmistir.
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| ht. e, e

|

—

* llge genelinde 103 ¢dp merkezi temizlenmistir.

*  6.690 adet konteynerin bakim-onarim ve boyasi yapilmistir.
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HEDEF iZLEME TABLOSU ‘

Amag No 2- Temizlik Hizmetlerinin Kapasite ve Performansi Arttirillacaktir

H2.1 Temizlik Maliyetlerini Dislirmek Amaci ile Yer Altina Alinan Konteyner

Hedef No Sayisini Arttirmak

Sorumlu Birim Temizlik isleri Midarluga

Plan Donemi lzleme Izleme Performans
" . Hedefe .. Donemindeki Yil Donemindeki
Performans Gostergeleri . Baglangig Degeri (%) (c-
Etkisi (%) (A) Sonu Hedeflenen Gergeklesme A)/(B-A)
Deger (B) Degeri (C)
PG.2.1.1 Yer Altina Alinan Konteyner Sayisi 100 6 27 6 22

Aciklamalar: Cadde ve sokaklara yerlestirilen yer iistii konteynerle ilgili ¢aligmalarimiz devam etmektedir tamamlandiktan
sonra yeralt1 konteyner ¢aligmalarimiz kaldig: yerden devam edecektir.

HEDEF iZLEME TABLOSU ‘

Amag No 2- Temizlik Hizmetlerinin Kapasite ve Performansi Arttirilacaktir

H2.2 Temizlik isleri Mudiirligtiniin Bir Onceki Yil Giderleri ile Cari Yil Enflasyonuna

Hedef No Uyarlanmis Giderleri Arasindaki Orani lyilestirmek

Sorumlu Birim Temizlik isleri Mudurltgi

izleme izleme

. . Hedefe Plan Donenjl . Dénemindeki Yil Dénemindeki Performans
Performans Gostergeleri s Baslangig Degeri %) (C-
Etkisi (%) (A) Sonu Hedeflenen Gergeklesme A)/(B-A)
Deger (B) Degeri (C)

PG.2.2.1 Temizlik isleri Midirliiguniin Bir
Onceki Yil Giderleri ile Cari Yil Enflasyonuna
Uyarlanmis Giderleri Arasindaki Orani
iyilestirmek = Bir Onceki Yil Giderleri/ Bir 100 3 8 1 100
Onceki Yil Giderleri-( Cari Yil Enflasyonuna
Uyarlanmis Giderleri-( Cari Yil Enflasyonuna
Uyarlanmis Giderleri*enflasyon orani))
Aciklamalar: Hedefimizi belirlenen 6lgiilerde tamamlanmig bulunmaktayiz.
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f..\ Y az Islerl M udurlugu
B E AALIYETLERI
*  Enclmen toplantilarinin gindem ve organizasyonlari yapilmis olup, 613 adet enciimen karari yazilarak,
onay islemleri gergeklestirilmistir.
*  Meclis oturumlarinin giindem ve organizasyonlari yapilmis olup, 387 adet meclis karari yazilarak, onay

islemleri gerceklestirilmistir.

*  12.624 adet gelen evrak ve 7.924 adet giden evrak ilgili yerlere sevk edilmis olup, 871 adet evrakin ise
posta islemleri yapilmistir.
* 3.747 adet evlenme bagvurusu alinmis olup, uygun gorilen 3.635 adet nikah akit iglemi

gerceklestirilmistir.

Z abita Mﬁdﬁrlﬁgﬁ
f’”””"—* FAALIYETLERI

*  Vatandaslardan gelen 3.979 sikayet sonuglandiriimistr.
*  CIMER ve diger iletisim kanallarindan gelen 2.652 sikayet sonuglandiriimigtir.

* 6.555 sahipsiz sokak hayvani yakalanarak Biylksehir Belediyesi Hayvan Barinagina teslim edilmigtir.
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* 1035 sokak hayvani tedavi edildikten sonra dogal yasam alanina geri birakilmigtir.
* 441 adet idari yaptinm tutanagi tutulmustur.
* 786 adet inbarname duzenlenmigtir.

*  3.139 diger esnaf denetlenmistir.

*  2.327 lokanta esnafi denetlenmistir.

* 3.207 firn-unlu mamuller esnafi denetlenmistir.
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o .
= i —

* 4,066 bakkal-market esnafi denetlenmistir.

* 353 kasap denetlenmistir.

* 134 hurdaci esnafi denetlenmistir.
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HEDEF iZLEME TABLOSU

Amag No 5- isyeri Ruhsatlandirma ve Denetleme Siireglerinin Performansi Artirilacaktir
H5.2 isyeri Denetim Oranini Artirmak Amacina Déniik Olarak 1.000 Kisiye
Hedef No .
Disen Zabita Oranini Artirmak
Sorumlu Birim Zabita Madarlagi
. . izleme izleme
" . Hedefe Plan Donen:ll . Donemindeki Yil Dénemindeki Performans
Performans Gostergeleri . Baslangig Degeri (%) (C-
Etkisi (%) (A) Sonu Hedeflenen Gergeklesme A)/(B-A)
Deger (B) Degeri (C)

PG.5.2.1 1.000 Kisiye Diisen Zabita
Sayisi ((Toplam Niifus/1000)/Toplam 100 0,23 2,1 0,86 %100
Zabita Sayisi)
Aciklamalar: isyeri denetimlerimiz siki ve eksiksiz bir sekilde mevzuata uygun bir performansta devam etmektedir. Denetim
sureglerimiz ilgemizin sagligi esenligi ve ferahi gbz 6niinde bulundurularak herhangi bir suiistimale meydan verilmeksizin
devam etmektedir.
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T urkuaz Hizmet A.S.

FAALIYETLERI

| - GENEL BILGILER

A - MISYON VE ViZYON

Misyon: Belediye Bagkanlig'miz blnyesinde 696 Sayili KHK ile istihdam edilen personellerin yasal cergeveler
dikkate alinarak gorevlerinin gerektirdigi nitelik ve sayida personel temin ederek Belediye Bagkanligi'mizin
islerinin ydrattlmesini desteklemek.

Vizyon: Sanliurfa ve Eyyibiye iicemizin sosyal, ekonomik gelisme siirecini bir biitiin icinde degerlendiren
kaynaklarini rasyonel bir sekilde kullanarak, kaliteli mal veya hizmet Ureten, paydaslarinin memnuniyetini artirici
stratejiler belirlemeye yogunlagsmig, kurumsallasmasini tamamlamis uzmanliga ve yuksek ahlaki degerlere
dayali, marka degerlerine sahip, karli, verimli, dinamik ve seffaf bir sirket olmaktir. Vatandas ve calisanlarinin
mutlu oldugu, tarihsel miras ve kent ruhunu yasatan saygin bir kurum olmaktir. Yararli ve verimli isletmecilik
yapmak, tesis ve varliklarini etkin bir sekilde izlemek, degerlendirmek ve guvenilir olmaktir.

Degerlerimiz:

lyi Yonetim
Hesap Verebilirlik
Saydamlik
Kaliteli Hizmet
Guvenirlik
Sareklilik

Cozim Odaklilik

Etik Degerlerimiz:
Sirketimiz Yonetici ve Calisanlari:

e Mevzuat hikimleri dogrultusunda sirketimiz gorev, yetki ve sorumluluk alaninda yer alan hizmetlerin
her tirll 6zel ¢ikarin Gzerinde oldugu ve kamu hizmeti verdiginin biling ve anlayisiyla;

o Birimlerin, hizmet taleplerini en etkin, hizli ve verimli bicimde kargilamak, hizmet kalitesini ylkseltmek
ve sunulan hizmetlerden memnuniyeti artirmak igin galigmayi,

o Gorev, yetki ve sorumluluklarini; insan haklarina saygl, saydamlik, katilimcilik, duristlik, hesap
verebilirlik, kamu yararini gézetme ve hukukun UstinlUgu ilkeleri dogrultusunda yerine getirmeyi,

e Dil, din, felsefi inang, siyasi dustnce, Irk, yas, bedensel engelli ve cinsiyet ayrimi yapmadan, firsat
esitligini engelleyici davranis ve uygulamalara meydan vermeden tarafsizlik igerisinde hizmet
gereklerine uygun davranmays,

o Gorev, yetki ve sorumluluklarini; hichir gercek veya tiizel kisiden hediye almadan, maddi ve manevi
fayda veya bu nitelikte herhangi bir ¢ikar saglamadan, herhangi bir 6zel menfaat beklentisi icinde
olmadan yerine getirmeyi,

Strateji Gelistirme Birimi >> 154



http://www.eyyubiye.bel.tr/

EYYUBIYE BELEDIYESI

Enstitii kaynaklarini kamusal amaglar ve sunulan hizmetler disinda kullanmamayi ve kullandirmamayi,
bu mal ve kaynaklari israf etmemeyi,

Kisilerin dilekge, bilgi edinme, sikayet ve dava agma haklarina saygili davranmayi, hizmet sunulan
birimlerin personeline ve galisma arkadaslarina karsi ilgili, nazik, ol¢ulu ve saygili hareket etmeyi,
mevzuat ile belirlenen Kamu Etik davranis ilke ve degerlerine bagl olarak gorev yapmayi ve hizmet
sunmay! taahhut eder.

B.YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

GENEL KURUL
1- Mehmet KUS (Belediye Baskani)

YONETIM KURULU

1- Mehmet EKINCI (Yénetim Kurulu Bagkani)

2- Ahmet GOKTAS (Yénetim Kurulu Bagkan Vekili)
3- Hiiseyin ASLIHAN (Yénetim Kurulu Uyesi)

4- Ahmet TOPRAK (Yénetim Kurulu Uyesi)

5- Mustafa AGAG (Yonetim Kurulu Uyesi)

SUBE MUDURLERI

1- Mahmut SILEN (Destek Hizmetleri Miidiir(i)
2- Nihat ALMAS (Mali Hizmetler Mudur)

Sirketimiz Birimleri agagidaki gorevleri yerine getirmekle sorumlu tutulmustur.

Mevzuat hikimleri dogrultusunda sirketimiz gorev, yetki ve sorumluluk alaninda yer alan hizmetlerin
her tlrlU 6zel gikarin Uzerinde oldugu ve kamu hizmeti verdiginin biling ve anlayisiyla hareket etmek.
Birimlerin, hizmet taleplerini en etkin, hizli ve verimli bigimde karsilamak, hizmet kalitesini yukseltmek
ve sunulan hizmetlerden memnuniyeti artirmak igin galismak.

Gorev, yetki ve sorumluluklarini; insan haklarina saygi, saydamlik, katilimeilik, diristlik, hesap
verebilirlik, kamu yararini gozetme ve hukukun Ustunlugu ilkeleri dogrultusunda yerine getirmek.

Dil, din, felsefi inang, siyasi dustnce, Irk, yas, bedensel engelli ve cinsiyet ayrimi yapmadan, firsat
esitligini engelleyici davranis ve uygulamalara meydan vermeden tarafsizlik igerisinde hizmet
gereklerine uygun davranmak.

Gorev, yetki ve sorumluluklarini; higbir gergek veya tiizel kisiden hediye almadan, maddi ve manevi
fayda veya bu nitelikte herhangi bir ¢ikar saglamadan, herhangi bir 6zel menfaat beklentisi icinde
olmadan yerine getirmek.

Sirket kaynaklarini kamusal amaglar ve sunulan hizmetler disinda kullanmamayi ve kullandirmamak,
bu mal ve kaynaklari israf etmemek,

Kisilerin dilekge, bilgi edinme, sikayet ve dava agma haklarina saygili davranmak, hizmet sunulan
birimlerin personeline ve calisma arkadaslarina karsi ilgili, nazik, dlgllu ve saygili hareket etmek,
mevzuat ile belirlenen Kamu Etik davranis ilke ve degerlerine bagdli olarak gorev yapmak ve hizmet
sunmak.
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Sermaye Yapisi

EYYUBIYE BELEDIYESi

- Hisse
Pay Sahibi Adres Adedi Sermaye Tutari
vy . .| Asya Mahallesi 5191. Sok.
1- Eyyiibiye Belediye Baskanlig Eyyiibiye/SANLIURFA 100 | 31.240.000,00 TL

1- Fiziksel Yapi
Hizmet Alani ve Dagilimi

Sirketimiz, imam Keskin Ek Hizmet binasinda, yaklasik olarak 112,98 m? lik alanda 1 genel miidtirlik
odasl, 1 sube mudarlugu odasi ve 1 personel odasinda hizmet vermektedir.

Genel Muidur 1 30,11 m? 1
Odasi

Sube 1 39,77 m? 3
Muadurlugu

Personel Ofisi 1 43,10 m? 2
Toplam 3 112,98 m? 6

2- Orgiit Yapis|

ORGANIZASYON SEMASI
BELEDIYE E

YONETIM KURULY BASKANI

DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGD

SATIN ALMA — IHALE VE
SOZLESMELER BIRIMI
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Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Yazilimlar

Sirket olarak bilgi ve enformasyon ¢aginin gereklerini yerine getirmek, daha seffaf bir yonetim anlayisi ve
dogru ve glvenilir bilgiye ulasmasini saglamak Uzere, https://www.turkuazeyyubiye.com/ web sayfasinda ve
Baskanligimizin da (www.eyyubiye.bel.tr) internet sayfasi bulunmaktadir. Web sitemizde;

Sirketimizce yurutdlen faaliyetler hakkinda bilgi verilmekte,

Sirketimiz is ve iglemleri ile ilgili mevzuatin ve mali mevzuatin takip edilmesi saglanmakta ve konuya iligkin
gerekli duyurular yapilmakta,

Sirketimiz bunyesinde ydrdtilen hizmet ici egitim faaliyetleri gercevesinde kullanilan kaynaklarin
paylasiimas| saglanmakta ve is¢i bordro sistemine ulasilabilmektedir.

Ulusal diizeyde diger kamu kurum ve kuruluslari tarafindan saglanan sistemler de, Sirketimiz tarafindan
etkin bir sekilde kullaniimaktadir. Ornegin:

Tiirkiye Is Kurumu www.iskur.gov.tr/,
Kamu Thale Kurumu’nun ekap.kik.gov.tr/,
Sosyal Guvenlik Kurumu'nun www.sgk.gov.tr/,

Gelir idaresi Bagkanli§i'nin www.gib.gov.tr/,

Basin ilan Kurumunun www.bik.gov.tr/,
Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi'nin www.ticaretsicil.gov.tr,
Ticaret Bakanligi'nin mersis.gth.gov.tr

internet sistemleri tarafindan sunulan hizmetlerden de yararlaniimaktadir.

Bilgisayarlar
CINS SAYI
Masaustl Bilgisayar 8
TasInabilir Bilgisayar 2
Yazicilar 4

Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

CINS SAYI
Fotokopi Makinesi 1
Faks 1
Televizyonlar 1
Calisma Masasi 10
Toplanti Masasi! 1
Telefon Makinesi 5
Hesap Makinesi 4

157 << Strateji Gelistirme Birimi



http://www.eyyubiye.bel.tr/
https://www.turkuazeyyubiye.com/
http://www.iskur.gov.tr/
http://www.gib.gov.tr/,
http://www.gib.gov.tr/,

iDARE FAALIYET RAPORU 2022 EYYUBIYE BELEDIYESI

4-INSAN KAYNAKLAR]
Personel Dolu-Bos Kadro Durumu

Sirketimiz, 2022 yili sonu itibariyle sirket merkez ofisinde 4, belediyeden gorevlendirme ile gelen 2
toplam 6 personelle hizmet vermektedir. 696 sayill KHK ile sirketimizin sirekli is¢i kadrosuna alinan isgi sayisi
ise 31.12.2022 tarihi itibariyle 928'dir.

Personel Egitim Durumu

Sirketimiz personelinin egitim durumuna bakildiginda % 50 ile lisans ve lise mezunu %16 ve ilkdgretim
ve ortadgretim mezunlarinin ise % 34 oldugu goériimektedir.

Sirketimiz personellerimizin egitim ¢abalarini desteklemektedir.

Personel Yas Dagilimi
Asagidaki tablodan da anlagilacagi tizere personelimizin % 50'si 36-40 yas araligindadir.

21-25 26-30 31-35 36-40 41-45 46-50 51-55
Yas Yas Yas Yas Yas Yas Yas
Kisi - - 1 3 1 1 -
Sayisi
Yizde |- - 16,66 50,00 16,66 16,66 -

Personelin Hizmet Sdreleri

Sirketimiz personelinin tamami 8 vyillik hizmet surelerine sahip boliminde uzman Kkisilerden
olusturmaktadir.

5- SUNULAN HiZMETLER
Mali Hizmetler MGdarlGgu

Mudurltgumizin muhasebe kayit ve ddeme islemleri mali hizmetler midurG tarafindan
yurtilmektedir.

Mudurligumuz tarafindan sunulan hizmetler tek birim tarafindan yurutiimektedir.

2022 Mali Verileri

Sirketimiz Mali Hizmetler tarafindan yansitma ve devir islemleri yapilmamis olup, 2022 yili yevmiye kayit sayisi
778'dir.

Insan Kaynaklari, Is Sagligi Ve Giivenligi Birimi
Puantaj islemlerini kontrollii teslim almak
Maas Bordrosu Diizenlemek
Personel Maaslarina gelen icralarin kontroliind, yazigmalarini ve bordrolastirma islemleri yuritmek
Bireysel emeklilik sistemine kayitli personellerin kesintilerini yapmak,
o Personellerin ihtiya¢ duymasi halinde Ucret hesap pusulasi vermek.
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Personelin Toplu is s6zlesmesi kapsaminda almis oldugu ek édemelerin maaslarina yansitmak
Personellerin kisisel bilgi (adres, evlenme, dogum) gibi degisiklikleri kayit altina almak

Personel ise girig veya ayrilis bildirgelerini dizenlemek

Personel is goremezlik belgelerinin takibi islenmesi, Sosyal Guvenlik Kurumuna sistem Gzerinde bildirim
yapmak,

Personellerin is kazasl, intarname gibi tim yazigmalarini yapmak.

Destek Hizmetleri Mudurllgu

MUdUrligumizin satin alma ve ihale islemleri destek hizmetleri midir(i tarafindan yuritilmektedir.

MUdurligimUz tarafindan sunulan hizmetler tek birim tarafindan yaritiimektedir.

Satin alma, ihale ve Sézlesme Birimi

Belediye Bagkanligindan gelen teklifleri degerlendirmek

Sirketimiz igin veya Belediye Bagkanligimizin ihtiyaci olan mal veya hizmetleri igin piyasa arastirmasi
yaparak teklif toplamak

Satin alma iglemleri igin gerekli tim evraklari hazirlamak, imzaya agmak ve imzalatmak

Satin alma islemlerini tamamladiktan sonra faturalama islemlerini yapmak, evraklari ve dosyayi eksiksiz
Mali Hizmetler Mudurligi'ne teslim etmek.

B. PERFORMANS BILGILERI

Sirketimizce gorev, yetki ve sorumluluklarimiz alanina giren konularda, diger birimler veya iligkide oldugumuz
kamu ve 6zel kurum ve kuruluglari ile ilgili tim yazigmalar yapilmistir.

Gelen - Giden Evrak Sayilari

CINS SAYI
Giden Evrak 318
Gelen Evrak 24

KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

USTUNLUKLER

Personelin sorumluluk bilinci icerisinde calismasi,

Baskanligimizda galigan personelin geng, gayretli ve bilgi anlaminda yetistirilmelerinin kolay olmasi,
Personelin gorev yetki ve sorumluluklarina bagli olarak gerceklestirdigi faaliyetler ile ilgili hesap verebilir
olmasi,

Faaliyetlerin ve hizmetlerin, paydas odakli bir anlayis icerisinde gergeklestirimesi,

Personelin birim ve kurum nezdinde sunmus oldugu hizmetlere bagl olarak takdir edilmesi,
Enstitimiz mali hizmetlerinin Ust yonetici adina Baskanligimizca gergeklestirilmesi,

Personelin gorev ve sorumluluklarini severek yapiyor olmasi,

Personelin is hedeflerinin ve is kalitesinin belilenmesine aktif olarak katilmasi,

Teknolojik alt yapi ve donanimin yeterli dizeyde olmasi,

Baskanhi§imizin fiziki mekan olanaklarinin iyi derecede olmasi,
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ZAYIFLIKLAR

Hizmet igi egitimin yetersizligi,

Kurum igi iletisimin zayifligi,

Personelimizin is yukunun fazla olmasi,

Fazla ¢alisma Ucretinin olmamasi,

Baskanligimizca dlzenlenen raporlara veri olacak bazi bilgilere zamaninda ve saglikli sekilde
ulagilamamasi,

e Mevzuatin strekli degismesi ve yenilenmesi karsisinda hazirlikli olamamak,

ONERI VE TEDBIRLER

Baskanligimiz kendi iginde mevzuati 6zimseme Enstitinin diger birimlerine drnek olma ve akseden
sorunlari gozme konusunda yeterli bilgi altyapisina sahip olmaya galisirken surekli degisiklikleri de takip etmeye
calismaktadir. Zayif oldugumuz yonlerini gelistirerek ve iyilestirerek Ustinliiklere donlstirebilmek igin caba
harcamaktadir. Yetismis ve uzmanlagsmis personelimizin kurum disindaki yer degisikligindeki hizl sirkllasyonu
nedeniyle Baskanligimizin personel taleplerinin gideriimesinde merkezi sinavla atanan yeni personel ve daha
once birimimizde hi¢ ¢alismamis diger birimlerden gelen personel ile karsilandigindan donanimli ve nitelikli
elemanlarinin devamh@inin esas oldugu Baskanligimizda hizmetler, maalesef istenilen dlizeyde kaliteli ve
verimli olamamaktadir. Yeni gelen personelin egitimi ve motivasyonu konulari buytk 6nem arz etmektedir.
Hizmet ici egitim yapilarak birimimiz personelinde gortlen bilgi eksikligi giderilmeye caligiimaktadir. Yapilacak
olan egitimler ile personelin aidiyet duygusunun artacagi distnulmektedir.
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Eybel Proje A.S.

FAALIYETLERI

1-  Temizlik isleri MidUirligini hizmetlerinde kullaniimak Gizere Koruyucu Malzeme ve Temizlik Arag Gerecleri Alim
isi (1.359.850,00 TL)

2- Belediyemiz lige Sinirlarinda bulunan muhtar evi ve taziye evlerine Malzeme Alim isi (54.300,00 TL)

3- Destek Hizmetleri Miidiirligiinde kullaniimak tizere Muhtelif Ebatli Dis ve ig Lastik Alim isi (198.550,00 TL)
4- Destek Hizmetleri Miidirliigiinde kullaniimak Gizere Muhtelif Ebath Dig ve ig Lastik Alim isi (209.000,00 TL)
5- Destek Hizmetleri Mudiirliigiinde kullaniimak (izere Muhtelif Ebatli Dis ve ¢ Lastik Alim isi (107.525,00 TL)

6- Uluslararasi MEB Robot Yarismasina katilacak olan égretmen ve dgrencilere dagitiimak tizere Sapka Alim isi
(129.000,00 TL)

7- 19 Mayis Genglik ve Spor Bayrami Etkinlikleri Organizasyonu Hizmet Alim Isi (135.595,00 TL)

8- Ramazan Ayi sebebiyle Belediyemiz iige sinirlarinda bulunan dar gelirli ve ihtiyag sahibi vatandaslarin gida
ihtiyacindan dolayi 8.000 Adet Gida Kolisi Alim isi (3.592.000,00 TL)

9- Temizlik isleri Midirligiinde kullaniimak Gizere Temizlik Malzemeleri Alim isi (150.640,00 TL)
10- Belediyemiz lige Sinirlarinda bulunan camii, muhtar evi ve taziye evlerine Malzeme Alim Isi (82.000,00 TL)
11- Destek Hizmetleri Midiirliigiinde kullaniimak tizere Kirtasiye Malzemeleri Alim isi (199.690,00 TL)

12- 26-30 Eyliil 2022' de Harran Universitesinde gerceklestirilecek olan Tanitim Giinleri ve 4-10 Ekim 2022 de
Ankara’ da yapilacak olan Tam Bana Gére Festivali’ nde katilimcilara dagitiimak iizere Sapka Alim isi (100.000,00
TL)

13- Belediyemiz Ana Hizmet Binasinin Bakim-Onarim Isi (115.000,00 TL)
14- Belediyemiz lige sinirlarinda bulunan camii, muhtar evi ve taziye evlerine Malzeme Alim isi (73.500,00 TL)

15- Cevre Koruma ve Kontrol Muduirligl hizmetlerinde kullaniimak Gzere Bank, Piknik Masasi, Kamelya ve Catili
Piknik MasasI Mal Alim isi (1.150.000,00 TL)

16- Sivil Savuma Uzmanli§i hizmetlerinde kullaniimak (izere AFAD Ekipmanlari Alim isi (140.625,00 TL)

17- Cevre Koruma ve Kontrol Midurligu yazi islerinde kullaniimak tzere ihtiyag duyulan Buro Malzemeleri (masaustu
bilgisayar, yazic, tarayici, renkli fotokopi makinasi) Mal Alim isi (217.860,00 TL)

18- Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirligi hizmetlerinde kullanilmak (izere Hayvan Giibresi ve Torf Alim isi
(360.000,00 TL)
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19- Belediyemiz Merkez ve Kirsal Mahallelerdeki okullarda egitim goren ihtiyag sahibi gocuklara dagitiimak tzere
Okul Cantas! ve Kirtasiye Malzemeleri Alim isi (3.620.250,00 TL)
20- Muhtarlik isleri Miidiirligui taziye evlerine Yastik Alim isi (39.960,00 TL)

21- Belediyemiz llge Sinirlarinda bulunan taziye evi, camii, kirsal konak ve Kuran Kurslarina dagitiimak (izere Hall
Alim lsi (4.650.000,00 TL)

22- Miilkiyeti Belediyemize ait olan ve sirket olarak iglettigimiz TOKI Aile Otag ile il ve ilge vatandaglarimiza Sosyal
Amagcli Hizmet isi (480.465,18 TL)
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A. KURUMSAL USTUNLUKLERIMIZ

«  Geng ve gelisime acik personel varligi

+  Insan odakli ve iletisime nem veren yénetim anlayiginin olmas|

»  Ozerk biitceye sahip olmak

+  Kendi karar organinin olmasi

+ ligedeki dini, tarihi ve Kiiltiirel yapi zenginligi

+  Belediyenin ilgedeki muhtarlarla iletisimin strekli, etkin ve verimli sekilde yurutilmesi

B. KURUMSAL ZAYIFLIKLARIMIZ

*  Hizmet alaninin genis olmasinin hizmet sunumunu zaman ve ekonomik olarak olumsuz etkiliyor olmasi

«  Kalifiye personel sayisinin istenildigi diizeyde olmamasi

« Yuksek oranda plansiz ve kacak yerlesme olmasi

«  Kurum kiltirind olusturan bilesenlere dénuk olarak personelin pozitif algisinin istenildigi diizeyde
olmamasi

«  Vatandaslarimizin bilisim sistemlerini kullanma dlzeyinin dugtk olmasi

« Oz gelirlerin tahsil edilememesi

C. DEGERLENDIRME

+  Diger kurum ve kuruluglarla, Belediyemizin vizyonunu gerceklestirmeye yonelik isbirligi ve ortak proje
calismalarinin yapildigi,

+  Spor, sanat ve kulturel faaliyetlerle toplumsal butinlesmenin saglandigi,

+  Engelli, yasli, gocuk, kadin sorunlarinin ¢dzilmesine yonelik politikalarin gelistirildigi,

+  Yasanilabilir bir cevre ile planii kirsal ve kentsel gelisimini saglayan, tarihi ve dogal mirasi koruyan, hizmet
ve projelerin hayata gegirildigi degerlendiriimektedir.
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A.ONERIi VE TEDBIRLER

Belediyemiz, vatandasin ekonomik, sosyal kalkinmasi ve firsatlarin degerlendirilerek tehditlere karsi dnlem

alinmasina yonelik asagida belirtilen tedbirlerin gergeklestiriimesi yoninde gayret sarf edecekir:

*  Hizmetlerimizin daha kaliteli, verimli ve etkili olmasini teminen, uzmanlardan yararlanmak.

«  Calisanlarimiza yonelik hizmet igi egitimlerini arttirmak.

«  Yapilacak faaliyet, proje ve yatirimlarda katilimciligi arttirmak.

«  Stratejik yonetimin dnem ve gerekliliginin yonetici ve galisanlarca daha iyi anlasilabilmesi igin tedbirler almak
ve etkinlikler yarutmek.

«  Dini, tarihi ve kultirel yapi zenginligimizi korurken, yapilacak yatirimlarla turizmi de gelistirmek.

+ llge niifusunun yaklagik %70' inin geng olmasinin degerlendirilerek girisimciligin ve emek gliciintin verimli
olarak kullanilmasina onculik etmek.

Tarimsal arazilerin bilimsel yontemlerle verimli kullanimini saglamak tzere gerekli destegi vermek.

+  Hayvancilik faaliyetlerinin cevre ve insan sagligini gozeterek ydrutiimesini saglamak.

+  Vatandaslarimizin egitim oranini arttirmaya yonelik diger kurum/kuruluslarla igbirligi yapmak.

FIRSATLAR TEHDITLER

+ Kirsal mahallelerdeki altyapi ve Ust yapi
eksikliklerin cok sayida olusu

« llcede dogalgaz dagitiminin yeterli diizeyde
olmamasi

* GAP Projesi * Halkin gelir seviyesinin dustk olmasi

« Ust Politika Belgelerinde Belediyemiz hizmet
alanlari ile ilgili pozitif amag ve hedeflerin olmasi

* Merkezi hukumetin yerel yonetimlere verdigi nem

* AB katilim sUrecindeki gelismeler

 issizlik oraninin diisiik olmasi

. . . o * Gelirlerin tam tahsil edilmesinde yasanan
* Bolgede buyUk prestijli yatirim projelerinin artmasi giiclikler

* Serbest bolge ve organize sanayilerinin ilgemizde

olmasi + Vatandaglarimizin egitim oraninin distk olmasi

* NUfus yogunlugu ve i¢ ve dis goglere bagh olarak
artan nifusun planh yapilasma ve hizmet sunumunu
olumsuz olarak etkilemesi

* Yerel yonetimlere sunulan hibe ve fon
kaynaklarinin zenginligi

* licedeki dini, tarihi ve Kiiltiirel yapi zenginligi  iicede bilingsizce yapilan hayvancilik faaliyetleri
;llrlrg]:gsr:ufusunun yas ortalamasinin yaklasik 20 + Yiksek niifus artisi

* Gelisen teknolojinin belediyecilik hizmetlerinde ~ * Halkin bilisim teknolojilerine yatkinliginin dtistik
kullaniminin yayginlagsmasi olmasi

« Tarim arazilerinin genis, sulanabilir ve verimli * Yenilenebilir enerji kaynaklarinin yeterince
olmasi kullanilamamasi

« Cumhurbaskanligi Sistemine gegis ile birlikte * ligede gecekondu ve carpik kentlesme egilimi
hukuki mevzuatin giincellenmesi * Hava ve gurdltu kirliligi galismalarinin yetersizligi

« ilgenin genelinde dar sokak ve caddelerin olmasi
« ilimizde artan arag sayis

* Suriye savasinin derinlesmesi sonucu gog eden
Suriyeli sayisinin artmasi ve kalici hale gelmesi
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HARCAMA YETKILILERININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin glvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare butgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve
mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve dizenlili§i hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve

harcama birimimizde slreg¢ kontroltiniin etkin olarak uygulandidini bildiririm.

Bu glivence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontrol ve Meclis Denetim Komisyon
Raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.
Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan

ederim

M

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miid.

Bilgi islem Muduru

Cevre Koruma ve Kontrol Mud.

Destek Hizmetleri Mudura

Dis iliskiler Mudura

Etlt Proje Muduru

|

Fen isleri Mudur V.

Mustafa KARA

Akif GURDAL

ismail CARUS

Mehmet ALDEMIR

Mehmet CENGIzZ

Emre DILEK

| Abdullah TOPRAK

£

Gecekondu ve Sosyal Konutlar Miid. Ahmet Cagdas GUNAY

Genglik ve Spor Hizmetleri Mudura

Hukuk isleri Muduri

imar ve Sehircilik Mudura

' insan Kaynaklari ve Egitim Muduri

isletme ve istirakler Mudiir

Kiltiir ve Sosyal isler Muduri

Mali Hizmetler Mudurlaga

Muhtarhk isleri Mudura

Ozel Kalem Muduri
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Tarkan OZTEKIN
Oznur DISLI

'ibrahim GURCU

Kemal CEVIRCI

Hadi MASKAN

ismail KAYA

Mustafa KARA

Ahmet ALKAN

Ali BAKAY
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Plan ve Proje Mudiirt

Hakan AYDOGDU

Ruhsat ve Denetim Muduri

Mahmut YAVUZ

Sivil Savunma Uzmanhgi

Seracettin KAPLAN

Sosyal Yardim isleri Miidiirii Mustafa ASLAN /é
r
Temizlik isleri Midirii Ali BAKAY }A/QU/V\
Yazi isleri Midiirii Akif GURDAL (X
'Zabita Midri Ahmet HOROZ
Eybel I;roje AS Eda C;KMAKLI Q}N‘\ |
'Turkuaz Hizme_tus;r_\ayi AS Nihat ALMAS %'\ | ‘
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MALI HIZMETLER BiRiM YONETICiISININ BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak yuritildigund, kamu
kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullaniimasini temin etmek Uzere i¢ kontrol sureglerinin
isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi i¢in duslnce ve Onerilerimin zamaninda Ust yoneticiye
raporlandigini beyan ederim.

idaremizin 2022 Yili Faaliyet Raporunun “Mali Bilgiler” bélimiinde yer alan bilgilerin givenilir, tam ve dogru
oldugunu teyit ederim. 20.01.2023
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin guvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler igin biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar dogrultusunda ve
iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin iglemlerin yasallik ve duzenliligine
iligkin yeterli givenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glvence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontrol ve Meclis Denetim Komisyon
Raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan
ederim.
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